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DISPOZITII GENERALE

Art' 1' (l) Prezentul Regulament de organizare gi Func{ionare stabilegte ordinea gi disciplina
activitafii in cadrul Liceului Special ,,Moldova" Tg. Frumos gi cste elabgrat in bazaArr. 2 al. I clin
Regulamentul de
o.M.ti.N.4rg3/0 rsitar apro.at prin

p.evederirer.egii 0,ffi,1',ll;)l]l'i1
vigoare - Codul conrpletarea l,egii
53/2003 .

(2) Proiectul regulamentului de organizare gi func(ionare al Liceului Special ,,Moldova,,Tg.Frumos se elaboreaz[ de citre un colectiv de lucru, coorionat de director. Din colectivul de lucru,
numit prin hotlrdrea consiliului de administrafie gi decizia nr. 50/.30 .1O.2OZ3 a directorului, fac
parte gi reprezentanti ai pirin(ilor gi ai elevilor.

(3) Proiectul regulamentului de organizare gi functionare al unitilii de inv[J6m6nt se poate

I
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supune' spre dezbatere, in c-onsiliul reprezentativ al pdrinJilor/asociatiei parinfilor, in consiliul gcolar alelevilor gi in consiliul profesoral, la iare participi cu drept de voi gi personalul didactic auxiliar ginedidactic.

l*t' 2' Prevederile Regulamentului de ordine interioarr gi celelalte indatoriri precizate(stipulate) deRegulamentul de organizare gi funclionare a unitelil;r de invdJimant preuniversitar gi Legeainvdfamantului preuniversitar sunt obiigatorii pentru iot personalui unitefli de inv{ament, pentruelevi 9i pdrin1i' Nerespectarea regulamentului intern de organizare gi functionare a Liceului Special
,,Moldova"Tg. Frumos constituie abatere gi se sanctioneaze"conform prevederilor legale.

Art' 3' (l) Activitatea care se desfEgoar[ in Liceul Special ,,Moldova" Tg. Frumos este apoliticd ginediscriminatorie.
(2) in spaliile apa4inand instituliei sunt interzise:

- activitefi contrare prevederilor constituliei Romdniei;
- activitefi ale partidelor sau formatiunilor politice;
- activiteu de propagandd politicd ruo prorilitism ierigios;
- activitefl care incarcd normele generale de moralitatJ.

Art'4' ( I ) Anul gcolar incepe la 1 septembrie gi se incheie la 3 I august din anul calendaristic urmitor.(2) Structura anului.gcolar, respectiv perioadele de desftlurare a cursurilor, a vacantelor gi asesiunilor de examene se stabilesc prin oidin al Ministerului Educalie i.
(3) in situalii obiective, 

"u 
d. .*..plu: epidemii, calamitelinaturale etc. cursurile gcolare pot fisuspendate pe o perioadd determir atl.

(4) Suspendarea cursurilor gcolare se poate face la nivelul unitdlii de invafamant prin deciziaconsiliului de administra{ie, la .ei...u directorului, dupe consultarea sindicatelor gi cu aprobareainspectorului gcolar general.

eco,are il;:fiHfl:lff i1fi[1*:x,J.1,:ffiTff1?#f.,fl3:,,if::fl:[.jConsili erea directorului.

Organizarea programului gcolar

1It'-5 (l) Anul gcolar incepe la I septembrie gi se incheie la 3l august din anul calendaristic urmdtor.(2) Structura anului gcolar, respectiv perioadele de desflgurare a lursurilor, a vacanfelor gi a sesiunilor
de e^valuari, 

:.*11.n9 9i concursuri naiionale se stabilesc irin ordin al ministrului educaliei gi ISJ Iagi.(3) In situa(ii obiectivg cum ar fi epidemii, intemperii, catamitali, alte situalii 
"*."fliirrur", cursurilegcolare fate in fafi pot fi suspendate pe o perioadr determinata, poirivit reglementiriloi aplicabile.
de studiu - grupe/clase
cererea directorului, in

informarea Ministerului EducaJiei; torului gcolar general'

b)la nivelul grupurilor 
.de unit6{i de invd}dmdnt din acelagi judet. la cererea inspectorului gcolar

general, cu aprobarea ministerului ;
c)la nivel regional sau nalional, prin ordin al ministrului educaliei i cercetlrii ca urnare a hotirdriicomitetuluijudetean, respectiv comitetul NaJional pentru Situatii'de l-/rgenf6 (CJSU/CNSU), dupd caz.(5) Suspendarea cursurilor este urmati de mtrsuri privind parcurgerea integrali a programei gcolareprin^modalitdJi altemative stabilite de consiliul de administraiie at unitalii de iirvapmant.-
(6) In situalii excepfionale, ministrul educafiei gi cercetirii poate emiie instrucliuni gi cu alte mdsurispecifice in vederea continuirii procesului educaiional.
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(7) Reluarea activitdlilor didactice care presupun prezenla fizicd, aantepregcolarilor, pregcolarilor gi a
:[lf: in unitalile de invdlimant preuniversitar se realizeazdcu respectarea prevederilor legale inugoare.

sUrii de urgent5/alerti, Ministerul Educatiei
logia-cadru de organizare gi desftgurare a

ot organiza in forma de inviflmAnt cu frecvenfi sau

izat1 inprogram de zi.
de dimineall.
din clasele I gi a II-a nu vor incepe inainte de ora

(5) In invdfdmd ste de 50 de minute, cu o pauzd de l0 minute dupd hecare ord9i o pauzr de de-a doua ord de curs. La clasa preg[titoare gi la clasa I,activitilile de acopera 30-35 de minute, restul de timp fiind destinatactivit5lilor libe
(6) Pentru clasele din.inva[dmdntul gimnazial,liceal, profesional gi din invdfdmantul postliceal, ora decurs este de 50 de minute, cu o pauzi de l0 minute dupa fiecare'ord; dupr a doua or[ de curs pauzaeste dS 20 de minute.

speciale, cum ar fi epidemii, oinatd, durata orelor de curs gi 
abaza hofirlrii consiliului de

colar. a

STRUCTURA ORGANIZATORICA . FTINCTIONAIA A LICEULUI SPECIAL
,,MOLDOVA" TG. FRUMOS

Art. 1. Structura Liceului Special,,Moldova,,Tg. Frumos cuprinde:
a) Conducere:

consiliul de administralie - organizare gi atribufii, in anexa2;- consiliul profesoral - organizare gi atribufii, in anexa l;
- director - atribuJii, in anexa 3;
- coordo-natorul pentru proiecte gi programe educative gcolare gi extragcolare-

atribufii, in anexa 4;

b1 Resurse umane:
- personalul didactic - competentele, responsabilitilile, drepturile, obligaliile gi sancfiunile,in anexa 5.

- per administrativ - competenfele, responsabilitalile, drepturile,obligaliil
- elevii - nse gi sanctiuni, in anexa 13.

c) Resurse

- 5 cladiri pentru sili de clas6, cabinete, laboratoare, sald de sport, spa{ii ce deservesc cazareagi servirea mesei elevilor.
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ORGANIZAREA ACTIVITATII
Art' 1' (l) Activitatea.in liceu se organizeazd conform prevederilor legale gi este condusi de,consiliul de administralie, direcfiune, consiliul pror.rorui iiilni de compartimente/ responsabiliigrupurilor de lucru sau pe probleme.

(2) Finalitatea tuturor activitililor este optimizarea procesului de invdlim6nt.

Art' 2' consiliul de administrafie gi consiliul profesoral igi desftgo ard, activitatea conform graficuluiaprobat in prima gedinli a noului an gcolar, dar se pot'int uni gi in situalii a" *glry4 la cerereapersoanelor abilitate.

Art' 3'(l) Activitatea cadrelor didactice este grupatr pe categorii de activitali, fiind coordonate decdtre responsabilii desemnali de crtre directoi fe baza prop-unerilor primite, up.oiui. in consiliulprofesoral de inceput de an;colar.
(2) Responsabilul unui grup de cadre didactice colabore azd cudirectorul gi cu inspectorul despecial itate in pri vinla activitdli i profesionare a membri lor acestora.
(3) $edintele grupurilor de lucru se lin ori de cdte ori este necesar, dupi o tematic6 propus6 demembrii acestora gi aprobata de directorul unitilii o. irralamant.

a) Elevii 9i pirintii acestora despre prevederile regulamentului de organi zare gifgnctionare aunitdtilor de-invdJdmint preunivirsitar gi ale rfgulamentului ae irganiarJ-gi funclionare
a liceului/ ROI;

b) Elevii 9i prrintii.acestora cu privire la reglementirile referitoare la examene/ testlrinafionale gi cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea gi parcursul gcolar
al elevilor.

c) Pdrinfii despre situa]ia gcolard, despre comportamentul eleviloq despre frecvenla acestorala ore' Informarea se realizeazi in cadrui intdlnirii cu pdrintii, in ora destinati acestui
gcolar gi de c6te ori este nevoie;

ualiile de corigenli, sancfiunile disciplinare,
parcurgerea unei programe adaptate la una

(4) Dirigintele indeplinegte toate atribuliile stabilite de cdtre conducerea unitetii deinvilamant in conformitate cu reglementirile in vigoar. spe"ifi.ate in Anexa 7 gi in figa postului(Anexa I la figa postului);
(5) Neindeplinirea.atribu[iilor atrage sanc]iuni de la penalizarea salarialr la suspendarea sauchiar anularea calitilii de diriginte insolite-de r*.ii*i confoil legislaliei in vigoare.

Art' 5' (1) Cursurile se desftgoard in doui schimburi, de luni p6ni vineri incepand cu ora g.00.
(2) Pentru toate clasele ora de curs este

mare de 20 minute. pentru programul de dup6 am
-a, a lll-a, a IV-a, ay-a,a VI-4 a VIII_a DSM est
pentru clasele a VII-a, a VIII _a, aX _a A,B DS
programul este de la 16.00 \a20.00, cu pauze de l5 mrnute.
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(3) Personalul didactic auxiliar gi personalul nedidactic igi desfrgoar[ activitatea conformgraficului stabilit de qeful de compartir.nuuoririrt.to*iJ. patrimoniu, cu aprobarea conduceriiqcolii.

Art' 6' (l) Modificarea timpului de lucru, definitiv sau temporar se face cu acordul conduceriiunitltii.
(2) Nerespectarea timpului de lucru se sancfioneazr conform legilor in vigoare.

Art' 7 ' Alte activitdli, dincolo de limitele temporare aprobate, se pot desfdgura numai cu acordulconducerii unitdfii.

Art' 8' (1) Pentru acoperirea tuturor aspectelor gi domeniilor din activitatea unitefi se infiinteazlcomisii pe diferite probleme _ Anexa l2

de instructiv - educativ, terapeutic - recuperator
curarea altora noi gi moderne.

ersonalul gcolii se va implica in glsirea altor surse

onalului vor include gi criteriul contribufiei

Art' 10' Destinafia spaJiilor unitnlii gcolare nu poate fi schimbati dec6t prin deciziadirectorului pebaza hotdrdrii Consiliului de AdministraJie.

Art' 11' Accesul in perimetrul unitrlii gcolare este interzis persoanelor gi vehiculelor care nu auaprobarea conducerii gcolii.

lui Speci incilcarea obligafiilor sau
de cdtre
, ocupd, ::ffi*'8.'Jff11"#j;

Art' 13' ( l) conducerea unitefli gcolare va sancliona risipa de materiale, risipa de fonduri financiare,precum gi deteriorarea sau distrugerea bunurilor.
(2) Recuperarea pagubelor materiale constatate se va face de la cei vinovati. pentru elevipaguba va fi recuperati de la pdrinti sau tutorele legal.

MASURI DE ORDINE INTERIOARA PENTRU ixTArunTA SIGURANTEICIVICE, ORDINII, DISCPLINEI $.I SECURITATTiIN tINiUiBA OB
ixvArAruANr

Art'15' Liceul Special "Moldova" Tg. Frumos orgaruzeazd,permanent pe durata desf6gur5rii cursurilorserviciul din gcoald cu personal didactic, cu pedalogi, c6t gipaza*italii gcolare cu personal angajat gisistem de supraveghere video.

Art. 16. in incinta gcolii existl un loc de agteptare p afld in gcoald pentrurezolvarea diferitelor probleme. Nu se admite intrarea lilff a persoanelorstriine care nu s-au legitimat la portar sau la profesorul/
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Art' 17' conducerea ermanentd cu organele de polifie, jandarmerie , pazd giprotecJie, precum 9i cu pentru a fi in mni.ra de a interv.niop..utiu in rezolvarea
unor situafii care ar afe zona gcolii.

Art.18. in
membru al 

va" Tg. Frumos se produc evenimente grave, orice

conducerea re eveniment are obligatia sI informeze imediat

elor aflate sub influenla bduturilor alcoolice sau a
vdditd de a deranja ordinea gi linigtea publicd. De

arme sau obiecte contondente, cu substanle toxice,
or inflamabile, cu publicatii av6nd caracter obscen,
e sau b6uturi alcoolice. Se interzice totodatd

diata apropiere a unitilii de invdtamAnt.

Art'20' Personalul de pazd gi cadrele didactice au obligatia sd supravegheze comportarea vizitatorilorgi sr verifice srlile in care acegtia sunt invitali, pentru a nu fi lasate sau abandonate obiecte care princonlinutul lor pot produce evenimente deosebite.

Art'21' Elevii pot .perlsi unitatea gcolarr, in timpul desfEgurrrii programului gcolar, numai cu
aprobare/ bilet de voie eliberat/semnat de cdtre pedagog, dirginte sau director.

Art'22' Dupd terminarea orelor de program gi in timpul nopfii, cladirile pcolare se vor incuia de citrepersonalul abilitat care.vav_erifica, in prealabil, r.rp..t*Lu masurilor adoptate pentru paza conttaincendiilor gi siguranlei imobilelor.

Art'23' Comportamentul elevilor, pe durata programului gcolar, va fi monitorizat 9i prin intermediul
sistemului video instalat in holurile pi in curtea gcolii.

este obligat sd cunoascl gi s[ respecte indatoririle ce ii revin, fiind direct
ntegritatea obiectivului, bunurilor gi valorilor incredintate, precum gi pentru
unitdlii gcolare.

Art'25' Pentru neindeplinirea atributiilor ce le revin in calitate de profesor de serviciu cadrelor
didactice/pedagogilor, le sunt aplicabill sancfiunile prevtrzute de iegea lgg/2023.

a gi securitatea elevilor gcolii pe toatd durata
liber, programului de noapte.

anitare, de inv[fdmdnt, precum gi in cele destinate

fut' 28 "Se interzice comercializarea produselor din tutun in unitetile sanitare gi cele de invd[im6nt,
de stat gi private";

unitef ile care adminis tr eazA spaliile de invdl5m6nt
3 (1.1), inclusive prin

nate cu indicatoare prin
respective TIGARETA
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Art'30 lit a) "Neresp:ctTe-a de cdtre persoanele fizice aprevederilor art.3(l.l)se sanctioneazi cuamend5.contravenfional[ de la 100 lei lai00 lei,,;
lit'b) "Nerespectareade cltre persoanelejuridice a prevederilor art 3(l.l)se sancfioneazr cu:- Amend6 contravenlionall de 5000 lei la prima abatere;

- Amendd contravenfionali de l0 000 lei gi cu sancfiunea complement ard de suspendare a
activitefii p6ni la remedierea situaliei care a dus la suspendare;

- Amend[ contravenfionalr de 15 000 lei sancliunea complementar[ de inchidere a unit61ii.
Art' 31' Aceste prevederi preluate din Legea nr. l5/20l6privind modificarea;i completarea Legiirtr' 34912002 pentru-prevenirea gi combaterea efectelor consumului produselor din tutun (;i anumeAr1. 32, 33, 34, 35) diN ACCST REGULAMENT DE ORGANIZIRE 9I EUNCITONARE ALICEULUI SPECIAL M)LD)VA sunt obligatoriu de respectat, incdlcarea lor constituindABATERE DISCIPLINARA GRAVA nina sanJlionati corrfo.m legislaliei in vigoare, pentru elevifiind posibild gi exmatricularea.

NAASUNT DE ORDINE INTERIOARA PRTVIND RESPECTAREA
PRINCIPIULUI NEDISCRIMINARII $I 1XT,ATUNANU ORItAREi FORME

on INcALCARE A DEMNrrAfu

1t-t'1: in cadrul qcolii, relaliile se stabilesc pe principiul egalit[fii de tratament fale de toti salariafii,fala d.e elevi 9i angajator. orice discriminare diiectd ,uo in-dir.ci dt bazatd,pe criterii de sex, orientaresexuala, caracteristici.genetic_e, vdrstd, apartenenjr nationald, rasr, culoare, etnie, religie, opfiunepoliticd, origine sociald, handicap, situalie ,au ,..poniubilitate familiali, upu.t.n.n1u ori activitatesindicald este interzisd

Art.2. Fiecare
nu va fi sanc! e hd(uire moral[. Niciun angajat

formare profes incrusiv cu privire la salarizare,
c5, din cauzl cd a fost supus saucd a refuzat si munci.

Art'3' cererile sau reclamaliile personalului, ale elevilor sau ale prrintilor vor fi inregistrate gianalizate de conducerea gcolii gi / sau consiliul de Administ ul.. r, funclie de confinutul lor, se vadispune cercetarea faptelor de Comisia de disciplina. in termen de 30 zile se va da solicitantuluiraspunsul in scris.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art'l' (1) Perinfiiltutorii legali au dreptul qi obligalia de a colabora cu unitatea de invdtim6nt, invederea r ealizilrii ob i ective I or educalionale.

I pufin o datl pe luni, s6 ia legltura cu invititorul/

sus{indtorul legal sunt obligafi, conform legii, s[
obligatoriu.

Yt':' intrucat dispune de dotdri corespunzrtoare gi de personal specializat, Liceul Special ,,Moldova,,Tg. Frumos poate oferi urmitoarele tipuri de servicii:
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aluare;

g) activitili extracurriculare.

clionare a Liceului Special ,,Moldova,, intr[ in
ll cqe participi tot personalul didactic auxiliar gi
siliului de administratie. Acesta va fi modificat in

Art. 5. Dupd
inregistreazl la a unitllii de invalamdnt se

a pdrinfilor gi a nalului unitnlii de invdtlmant,

la avizierqi pe s tdfii de invdflmdnt se afigeazd

Art'6' Toate cadrele didactice pentru invaldyantyl pregcolar/ primar/ gimnazial/liceal /profesoriidirigin[i au obligalia de a prezenta elevilor gi pirinlilor *gri"rirt l de organizare gi funcfionare informa lui revizuitl.

Art'7' Personalul unitalii de invSfdmdnt, pirinlii, tutorii sau susfinatorii legali gi elevii majori igi vorasum4 prin semnlturr, faptul cd au fost informali referitor la prevJderiie regulamentului deorganizare gi funcfionare a uriti]ii de invdfdmAnt.

Art' 8' Prezentul Regulament de organizare gi funclionare se comple teaza cuAnexele l-22, carc facparte integrant6 din prezentul regulament.

CONSILIUL PROFESORAL

Art. I
cial ,,Moldova" constituie Consiliul profesoral al
liului profesoral este directorul.
cAte ori este nevoie, la propunerea directorului sau
actice.

Consi de
ipall ele
incep au

ele la unitatea la care au declarat cd au norma de

enla a cel pufin doui treimi din num[ru] total al

(5)Hotardrile se adopti prin vot deschis sau secret, cu cel pulin jumdtate plus unu din numlrul total al
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membrilor consiliului profesoral pi sunt obligatorii pentru personalul unit{ii de invd}rm6nt,precum 9i pentru beneficiarii primari ai educaliei. uodatitatea de vot se stabilegte Ia inceputulqedinfei.
(6) 

$te prin decizie,secretarul consiliului profesoral, in
are atribufia de a redacta lizibil 9i inteligibil

(7) fesoral'
ul poate invita, in funcfie de tematica dezbituti,reprezentanfi desemnali ai prrintilor, ai consiliului elevilor, ai autorititrilor administraliei publicelocale gi ai partenerilor sociali.

ofesoral, tofi membrii 9i invitalii au obligafia sd

Registrul de
numeroteazd

_ _numarului paginilor registrului gi aplici gt certificarea

(10) Registrul de procese_verbale al cons

Art.2

de eticl profesionald elaborat in conformitate cu
al ministrului educatiei;
e evaluare a personalului angajat al unitdfii de
anual;
timizare a procesului didactic;
la decizia elevului din oferta gcolii;

gi acordarea titlului de "profesorul anului,'
la catedrd;

vilor;
a procedurii legale pentru incdlcdri ale eticii

formare gi dezvoltare profesionali continui pentru

j) pro.pule 5i alege cadrele didactice membre ale consiliului de administratie, precum gi in alte comisiiconstituite la nivelul unitllii de invl[dmdnt;
k) indeplinegte alte atribufii stabilite de consiliul de administrafie.
Art.3
Documentele consiliului profesoral sunt:
a) tematica consiliului profesoral;
b) convocat lofesoral;
c) registrul al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor-verbale.

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Art' I (1) Consiliul de administratie este organ de conducere al unitilii de invrt6m6nt.
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(2) Consiliul de administralie se organizeazd pi funcfioneaza conform Metodologiei-cadru deorganizare 9i funcfionare a consiliului de administralie Oin ,nitalirl de invtr]6m6nt, aprobati prin ordinal ministrului educafiei gi cercetirii.
(3) Directorul Liceului Special ,,Moldova" este pregedintele consiliului de administraJie giconduce gedinlele acestuia. in situatia in care tematica,sedinlei vizeazdgi activitatea directorului,gedinla este condusr de un alt membru alconsiliuluide administralie ales prin votul membrilor.(4) Cadrele did.actice care au copii in unitatea de inv[fdmAnt nu pot fi desemnate ca membrireprezentanli ai plrinlilor in consiliul de administr

care con_silr}l reprezentativ al plrinlilor gi asociatia
(5) In situalii obiective, cum ar fi calam

exceplionale, gedinfele consiliului de administralie
de comunicare, in sistem de videoconferin{d.

(6) La gedintele consiliului de administraJie participd, de drept,
reprezentanlii organizaliilor sindicale reprezentative la nivel de sector
preuniversitar din unitatea de invEfdmdnt.

cu statut de observatori,
de activitate invdfdmdnt

(7) La gedinfele consiliului de administratie in care se dezbat aspecte privind elevii,preqedintele consiliului de administrafie are obligalia de a convoca reprezentantul consiliului gcolar alelevilor, care are statut de observator.
Art.2. AtribuJiile consiliului de administratie sunt:
a) adoptr proiectul de buget si avizeazdexeculia bugetara la nivelul unitetii de invi[6m6nt;b) aprobd planul de dezvoltare institutionali, resiectiv planul-de acfiune al unitdlii de invdtdmantpreuniversitar, la propunerea directorului unitdlii de invaldmant;
c) aprob6, la propunerea consiliului profesoial gi dupi consultarea consiliului gcolar al elevilor gipirinlilor, curriculumur ra decizia elevului din oferta gcolii;
d) . anal.izeazd 9i aprobd propunerile de colaborare cu ie4ii, in conddiile legii gi cu respectareaprincipiului interesului superior al benefi ciarului primar;
e) aprobd planul de incadrare cu personal didactic de piedare qi didactic auxiliar, precum gi schema depersonal administrativ, in conformitate cu normele metodologice aprobate prin'ordin al ministruluieducaliei;
f) aprobd programe de dezvoltare profesionali a salaria{ilor, la propunerea consiliului profesoral;
g) stabileqte sancJiunile disciplinare care se aplicl personalului unitalii de invitdm6nt;
h) aprobr comisiile de concurs gi valideazi rezultaiul concursurilor, conform legislafiei in vigoare;i) aprobi programul gi orarul unitdlii de invdllmAnt;j) performantele unitltii de inviftrmdnt, allturi de director;

l? e a datelor 9i info.r"liilor in sistemele informatice nafionale;t) abilite prin legislaJia in vigoare.
Art'3' Membrii consiliului de administralie coordoneaza gi laspund de domenii de activitate , pe bazadelegdrii de sarcini stabilite de pregedintell consiliului, prin decizie.

Art'4. (l) Consiliul de administralie al Liceului Special,,Moldova,, este format din 9 membri:o Director - Pregedintele Consiliului de Administrafieo 2reprez-entanti ai Consiliului Judelean Iagio reprezentantul pregedintelui Consiliului Judelean Iagio 2reprezentanfi ai pdrin]ilor
o 3 reprezentan{i ai cadrelor didactice

(2) Personalul didactic care face parte din consiliul de administrafie, este ales prin vot secret deconsiliul profesoral, la propunerea directorului sau a celorlalli membri ai acestuia, dintre cadrele
didactice care au calitdli manageriale gi performante profesionale deosebite.

Art.5
(1) La gedinfele consiliului de administrafie participd, cu statut de observator, reprezentanJii
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federafiilor sindicale reprezentative la niv
preuniversitar care au membri in unitatea d
federafiilor plrinfilor cu activitate relevanti I
gimnazial sau liceal, pregedintele consili
consiliului de administratie convoacd obs

(2)Pregedintele consiliului de administrafie are
sindicale reprezentative la nivel de sector de
inv6jdm6nt la toate gedintele consiliului de
observatorii gi invitalii sunt convocali cu cel
comunicdndu-li-se ordinea de zi gi docume
extraordinare convocarea se face cu cel puJ
considerd indeplinitd dac6 s-a realizatprin unui din urmEtoarele mijloace: pogtd, fax, e-mail sau subsemndturd.

(3)La gedinfele consiliului de administra{ie in care se dezbat aspecte privind elevii, pregedinteleconsiliului de administra{ie are obligalia de a convoca reprezentantul elevilor, care are statut deobservator.

@)La gedintele consiliului de administratie ale unitdlii de invdfdmant preuniversitar de stat participdgi prof'esorul consilier gcolar, atunci cdnd se discuti 
"rp..t. 

.. iin de activitatea acestuia.(5)Pregedintele consiliului de administrafie nurn.gi., prin' decizie, secretarul consiliului deadministrafie' care are atributia de a redacta lizibil gi inteligibil procesele-verbale ale gedinfelor
consiliului de administrafie.

(6)La slhrgitul fiecdrei gedinfe a consiliului.de administratie, tofi membrii gi invitalii, dacr existd, auobligalia sr semneze procesul-verbal, incheiat .u u."uria 
'ocazie. 

pregedintele consiliului r6spunde
de.acest lucru' Lipsa cvorumului de semndturi anuleazAvalabilitatea punerii in aplicare a hotir6rilorgedinfei respective.

(7)Procesele-verbale se scriu in ,,Registrul de procese-verbare al
se inregistreazd in unitatea de invdf[mAnt pentru a deveni
numeroteazd. Pe ultima foaie, pregedintele gtampileazd gi semne
paginilor gi a registrului.

(8)Registrul de procese-verbale obfigatoriu, dedosarul care confine anexele

l?]lill*:yorii, sesizrri etc. ',Ji?iii;,lTi?
Dlroul dlrectorului, intr_un fige
consiliului. ' ,rlr-u, rrlE gi la secretarul

lunar, precum gi ori de c0te ori consideri necesar
te legal constituit inprezenla a cel pufin ll2 din
este convocat gi la solicitarea a2l3 din membrii
u din membrii consiliului reprezentativ al

(2) tJotardrile privind angajarea, motivarea. evaiuarea, recomperlsarea, rdspunderea disciplinard gidi'sponibilizareit personaltrlui clidactic se iau la nivelui unir.ilii de inva(amrint cle c[tre consiliul deadnrinistrafie, cLt ntajoritatea votttrilor membrilor corrsiliului. Anga.jatorul este unitatea cte invdlrmAnt
(3) in cazul in care liotaririle consiliului de aclmirristralie nu pot fi luate confonl alin.o0), acesta va fircconvocat o singurd dati. [.a urmdtoarea gedinjd cvorumul de qedin{i n...rif-rfipt[rii este dejunr[tate plus unu din rnembrii consiliului ae idrninistrafie, iar hotdrdrile consiliului de aiministratie se
adoptd ctr 2i3 dilr voturile celor prezenli. Dacd in urnra rotului nu se obfine numrrul de 213 dinvoturile
celor prezenli, hotirerea nu poate I.r adoptatii.

(4) Ilollrarile consiliului de administrafie se adopti cu majoritatea voturilor celor prezenti. I{otlrdrile
consilitrlr-ri de administratie cat'e vizeazd, pelsc,naiul din uni'tate, respectiv: procedurile pentru ocLrparea
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postuilor, a l'uncliilor de conducere, acordarea gradaliei de merit, restrangerea de activitate, acordareacalit'icativelor. aplicarea de sanc{iuni pi altele ,i.r,.nf", * i., pri, vor secret. Membrii consiliului deadrninistratie care se afli in conflict de interese nu participE la vot.
(5) Hotardrile privind bugetul gi patrinroniul unitd! u majoritatea voturilormembrilor consiliului de administrafie. Componen{a ie, precum gi hotirdrileadoptate de acesta se publici la a,vizierul lcolar, unittrfii de invifimflntpreuniversitar.

(6) Directorul unitilii de invaldmant emite deciziile conform hotlrarilor consiliului de administraJie.
(7) consiliul de administraJie se intrumegte lurar sau ori de c6te ori
directorului sau a unei treimi dintre membri.
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este necesar, la solicitarea

(8)Metodologia-cadru de-organizare pi I'unclionare a consiliului de administralie este aprobati prinordin al rninistrului educa[iei.

(9) Reprezentantul desemnat al primarului/
pregedintelui consiliului judeJean in cons
consiliului judelean/Consiliului General al
didactic de predare, de conducere, indrumare gi co
uni tatea de invlfdnrAnt respectivl.

DIRECTORUL

Art. I
(1

(2

(3)Pentru asigurarea finantdrii de bazd,, a finanldrii complementare pi a finanlirii suplimentare,directorul incheie. contract_ de management administraiiv-financiar cu pregeiintele consiliuluiJudefean' Modelul-cadru al contractului de management administrativ-financiar este anexd lametodologia prevdzutd la alin. (2).
(4)Directorul incheie contract de management educafional eneral.(5)Pe perioada exercitirii mandatului, directorul nu poate funclia de pregedinte

, la nivel onal.
fi eliberat din funcfie la propunerea motivatd a

olar, la propunerea a 213 dintre membrii consiliului
propunerea consiliului profesoral, cu votul a 2/3

or adjunct din unit[1ile de invdlimAnt, conducerea
oncursului, dar nu mai tdrziu de sfhrgitul anului
detagare in interesul invdfamdntului, prin decizia
nsiliului de administrafie al inspectoratului gcolar,
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cu posibilitatea consulterii consiliului profesoral gi cu acordul scris al persoanelor solicitate.
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Art.2
(l) in exercitarea funcfiei de conducere executivtr, directorul are urm[toarele atributii:

a) este reprezentantul legal al unitalii de invd{amant si realizeazaconducerea executiv[ a acesteia;

b) este ordonatorul de credite al unitllii de invi!6m6nt;

c) igi asumd, alaturi de consiliul de administrafie, rispunderea public[ pentru performanfele unit6fii deinvifdmAnt pe care o conduce;

d) propune spre aprobare consiliului de administralie regulamentul de organizare gi func{ionare aunitilii de invdfdm6nt;

e) propune spre aprobare consiliului de administrafie proiectul de buget gi raportul de executiebugetard;-'i--r-v--vtErsvvs6vr?rr4Pvrrt

f) rispunde, dupd ca.z,.de seleclia, angajarea, evaluarea periodica, formarea, motivarea qi incetarearaporturilor de muncd ale personarului din unitatea ae in"ata.ani;

g) indeplineqte alte atribulii stabilite de consiliul de administrafie, conform legii;

i) coordoneazi colectarea gi transmite DJIP/DMBIP datele statistice pentru sistemul nalional deindicatori privind educafia;

gcolar al elevilor, structurile asociative ale pirinfilor qi federa]iile sindicale,
ai b.un9 metode privind deruortareasistemurui educalional; l) mdeplinegte
cu legislafia in vigoare.

in exercitarea funcfiei de ordonator de credite directorul are urmdtoarele atribufii:
propune in consiliul de administralie, spre aprobare, proiectul de buget gi raportul de execufiebugetar6,
rdspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitelii de invdldmdnt;
se preocupi de atragerea de.resurse extrabugetar., .r r.rp..tarea pievederilor legale;rlspunde de tealizarea, utilizarea. plstrarea, completarea gi modemizare a bazei materiale aunitalii de invi{im6nt.
In exercitarea funcfiei de angajator, directorul are urmdtoarele atribulii:

(2)
a)

b)
c)
d)

(3)
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rea contractului individual de muncd;
pentru personalul din subordine; r[spunde de

otivarea gi incetarea raporturilor de munci ale
personalului nedidactic;

angaJarea personalurui; ta posturilor, organizarea concursurilor pe post gi

dologia-cadru privind mobilitatea personalului
recum gi de alte acte normative elaborate de

gtiinlifice.

a) spre aprobare, proiecful planului de gcolarizar e, avizat de

b) rare a ofertei educalionale a unitelii de inv6t6m6nt gi o propunespre aprobare consiliului de administrafie;
c) coordoneazd 9i raspunde de colectarea datelor statistice pentru sistemul nafional de indicatori

oratului gcolar gi rlspunde de introducerea datelor
ntului din Romania (SIIIR);
robare, Regulamentul de organizare gi functionare

in baza hotdrArii consiliului de administratie;
nal didactic de predare, precum gi schema de

consil
consi

iecte

h) nume$te cadrul didactic care face parte din consiliul clasei, ce poate prelua atribufiileprofesorului diriginte, in condiliile in care acesta este indisponibil pentru o perioadi de timp,din motive obiective;
i) 

de
la,

i) 
in

k)
administrafie; de

nalului didactic; atribuliile acestora sunt precizate
Liceului Special,,Moldova',;
bare, Calendarul activitllilor educative al unitelii

n) aprobi scrise semestriale;o) aprobd e funclionare ale cercurilor, asocialiilor gtiinlifice, tehnice,sportiv or din unitatea Oe invapmdnt in baza hotdrarii consiliuluide administra{ie;
p) elaboreazd instrumente interne de lucru, utilizatein activitatea de indrumare, control gi evaluare

rnitatea de invdfamAnt gi le supune spre aprobare

aplicarea planului de
zultatelor gcolare;

procesului instructiv-educativ, prin verificarea documentelor, prin *::,#rtJfti;.tll'?lilparticipdri la diverse activiteli educative extracurriculare gi extraqcolare;
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s) monitorizeaze acivitatea de formare continue a personalului din unitate;0 monitorizeazd' activitatea cadrelor didactice debutante gi sprijini integrarea acestora incolectivul unitllii de invllimant;
u) aprobr asistenla la orele de curs sau la activitSli educative gcolare/extragcolare, a gefilor decatedri/responsabililor d, ',_:::,;:::::l:":
v) consemneazd zilnic in trevederilor legale in vigoare;

personalului didactic de intdrzierile la orele de curs ale

auxiliar gi nedidactic, de 9i int6rzierile personalului didactic

w) i$i asumd' aldturi de consiliul de. administrafie, rispunderea publicd pentru performanfeleunitetii conduce;x) numeqt ul care rSspunde de sigiliul it.lii de invi{5m6nt;y) asigurd oficiale giicolare:- - -

z) rdspunde de intocmirea, eliberarea' ..conrlitui.ea, anularea, completarea gi gestionarea actelorde studii; rdspunde te intocmirea, eriu..arlu, reconstituiiea, *rt"i.u, completarea,modificarea, rectificarea qi gestionarea documenteroi a. .uiJ.nli';;;i.,i'-^*"'aa) aprobl procedura de acces i -
reprezentanlilor mass-medie elor din afara acesteia, inclusiv al

al unitdtii de invdfimant.
unitalilor de invi{dm
evaluare a calitdlii s

Directorul indeplinegte alte
prec,m gi orice arte atrib4ii rezultand din prevederile legale in
muncd aplicabile.
bb) Pentru realizarca atribuliilor sale, directorul se consurti cu repre zentanlii organizafiilorsindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invrldmant preuniversitar din unitatea deinvdfdmdnt gi/sau, dupd,. caz,- cu reprezentanlii salariafilor din unitatea de inv6fdm6nt, inconformitate cu prevederile legale,
cc)In lipsr' directorul are obl ibuliile citre directorul adjunct sau citre un altcadru didactic, membru

abatere disciplinara gi se alie' Neindeplinirea acestei obligalii constituie

Art' 3' in exercitarea.atribuliilor gi a responsabilitrlilor stabilite in conformitate cu prevederile Art. 2,directorul emite decizii gi note de serviciu.

ArL 4' Directorul este pregedintele consiliului profesora I si prezideazii gedinfele acestuia.

Art' 5' Anual' directorul elaboreazd un rapo,rt general privind starea gi calitatea invrllm6ntului dinunitatea gcolard pe care o conduce' Raportul gineral privinJstarea gi calitatea invalamantului dinunitatea gcolari este prezentat in consiliul Piofeso*i C""riiirl de Administralie gi in consiliulreprezentativ al prrin[ilor' Un rezumat al acestuia, confinand principalele constatrri, va fi f6cut public,inclusiv prin afigare clasicE sau electronicl.

Art.6
(l) Drepturile 9i obliga{iile directorului unita(ii de invr}dmant sunt cele prevrzute de legisla}ia invigoare, de prezentul regulament gi de contractul colectiv dcmunci aplicabil.
t*'Jn.ru,f"ttoada concediului anual de odihn6 al directorului se aprobd de cdtre inspectorul gcolar

!:r7: Tipul gi continutul documentelor manageriale
7'1' Pentru optimizarea managementului unitilii de invlfdmant conducerea acesteia elaboreazadocumente manageriale, urtfel,
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a) documente de diagnozd;
b) documente de prognozi;
c) documente de evidenld.

7.2.
(l) Documentele de diagnozi ale unitilii de invdJimdnt sunt:

a) Rapoartele anuale ale comisiilor gi compartimentelor din unitatea de invdJim6nt;
b) raportul anual de evaluare inteml a cafite1ii

(2)Conducerea unitalii.de invdlrmdnt poate elaboia gi alte documente de diagnozr, dedicate unor
domenii specifice de interes, care sI contribuie la dezvoltarea instituliolnUa gi U atingerea
obiectivelor educa[ionale.

7'3'Raportul semestrial/anual asupra activiteili desftgurate se intocmegte de cdtre echipa manageriall,in general ca analizd, de tip SwoT sau in conformitate cu alte tipuri de analizi. Raportul este
prezentat, de cdtre director, spre validare, atdt consiliului de 

"d.irirt 
u1i., c6t gi consitiului

profesoral' Validarea raportului semestrial/anual are loc la inceputul semesirului al doilea/anului
gcolar urmtrtor.

7'4' Rapoartele anuale de activitate se intocmesc de cdtre director gi directorul a-djuncVdirectorii

7 .5.

comisiei, gi se prezintd, spre analizil,consiliului profesoral..

(l)Documentele de prognozi ale unitdlii de invS!5mdnt se realizeaza pe baza documentelor de
diagnozl ale perioadei anterioare.

(2) Documentele de prognozd sunt:
a) planul de dezvoltare institufionali;
b) programul managerial (pe an gcolar);
c) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(3)Directorul poate elabora gi alte documente, in scopul 
-optimizarii 

managementului unitelii de
invepmant.

7.6.
(1) documentul de lung al unitdlilor

, liceal gi postli de citre o echip6
adI de 3-5 ani, atori nafionali gi

a) prezentarea unitefii de inv6[5m6nt: istoric gi starea actuali a resurselor umane, materiale, relatia
cu comunitatea locall gi organigrama;

b) analiza de nevoi alcltuitl din analizamediului intern (de tip SWOT) gi analiza mediului extern
(de tip PESTE );

c) viziunea, misiunea gi obiectivele strategice ale unititii;
d) planificarea tuturor activitelilor unitnlii de inv:e1amant, respectiv activiteti manageriale,

obiective, termene, stadii de realizare, resurse necesare, risponsabilitafl, indicatori de

- performanfd gi evaluare. planul operalional al etapei curente.
(2)Planul de dezvoltare institufionald se av:izeazd de catre consiliul profesoral gi se aprob6 de consiliul

de administrafie.
7.7.
(l)Planul managerial constituie documentul de acliune pe termen scurt gi se elaborea,l de cdtre

director pentru o perioadi de un an gcolar.
(2)Programul managerial conline adaptarea direcfiilor de acfiune ale ministerului gi inspectoratului
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gcolar la specificul unitdlii de invdfdm6nt, precum gi a obiectivelor strategice ale planul de

- dezvoltare institulionali Ia perioada anurui gcorar respeciiv.
(3)Planul managerial se dezbate gi se avizeazl de catre consiliul profesoral gi se aprobd de cltre

consiliul de administraJie.
(4)Directorul adjunct va intocmi propriul program managerial conform figei postului, in concordant6

cu programul managerial al directorului gi cu planul de dezvoltare institulional[.
7'8.Planul operational constituie documentul di prognozl pe termen scurt, se elaboreazd de c6tre

director 
.pentru o perioadi de un an gcolar gi ionlin. opiralionalizarea obiectivelor programului

_ -managerial 9i ale planului de imbunEtdlire a calitafii educaliei iorespunzitor etapei.
7.9.
(l)Directorul ia mdsurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea gi/sau

dezvoltarea sistemului de control intern/managerial, inci-usiv'a procedurilor iormalizate pe activiteli.
Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial va cuprinde obiectivele,acfi lte componente ale mdsurilor iespective.(2)Act 

fioneaziin cadrul comisiei de control managerialinte ant.
7.10.
Documentele manageriale de evidenfd sunt:
a)statul de funcfii;
b)organigrama unitefl i de invitdmAnt;

c)schema orarl a unitllii de invd{amanVprogramul zilnic al unitafli de inv6}Im6nt
antepre g colar/pre gcolar;
d)planul de gcolarizare

Personalul unitifilor de invifimAnt
Dispozigii generale

(1) in unitelile de invdtdmAnt, personalul este format din personal didactic de conducere, didactic de
predare gi de instruire practicr, didactic auxiliar gi personal administrativ.
(2) Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar gi a celui administrativ din unitdJile de
invdJ[mdnt se face conform normelor specifice fiecdrei categorii de personal.
(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar gi administrativ in unitiifile de

invlfim6nt cu personalitate juridicd se realizeazAprin incheierea contractului individual de muncd cu
unitatea de invdfdmdnt, prin reprezentantul sEu legal.
(4) Drepturile 9i obligafiile personalului din invd{dm6nt sunt reglementate de legislatia in vigoare. (5)
Personalul din invdfdmAntul preuniversitar trebuie sr indeplineasca condiliile de studii cerute pentru
postul ocupat gi sd fie apt din punct de vedere medical.
(6) Personalul din inv[fIm6ntul preuniversitar trebuie sd aibi o tinutd morali demnd, in concordantd cu
valorile pe care trebuie sd le transmitd copiilor/elevilor, o vestimentafie decenti pi un comportament
responsabil.

(7) Personalului din invdlsm6ntul preuniversitar ii este interzis sr desf6qoare gi sd incurajeze acliuni de
natur6 sd afecteze imaginea publicd a copilului/elevului gi viata intiml, privati sau familiall a acestuia
sau ale celorlalli salariali din unitate.
(8) Personalului din invaldmdntul preuniversitar ii este interzis sE aplice pedepse corporale, precum gi

si agreseze verbal, fizic sau emolional copiii/elevii gi/sau colegii.
(9) Personalul din invitdmAntul preuniversitar are obligafia de a veghea la siguran]a copiilor/elevilor,
pe parcursul desfrguririi programului gcolar gi a activitelilor gcolare, extracurriculare/extragcolare.
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(10) Personalul din invi|lm6ntul preuniversitar are obligafia sd sesizeze, dupdcaz,institutiile publice
de asistenti socialr/educationali specializatd, directia generald de asisten{r social6 gi protectia
copilului in legaturi cu orice incilcari ale drepturilor copiilor/elevilor, inclusiv in legaturd cu aspecte
care le afecteazA demnitatea, integritatea fizici qi psihic[.
(ll) Structura de personal 9i organizarea acestuia se stabilesc prin organigramd, prin statele de funclii

gi prin proiectul de incadrare ale fiecdrei unitnli de invdldm6nt.
(12) Prin organigrama unitrfii se stabilesc: structura de conducere gi ierarhia internd, organismele
consultative, comisiile 9i celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri
funcJionale prevdzute de legislalia in vigoare.
(13) organigrama se propune de citre director la inceputul fiecrrui an gcolar, se aprobr de cdtre
consiliul de administrafie gi se inregistreaz[ la secretariatul unitefli de invi{dm6nt
(14) Coordonarea activitdlii structurilor unitSlilor de invdfdmdnt se realizea zit de cdtreun coordonator

numit, de reguld, dintre cadrele didactice titulare, prin hotlrAre a consiliului de administr alie,la
propunerea directorului.
(15) Personatul didactic auxiliar gi administrativ este organizatin compartimente de specialitate care
se afld in subordinea directorului/directorului adjunct, in conformitate cu organigrama uniteili de
invEtimdnt.
(16) La nivelul fiecirei unird{i de invd}6m6nt
compartimente/servicii de specialitate: secretariat,
compartimente sau servicii, potrivit legislaliei in vigoare.

functioneazi, de reguld, urmltoarele
financiar, administrativ, precum gi alte

(17) Personalul didactic are drepturile gi obligaliile prevdzute de legislatia in vigoare gi de contractele
colective de muncd aplicabile.
(18) Pentru incadrarea 9i menfinerea in funclie, personalul didactic are obligalia sr prezinte un
certificat medical, eliberat pe un formular specific, aprobat prin ordin comun al ministrului educaliei gi
ministrului slnltilii.
(19) Personalul didactic are obligafia de a participa Ia activitdli de formare continu[, in condifiile legii.
(20) in unitaflle de inv6fdmdnt, cu exceptia nivelului pregcolar, se organizeazli pe dwata desf6gurdrii
cursurilor serviciul pe gcoalr. Atribuliile personalului de serviciu sunt stabilite prin regulamentul de
orgarizare gi funclionare a unitdlii de invdjdmdnt.
(21) Personalul administrativ are drepturile gi obligaliile prevtrzute de legislafia in vigoare gi de

contractele colective de muncd aplicabile.
(22) organi:zarea 9i desflgurarea concursului de ocupare a posturilor administrative dintr-o unitate de
invafimdnt sunt coordonate de director. Consiliul de administrulie alunit{ii de inv6ftrm6nt aprobd
comisiile de concurs Si v alideazi, rezultatele concursului.
(23) Angajarea personalului administrativ in unitalile de invdtimdnt cu personalitate juridici se face

de cdtre director, cu aprobarea consiliului de administralie, prin incheierea contractului individual de
muncd.

(24) Activitatea personalului administrativ este coordonata, de reguld, de administratorul de
patrimoniu.

(25) Programul personalului administrativ se stabilegte de cEtre administratorul de patrimoniu potrivit
nevoilor unitSlii de invdf5mdnt gi se aprobd de cdtre directorul/directorul adjunct al unitetii de
invdlimdnt.
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(26) Administratorul de patrimoniu stabilegte sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. in
functie de nevoile unit61ii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea acestor
sectoare.

(27) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activiteti decdt cele
necesare unitefli de invlfdmdnt.
(28) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, altl persoanl din cadrul compartimentului
administrativ desemnatl de citre director, trebuie sI se ingrijeascI, in limita competentelor, de
verificarea periodici a elementelor bazei materiale a unit5lii de invifdmdnt, in vederea asigurdrii
securitAlii pregcolarilor/elevilor/personalului din unitate.
(29) Evaluarea personalului din unitilfile de invlflmAnt

- Evaluarea personalului se face conform legislafiei in vigoare gi a contractelor colective
de muncd aplicabile.

- Evaluarea personalului didactic se realizeazd, in baza figei de evaluare adusa la
cunogtinJa la inceputul anului gcolar.

- Evaluarea personalului administrativ se realizeazd la sfdrgitul anului calendaristic.
- Conducerea unitilii de invdfim6nt va comunica in scris personalului didactic/

administrativ rezultatul eval u6rii conform fi gei specifice.
(30) Rrspunderea disciplinarr a personalului din unitatea de invrfimant

- Personalul didactic, personalul didactic auxiliar gi cel de conducere rEspund disciplinar
conform Legii inv6lSm6ntului preuniversitar 19812023, cu modific5rile gi completlrile
ulterioare;

- Personalul administrativ rdspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr.
5312003 - Codul muncii, republicatd, cu modificdrile gi completdrile ulterioare.

Personalul didactic, didactic auxiliar gi administrativ din cadrul Liceului Special,,Moldova" Tg.
Frumos are urmitoarele indatoriri:

a) sd indeplineascd la standarde optime sarcinile prevlzute in figa de post;
b) sd respecte programul zilnic de lucru. Toli angajatii unitltii vor fi prezenJi in unitate cu l0

minute inainte de inceperea programului;
c) s5 semneze zilnic condica de prezentdla inceperea qi la finalul programului;
d) intregul personal didactic, didactic auxiliar gi administrativ are obligafia de a men]ine relatii

profesionale gi personale principiale gi sI colaboreze pentru realizarea in condilii optime a
activitilii de educatie, recuperare gi profesionalizarc acopiilor cu cerinfe educative speciale;

e) si nu se prezinte la program sub influenta bduturilor alcoolice gi sd nu consume bduturi
alcoolice in unitate;

0 sd nu fumeze in spa{iile unitdlii de inv[{Im6nt;
g) sd nu se prezinte in unitate adoptdnd o linut6 vestimentar[ indecent6 (fustA mai scurtii de o

palmi deasupra genunchilor, texturi transparente, decolteuri exagerate, descoperirea zonei
abdominale, pantaloni scu(i etc.)

h) sI nu se prezinte in unitate in afara programului fdrd aprobarea directorului unit6(ii decdt in
cazul desfhgurlrii unor activitAfl in interesul gcolii;

i) sd nu tolereze absnxi fizice sau verbale, privarea de hran6 sau incdlcarea drepturilor copiilor.
Sd vegheze pentru asigurarea vielii gi securitilii acestora;

j) neprezentarea la program este consideratd absenJd nemotivati, exceptie ftcdnd persoanele care
au concediu (medical I furd,platdt) sau cerere de invoire aprobatl de cei in drept. Fiecare angajat
poate solicita conducerii unitilii invoirea din timpul programului cu condilia inlocuirii de cdtre
o persoani calificatE care sd desflgoare activitatea pe care era obligat sd o presteze;

k) este absolut obligatorie prezenia cadrelor didactice la consiliile profesorale, activitlfi
metodice, alte activit5li organizate conform planului managerial;

19



Regulament de organizare Sifuncyionare al Liceului Special ,,Moldova" Tg. Frumos I zozt -zozo

l) intreg personalul unitdlii are, in conformitate cu competenfa sa, datoria de a asigura eficient
supravegherea gi indrumarea elevilor pe timpul pauzelor sau al intervalelor de timp dintre
diversele activitdli, colabor6nd - necondilionat gi responsabil - cu pedagogul de serviciu dn
gcoald;

m) pedagogii de serviciu, toate cadrele didactice (in limite de competenfi) vor organiza
deplaslrile elevilor (la ateliere, bibliotecl, sala de sport, cantinl etc.) in conditii de ordine gi
disciplin[;

n) cadrele didactice au obligaJia sE menlini elevii in clasd pe parcursul intregului program gi sI
cunoascd in orice moment situatia fiecdrui elev;

o) orice deplasare in afara gcolii se va efectua cu aprobarea conducerii unitalii dupd ce, in
prealabil, au fost prelucrate gi luate la cunogtinld pebazA de semndturd de cdtre elevi normele
de comportare civilizatl gi in deplini siguranld. Cadrul didactic care va insoli elevii rdspunde
de integritate fizicd, gi morald a acestora;

Consiliul profesoral
(l) Consiliul profesoral al unit5lii de invdlamdnt este format din totalitatea cadrelor didactice din
unitatea de invdldm6nt, este prezidat de c6tre director
(2) Consiliul profesoral se intrunegte lunar sau de cdte ori este nevoie, la propunerea directorului sau la
solicitarea a minimum l/3 din numdrul personalului didactic de predare gi instruire practicl.
(3) Personalul didactic de conducere, de predare gi instruire practicl are dreptul sI participe la toate
qedinfele consiliilor profesorale din unit5lile de invS]dmdnt unde igi desfbgoarl activitatea gi are

obligalia de a participa la qedintele consiliului profesoral din unitatea de invdtimdnt unde declar6, in
scris, la inceputul fiecdrui an gcolar, cE are norna de bazd. Absenta nemotivat6 de la gedinlele

consiliului profesoral din unitatea de invSllm6nt unde are norna de baz6, se considerd abatere
disciplinard.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in gedin{d a consiliului profesoral este de 213 dinnumdrul total
al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare gi instruire practicE, cu no(na de baz[ in
unitatea de invdtdm6nt.

(5) Hotir6rile se adoptd prin vot deschis sau secret, cu cel pulin jumitate plus unu din numirul total al
membrilor consiliului profesoral cu norrna de bazd in unitate, gi sunt obligatorii pentru personalul
unitIlii de invdfim6nt, precum gi pentru copii, elevi, plrinli reprezentanli legali. Modalitatea de vot se

stabilegte la inceputul gedinfei.

(6) Directorul unitetii de inv6f6mdnt numegte, prin decizie, secretarul consiliului profesoral, ales de

consiliul profesoral. Secretarul are atribulia de a redacta lizibil gi inteligibil procesele-verbale ale
gedinlelor consiliului profesoral.
(7) La gedinlele consiliului profesoral, directorul poate invita, in funcJie de tematic6 dezbdtuti,
personalul didactic auxiliar gi/sau personalul administrativ din unitatea de inv6f5mdnt, reprezentan{i

desemnafi ai plrin]ilor, ai consiliului elevilor, ai autorititilor administraJiei publice locale gi ai
operatorilor economici gi ai altor parteneri educafionali. La gedinfele consiliului profesoral pot
participa gi reprezentanfii organizaliilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invdfdmdnt preuniversitar care au membri in unitate.
(8) La sfhrgitul fiecdrei gedinfe a consiliului profesoral, toli participanJii au obligafia s[ semneze

procesul-verbal de gedintd.

(9) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul de

procese-verbale se numeroteaz5 pe fiecare pagini gi se inregistreazd. Pe ultima paginl, directorul
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unitAlii de inv6[5m6nt semneaze pentru certificarea num[rului paginilor registrului gi aplic[ gtampila
unitalii de inv6Jdm6nt.

(10) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insolit de un dosar care contine anexele
proceselor-verbale (rapoarte, programe, informdri, tabele, liste, solicitiri, memorii, sesizdri etc.),
numerotate gi indosariate pentru fiecare gedinfl. Registrul gi dosarul se pdstreazi intr-un figet securizat,
ale cirui chei se gisesc la secretarul gi la directorul unitelii de inv6t5m6nt.
(l I ) in situalii obiective, cum ar fi calamitili, intemperii, epidemii, pandemii, alte situalii excepJionale,
gedinfele consiliului profesoral se pot desfEgura on-line, prin mijloace electronice de comunicare, in
sistem de videoconferinf[.
(12) Consiliul profesoral are urmlltoarele atribufii:
a) gestioneazl gi asigurd calitatea actului didactic;
b) stabilegte gi monitorizeazd aplicarea Codului de etici profesionald elaborat in conformitate cu
codul-cadru de eticd profesionald aprobat prin ordin al ministrului educa{iei;
c) propune consiliului de administratie figele de evaluare a personalului angajat al unitdlii de
inv6!6m6nt, in baza cdrora se stabilegte calificativul anual;
d) propune consiliului de administrafie mdsuri de optimizare a procesului didactic;
e) propune consiliului de administratie curriculumul la decizia elevului din oferta gcolii;
f) propune consiliului de administrafie premierea gi acordarea titlului de "profesorul anului"
personalului didactic de predare cu rezultate deosebite la catedrd;
g) aprobi sanclionarea abaterilor disciplinare ale elevilor;
h) propune consiliului de administralie initierea procedurii legale pentru incdlcdri ale eticii
profesionale din partea cadrelor didactice;
i) propune consiliului de administraJie programe de formare gi dezvoltare profesionalI continud pentru
cadrele didactice;
j) propune gi alege cadrele didactice membre ale consiliului de administralie, precum gi in alte comisii
constituite la nivelul unitSlii de invi!6m6nt;
k) indeplinegte alte atributii stabilite de consiliul de administrafie.
(l ) Organizarea qi functionarea consiliului profesoral sunt stabilite in conformitate cu prevederile
Regulamentului-cadru privind organizareagi funclionarea unitaflor de invltlmdnt preuniversitar,
aprobat prin ordin al ministrului educafiei. Documentele consiliului profesoral sunt:
a)tematica gi graficul gedinfelor consiliului profesoral
b)convocatoare ale consiliului profesoral ;

c)registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele
proceselor-verbale.

Consiliul clasei
(1) Consiliul clasei functioneazd in invitdm6ntul primar, gimnazial, liceal, profesional gi este

constituit din totalitatea personalului didactic care predl la clasa respectiv6, din cel pufin un pirinte
delegat al comitetului de pirinti al clasei gi, pentru toate clasele, cu exceplia celor din invdfimAntul
primar, gi a reprezentantului elevilor clasei respective, desemnat prin vot secret de cdtre elevii
clasei.

(2) Pregedintele consiliului clasei este invdjdtorul /profesorul pentru inv[fdmAntul primar, respectiv
profesorul diriginte, in caz;ul invltlmAntului gimnazial, liceal, profesional gi postliceal.
(3) Consiliul clasei se intrunegte cel pulin o dati pe semestru sau ori de c6te ori este necesar, la
solicitarea invd{ltorului /profesorului pentru invitlmdntul primar, respectiv a profesorului diriginte,
a reptezentantilor pdrinlilor gi ai elevilor.
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(a) in situalii obiective, cum ar fi calamitdfi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situalii
exceplionale, gedintele consiliului clasei se pot desftgura on-line, prin mijloace electronice de

comunicare in sistem de videoconferinfd.
(5) Consiliul clasei are urmitoarele atribufii:
a)analizeazd semestrial progresul gcolar gi comportamentul fieclrui elev;

b)stabilegte misuri de sprijin at6t pentru elevii cu probleme de invllare sau de comportament, c6t gi

pentru elevii cu rezultate deosebite;

c)stabilegte notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in funclie de frecvenfa gi

comportamentul acestora in activitatea gcolarl gi extragcolari; propune consiliului profesoral
validarea notelor mai mici de 7,00, respectiv mai mici de 8,00 pentru unitilile de invi|lmAnt cu
profil pedagogic, teologic gi militar, sau a calificativelor mai mici de ,,bine", pentru invdJdmdntul
primar;

d)propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;
e)participl la int6lniri cu pdrinlii gi elevii ori de c6te ori este nevoie, la solicitarea
invdJltorului/profesorului pentru inv6J6m6ntul primar/profesorului diriginte sau a cel pufin 1/3

dintre pdrintii elevilor clasei;

f)analizeazA abaterile disciplinare ale elevilor gi propune invllatoruluilprofesorului pentru
invifdm6ntul primar/profesorului diriginte sancfiunile disciplinare previzute pentru elevi, in
conformitate cu legislalia in vigoare.
(g) Consiliul clasei se intrunegte in prezenla a cel putin 213 dintotalul membrilor gi adopti hot[rdri
cu votul a jumdtate plus unu din totalul membrilor sii.
(h)La sf6rgitul fiecirei gedinfe a consiliului clasei, toJi membrii au obligafia sd semneze
procesul-verbal de gedinfd. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor
clasei, constituit la nivelul unitdlii de invdfdmdnt, pe fiecare nivel de invlflmdnt. Registrul de

procese-verbale se numeroteazd pe fiecare paginl gi se inregistreazd. Registrul de procese-verbale

al consiliilor clasei este insotit de un dosar care contine anexele proceselor, numerotate gi

indosariate pentru fiecare gedinl6

Coordonatorul pentru proiecte $i programe educative $colare gi extragcolare
(l) Coordonatorul pentru proiecte gi programe educative gcolare gi extragcolare este, de regul[, un
cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral gi aprobat de c6tre consiliul de administratie, in
baza unor criterii specifice aprobate de cdtre consiliul de administrafie al unitdJii de invdlamAnt.
(2) Coordonatorul pentru proiecte gi programe educative gcolare gi extragcolare coordoneazd
activitatea educativl din unitatea de invdtdmdnt, ini1iaz6, organizeazi gi desfdgoarl activitili
extragcolare la nivelul unitdlii de invdJdm6nt, cu diriginlii, cu responsabilul grupului de lucru a

profesorilor de invdldm6nt primar, cu consiliul reprezentativ al pdrintilor gi asocialia de pdrinfi, acolo
unde aceasta existS, cu reprezentanli ai consiliului elevilor, cu consilierul gcolar gi cu partenerii
guvernamentali gi neguvernamentali.
(3) Coordonatorul pentru proiecte qi programe educative gcolare gi extragcolare igi desf6goari
activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educafiei gi CercetErii privind educafia
formali gi nonformalS.
(4) Directorul unit5tii de invdllm6nt stabileqte atribu{iile coordonatorului pentru proiecte gi programe

educative gcolare gi extragcolare, in fi.rnclie de specificul unitnlii.
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(5) Coordonatorul pentru proiecte gi programe educative $colare gi extragcolare poate fi remunerat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislaliei in vigoare.
(7) Coordonatorul pentru proiecte gi programe educative tcolare gi extragcolare are urmlltoarele

atribufii:
a) coordoneaz5, monitorizeazA Si evalueazl. activitatea educativi nonformala din unitatea de
invdtdmAnt;

b) avizeazd, planificarea activitililor din cadrul programului activitililor educative ale clasei/grupei;
c)elaboreazd proiectul programului/calendarului activititilor educative gcolare gi extragcolare ale
unitalii de inv6f[m6nt, in conformitate cu planul de dezvoltare institulionaltr, cu direcliile stabilite de
cdtre inspectoratul gcolar gi minister, in urma consultlrii consiliului reprezentativ al parinfilor,
asociaJiei de pdrinli, acolo unde exist6, gi a elevilor, li il supune spre aprobare consiliului de
administralie;

d) elaboreazd, propune gi implementeazd proiecte de programe educative;
e) identifici tipurile de activitdli educative extragcolare care corespund nevoilor eleviloq precum gi
posibilitSlile de realizare a acestora, prin consultarea elevilor, a consiliului reprezentativ al pdrinfilor gi
asocialiei de plrinfi, acolo unde existd;
f) prezinti consiliului de administralie rapoarte anuale privind activitatea educativa gi rezultatele
acesteia;

g)disemineazd informaJiile privind activitefile educative derulate in unitatea de invit[m6nt;
h)faciliteaz[ implicarea consiliului reprezentativ al pdrintilor gi asocia]iei de p6rin1i, acolo unde exist6,
gi a partenerilor educationali in activitaflle educative;
i)elaboreazi tematici gi propune forme de desftgurare a consultaliilor cu pnrintii sau reprezentanfii

legali pe teme educative;
j)propune/elaboreazd instrumente de evaluare a activitetii educative nonformale desfdgurate la nivelul
unitelii de invdldmant;
k)faciliteazd vizite de studii pentru elevi, in jarl pi in strdindtate, desftgurate in cadrul programelor de
parteneriat educational ;

l)orice alte atribulii rezultdnd din legislalia in vigoare.
Portofoliul coordonatorului pentru proiecte gi programe educative gcolare gi extragcolare

confine:
a)oferta educationali a unitdlii de invdllmAnt in domeniul activitIlii educative extragcolare;
b)planul anual al activitilii educative extragcolare;
c)programe de parteneriat pentru realizareade activitSli educative extragcolare;
d)programe educative de preventie gi interven[ie;
e)modalitdli de monitorizare gi evaluare a activitatii educative exffagcolare;
f)masuri de optimizare a ofertei educafionale extragcolare;
g)rapoarte de activitate anuale;

h)documente care reglementeazd, activitatea extragcolarI, in format letric/electronic, transmise de
inspectoratul gcolar gi minister, privind activitatea educativd extragcolarE.

lnspectoratul gcolar stabilegte o zi metodici pentru coordonatorii pentru proiecte gi programe
educative gcolare gi extragcolare.

Activitatea desfrguratd de coordonatorul pentru proiecte gi programe educative gcolare gi
extragcolare se reglsegte in raportul anual de activitate, prezentatin consiliul de administrafie.
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Activitatea educativd gcolard gi extragcolare este parte a planului de dezvoltare institufionall a

unitSlii de inva15m6nt.

Profesorul diriginte
(1) Profesorul diriginte coordoneazl activitatea clasei din invtrtlm6ntul gimnazial, liceal.
(2) Un cadru didactic poate indeplini atribufiile de profesor diriginte la o singurl formatiune de studiu.
(3) in cazul invdtim6ntului primar, atribufiile dirigintelui revin invE][torului/institutorului/profesorului
pentru invSlim6ntul primar.
(4) Profesorii diriginli sunt numili, anual, de cdtre directorul unitElii de invitdmAnt, in baza hotdrArii
consil iului de administratie.
(5) La numirea profesorilor diriginli se are in vedere, in mlsura posibilitalilor, principiul continuitatii,
astfel inc6t clasa si aibd acelagi diriginte pe parcursul wrui nivel de inv[]6m6nt.
(6) De reguli, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel pufin
o jumdtate din norma didacticd in unitatea de invSf[mdnt gi care predd la clasa respectivd
(7) Activitdlile specifice functiei de diriginte sunt prevSzute in figa postului cadrului didactic.
(8) Profesorul diriginte realizeazd anual planificarea activitdlilor conform proiectului de dezvoltare

institulionalS gi nevoilor educalionale ale colectivului de elevi pe care il coordoneaz[. Planificarea se

avizeazd de citre directorul unitAtii de invit6m0nt.
(9) ActivitdJile de suport educational, consiliere gi orientare profesional[ sunt obligatorii gi sunt
desfEgurate de profesorul diriginte astfel:

a) in cadrul orelor din aria curriculard consiliere gi orientare;
b) in afara orelor de curs, in situalia in care in planul-cadru nu este prevdzutii ora de consiliere gi

orientare. in aceastd situalie, dirigintele stabileqte, consultAnd colectivul de elevi, un interval
orar in care se vor desfrgura activitelile de suport educalional, consiliere gi orientare
profesionald, care va fi adus la curogtinJi elevilor, pdrintilor gi celorlalte cadre didactice.
Planificarea orei destinate acestor activit5li se realizeazi, cu aprobarea directorului unitilii de
invdfimdnt, iar ora respectiv[ se consemneazl in condica de prezenfd.

(10) Profesorul diriginte desftgoari activitEli de suport educafional, consiliere gi orientare profesional[
pentru elevii clasei. Activitilile se referd la:

a) teme stabilite in concordanf5 cu specificul vdrstei, cu interesele sau solicitirile elevilor, pe baza
programelor gcolare in vigoare elaborate pentru aria curriculard ,,Consiliere qi orientare";

b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative gi ale strategiilor nafionale,
precum 9i in baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei gi Cercetirii cu alte
ministere, institulii gi organizalii.

(11) Profesorul diriginte desfdgoari activitili educative extragcolare, pe care le stabilegte dupd
consultarea elevilor gi a plrinlilor, in concordanfd cu specificul v6rstei gi nevoilor identificate pentru
colectivul de elevi.
(12) Pentru realizarea unei comunicdri constante cu p[rin[ii sau reprezentantii legali, profesorul
diriginte stabilegte, in acord cu acegtia, lunar, o intilnire pentru prezentarea situaliei gcolare a elevilor,
pentru discutarea problemelor educafionale sau comportamentale specifice ale acestora.
in situalii obiective cum ar fi: calamitili, intemperii, epidemii, pandemii, alte situalii exceptionale,
aceste int6lniri se pot desftgura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de
videoconferinJs.
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(13) Planificarea orelor dedicate intdlnirilor dirigin1ilor cu plrinlii sau reprezentanfii legali de la fiecare
formatiune de studiu se comunice elevilor gi pirintilor sau reprezentanlilor legali ai acestora $i se

afiseazdla avizier sau pe site-ul unitilii de invIt6mAnt.
(14) intdlnirea cu plrintii sau reprezentanlii legali se recomandl a fi individual[, in conformitate cu o

programare stabilitl in prealabil. La aceasttr intdlnire, la solicitarea ptrrintelui/reprezentantului legal sau
a dirigintelui, poate participa gi elevul.
(15) Profesorul diriginte are urmitoarele atribufii:
l. organizeazd gi coordoneazd:

a)activitatea colectivului de elevi;
b)activitatea consiliului clasei;

c)int6lniri cu pdrintii sau reprezentanlii legali la inceputul gi sfrrgitul semestrului gi ori de c6te ori este
cazul

d)acliuni de orientare gcolari gi profesionald pentru elevii clasei;
e)activitili educative qi de consiliere;
f)activitdti extracurriculare gi extragcolare in unitatea de inv[]dmdnt gi in afara acesteia, inclusiv
activitefile realizate prin intermediul tehnologiei gi al internetului;
2. monitorizeazd,:

a)situalia la invdtdturi a elevilor;
b)frecvenla la ore a elevilor;
c)participarea gi rezultatele elevilor la concursurile gi competiliile gcolare;

d)comportamentul elevilor in timpul activiteillor gcolare, extragcolare gi extracurriculare;
e)participarea elevilor la programe sau proiecte gi implicarea acestora in activitili de voluntariat;
3. colaboreazi cu:

a)profesorii clasei gi coordonatorul pentru proiecte gi programe educative gcolare gi extragcolare pentru
informarea privind activitatea elevilor, pentru solulionarea unor situafii specifice activitelilor gcolare gi
pentru toate aspectele care vizeaz\,procesul instructiv-educativ, care ii implicd pe elevi;
b)cabinetele de asistenfd psihopedagogicd, in activitAfi de consiliere gi orientare a elevilor clasei;
c)directorul unitd$i de invdtdmAnt, pentru organizarea unor activittrji ale colectivului de elevi, pentru
inilierea unor proiecte educalionale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative
referitoare la intretinerea gi dotarea sdlii de clas[, inclusiv in scopul pdstr[rii bazei materiale, pentru
solufionarea unor probleme sau situalii deosebite, apdrute in legdturi cu colectivul de elevi;
d)asociaJia gi comitetul de pirinti, pdrinlii sau reprezentanlii legali pentru toate aspectele care vizeazd,
activitatea elevilor gi evenimentele importante la care acegtia participi gi cu alli parteneri implicati in
activitatea educativd gcolarE gi extragcolarE;

e)alti parteneri implicali in activitatea educativi gcolar[ gi extragcolard;
f)compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor gcolare gi a actelor de studii ale elevilor
clasei;

g)persoana desemnat[ pentru gestionarea SIII& in vederea completlrii gi actualizlrii datelor
referitoare la elevi;
4. informeazi:
a)elevii gi plrintii sau reprezentanfii legali, despre prevederile regulamentului de organizare gi

functionare a unit[1ilor de inv6]6mdnt;
b)elevii qi plrinlii sau reprezentanfii legali, cu privire la reglementlrile referitoare la evalulri gi

examene 9i cu privire la alte documente care reglementeazi activitatea gi parcursul gcolar al elevilor;
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c)plrintii sau reprezentanfii legali, despre situalia gcolard, despre comportamentul elevilor, despre
frecvenla acestora la ore; informarea se realizetzd in cadrul intdlnirilor cu p6rintii sau reprezentanlii
legali, precum gi in scris, ori de cdte ori este nevoie;

d)pdrinfii sau reprezentanlii legali, in cazul in care elevul inregisffeaziabsenJe nemotivate; informarea
se face in scris; numdrul acestora se stabilegte prin regulamentul de organizare gi funcJionare a fiec[rei
unitali de invajimAnt;
e)pdrintii sau reprezentanlii legali, in scris, referitor la situaliile de corigenfS, sanc[iondrile disciplinare,
neincheierea situatiei gcolare sau repetenlie;
5. indeplinegte alte atribulii stabilite de citre conducerea unitdlii de invdtdmdnt, in conformitate cu
legislafia in vigoare sau figa postului.
(16) Profesorul diriginte mai are gi urmdtoarele atribufii:
a)completeazd, catalogul clasei cu datele de identificare gcolard ale elevilor (nume, iniliala tatilui,
prenume, numlr matricol);
b)motiveazd absenfele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament gi ale
regulamentului de organizare gi funcfionare a unitEJii de invdldmdnt;
c)propune, in cadrul consiliului clasei gi in consiliul profesoral, nota la purtare a fieclrui elev, in
conformitate cu reglement[rile prezentului regulament;
d)aduce la cunogtinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sancliunile elevilor propuse de citre
consiliul clasei, precum gi propunerea de ridicare a sancliunilor privind sclderea notei la purtare;
e)pune in aplicare sancliunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu prezentul
regulament gi statutul elevului;
f)incheie situalia gcolar6 a fiec5rui elev la sfbrgit de semestru gi de an gcolar pi o consemneazdin
catalog gi in cametul de elev;
g)realizeazd,ierarhizarea elevilor la sf6rgit de an gcolar pebazarezultatelor acestora;
h)propune consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu legislalia in
vigoare;

i)completeazd documentele specifice colectivului de elevi gi monitorizeaz5 completarea portofoliului
educational al elevilor;
j)intocmegte calendarul activitililor educative extragcolare ale clasei.
(17) Dispoziliile de mai sus se aplicd in mod corespunzitor gi personalului didactic din invetementul
pregcolar gi primar.

(18) La nivelul fiec[rei unitili de invl][mAnt functioneazl comisii:
l. cu caracter permanent;

2. cu caracter temporar;

3. cu caracter ocazional.
(19) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a)comi si a pentru curriculum;
b)comisia de evaluare gi asigurare a calitilii;
c)comisia de secwitate gi sdndtate in munci gi pentru situatii de urgenfd;
d)comisia pentru controlul managerial intern;
e)comisia pentru prevenirea qi eliminarea violenfei, a faptelor de corupfie gi discrimindrii in mediul
gcolar gi promovarea interculturalitSlii.
(20) Comisiile cu caracter permanent igi desfEgoard activitatea pe tot parcursul anului gcolar, comisiile
cu caracter temporar igi desfbgoarl activitatea doar in anumite perioade ale anului gcolar, iar comisiile
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cu caracter ocazional sunt infiintate ori de c6te ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru

rezolvarea unor probleme specifice aperute la nivelul unitltii de inv[tlmAnt.
(21) Comisiile cu caracter temporar gi ocazional vor fi stabilite de fiecare unitate de inv6t6mdnt, prin

regulamentul de organizare gi functionare a unit[1ii de inv616mdnt.

(22) Comisiile de la nivelul unitdlii de inv6llmdnt igi desfdgoard activitatea pe baza deciziei de

constituire emise de directorul unit5lii de invit6m6nt.
(23) in cadrul comisiilor CEAC qi Comisiei pentru prevenirea gi eliminarea violenfei, a faptelor de

coruptie gi discriminirii in mediul gcolar gi promovarea interculturalitefli. sunt cupringi qi

reprezentanti ai elevilor gi ai pdrinlilor sau ai reprezentanfilor legali, nominalizafi de consiliul gcolar

al elevilor, respectiv consiliul reprezentativ al pirintilor gi asociatia de plrinfi, acolo unde existi.
(24) Activitatea comisiilor din unitatea de invdtdm6nt gi documentele elaborate de membrii comisiei

sunt reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizue gi functionare a unitetii de

inv6fdm6nt.
(25) Fiecare unitate de invifam6nt igi elaboreazi proceduri privind functionarea comisiilor in functie

de nevoile proprii.

Structura, organizarea gi responsabilitlfile personalului didactic auxiliar gi

administrativ

Compartimentul secretariat

(l) Compartimentul secretariat cuprinde, dupdcaz, posturile de secretar-gef, secretar gi informatician.
(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.
(3) Secretariatul functioneazd in program de lucru cu elevii, pdrintii sau reprezentantii legali sau alte

persoane interesate din afara unit51ii, aprobat de director, inbazz hotdr6rii consiliului de administrafie.

(4) Compartimentul secretariat are urmdtoarele atribuJii :

a)transmiterea informaJiilor la nivelul unitdlii de invifdmAnt;
b)intocm irea, actualizar ea gi ge stionar ea b azelor de date ;

c)intocmirea gi transmiterea situaliilor statistice gi a celorlalte categorii de documente solicitate de

cdtre autoritdfi, precum gi a coresponden{ei unitefli;
d)inscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarelor personale, p6strarea, organizarea gi actualizarea

permanentd a evidenfei acestora gi rezolvarea problemelor privind migcarea antepregcolarilor

/pregcolarilor/eleviloq inbaza hot6r6rilor consiliului de administratie;

e)rezolvarea problemelor specifice pregdtirii gi desfbgurdrii examenelor gi evalulrilor nationale, ale

concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevdzute de legislatia in vigoare

sau de figa postului;

f;completarea, verificarea, plstrarea in condilii de securitate gi arhivarea documentelor referitoare la

situatia gcolard a elevilor gi a statelor de functii;
g)procurarea, completarea, eliberarea gi evidenJa actelor de studii gi a documentelor gcolare, in

conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii gi al

documentelor de evidentd gcolard in invdfam6ntul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului

educatiei gi cercetdrii;
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h)seleclia, evidenla gi depunerea documentelor la Arhivele Nalionale, dupl expirarea termenelor de
pdstrare, stabilite prin ,,Indicatorul termenelor de pistrare", aprobat prin ordin al ministrului educaliei
gi cercetirii;
i)pistrarea gi aplicarea gtampilei unitnlii pe documentele avizate gi semnate de persoanele competente,
in situatia existentei deciziei directorului in acest sens;
j)intocmirea gi/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit legislatiei in
vigoare sau figei postului;

k)intocmirea statelor de personal;

l)intocmirea, actualizarea gi gestionarea dosarelor de personal ale angajalilor unitafii de invi{amdnt;
m)calcularea drepturilor salariale sau de alti naturl in colaborare cu serviciul contabilitate;
n)gestionarea coresponden{ei unitdfii de invd[[mdnt;
o)intocmirea gi actualizarea procedurilor activitSlilor desfbgurate la nivelul compartimentului, in
conformitate cu legislatia in vigoare;
p)orice alte atribufii specifice compartimentului, rezultAnd din legislalia in vigoare, contractele
colective de muncd aplicabile, regulamentul de organizare gi functionare al unitAfli, regulamentul
intern, hotdrArile consiliului de administralie gi deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

(r) Secretarul-gef/Secretarul unitdlii de inv5limdnt pune la dispozilia personalului condicile de
prezenld,, fiind responsabil cu siguranfa acestora.
(s) Secretarul-gef/Secretarul rdspunde de securitatea cataloagelor gi verificd, la sfErgitul orelor de curs,
impreund cu profesorul de serviciu, existenla tuturor cataloagelor, incheind un proces-verbal in acest
SCNS.

(9) in perioada cursurilor, cataloagele se pdstreazd in cancelarie, intr-un figet securizat, iar in perioada
vacantelor gcolare, la secretariat, in aceleaqi condilii de siguranta.
(t) in situalii speciale, atributiile prevdzute la alin. (r) gi (s) pot fi indeplinite, prin delegare de sarcini,
gi de citre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unititii de invSfdmdnt, cu acordul
prealabil al personalului solicitat.
(f) Se interzice condilionarea eliberirii adeverinlelor, foilor matricole, caracterizArilor gi a oriciror acte
de studii sau documente gcolare de oblinerea de beneficii materiale.

Seruiciul financiar
Organizare $i responsabilitifi
(l) Serviciul financiar reprezintd structura organizatoricl din cadrul unitelii de inv6!5m6nt in care sunt
realizate: fundamentarea gi executia bugetului, evidenta contabild, intocmirea gi transmiterea situaliilor
financiare, precum gi orice alte activitdli cu privire la finanJarea gi contabilitatea institutiilor, prevdzute
de legislatia in vigoare, de contractele colective de muncE aplicabile, de regulamentul de organizare gi

funclionare al unitetii gi de regulamentul intem.
(2) Serviciul financiar cuprinde, dupd, caz, administratorul financiar, precum gi ceilalfi angajafi
asimilali functiei prevdzute de legislalia in vigoare, denumit generic ,,contabil".
(3) Serviciul financiar este subordonat directorului unititii de inv[tlmdnt. Articolul 77 Serviciul
fi nanciar are urmdtoarele atribulii :

a)desfbgurarea activitefli financiar-contabile a unitdlii de inv6tam6nt;
b)gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unit{ii de inv[t6mdnt, in
conformitate cu dispoziliile legale in vigoare gi cu hotdrArile consiliului de administratie;
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c)intocmirea proiectului de buget gi a raportului de execu[ie bugetar[, conform legislaJiei in vigoare gi

contractelor colective de muncd aplicabile;
d)informarea periodicd a consiliului de administraJie cu privire la executia bugetard;
e)organizarea contabilit6lii veniturilor gi cheltuielilor;
f)consemnarea in documente justificative a oriclrei operatiuni care afecteazd patrimoniul unitalii de
invltdm6nt gi inregistrarea in evidenta contabild a documentelor;
g)intocmirea gi verificarea statelor de platd in colaborare cu serviciul secretariat;
h)valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile prevdzute de lege gi

ori de c6te ori consiliul de administralie considerd necesar; intocmirea lucrdrilor de inchidere a
exerciliului financiar;
j)indeplinirea obliga[iilor patrimoniale ale unitSlii de invS]Em6nt fata de bugetul de stat, bugetul
asigurdrilor sociale de stat, bugetul local gi fala de te4i;
k)implementarea procedurilor de contabilitate;
l)avizarea, in condiliile legii, a proiectelor de contracte sau de hotlr6ri ale consiliului de administrafie,
prin care se angajeazd fondurile unitetii;
m)asigurarea gi gestionarea documentelor gi a instrumentelor financiare cu regim special;
n)intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea, lichidarea,
ordonanlarea gi plata cheltuielilor bugetare, realizind operaliunile previzute de normele legale in
materie;

o)orice alte atribufii specifice serviciului, rezult6nd din legisla[ia in vigoare gi hotdr6rile consiliului de
administralie gi deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Management financiar
(1) intreaga activitate financiard a unitafilor de invdjlm6nt se organizeazd gi se desfdgoarl cu
respectarea legislaliei in vigoare.
(2) Activitatea financiard a unitdlii de invdfdmdnt se desfEgoardpebaza bugetului propriu.
(3) Rispunde de organizarea activitlfii financiare gi de incadrarea in bugetul aprobat.
(4) Pe baza bugetului aprobat, directorul gi consiliul de administralie actualizeaz.dprograrrrul anual de
achizilii publice, stabilind gi celelalte mdsuri ce se impun pentru asigurarea incadrtrrii tutuor
categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.
(5) Este interzisl angajarea de cheltuieli, dac[ nu este asiguratd sursa de finanfare
(6) Resursele extrabugetare ale uniteili pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotlr6rii consiliului

de administralie.

Compartimentul administrativ
Organizare $i responsabilitlfi
(1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu gi cuprinde
personalul nedidactic al unitelii de invdfim6nt.
(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitdtii de inv6fdm6nt. Articolul 82
Comparti mentul admini strativ are urm6toarele atribuli i :

a) gesti onare a bazei materiale ;

b)realizarea reparaliilor, care sunt in sarcina unitElii, gi a lucrbrilor de intretinere, igienizare, curdJenie
gi gospodlrire a unitdlii de invljlmdnt;
c)intrefinerea terenurilor, clddirilor gi a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;
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d)realizarea demersurilor necesare oblinerii autorizaliilor de funcfionare a unitilii de invifamdnt;

e)receptia bunurilor, serviciilor gi a lucrdrilor, printr-o comisie constituitA la nivelul compartimentului;

f)inregistrarea modificdrilor produse cu privire la existenla, utilizarea gi migcarea bunurilor din

gestiune gi prezentarea actelor corespunzdtoare serviciului financiar;

g)evidenta consumului de materiale;

h)punerea in aplicare a misurilor stabilite de citre conducerea unitdlii de invdJam6nt privind sEndtatea

gi securitatea in munc6, situaliile de urgenJd gi P.S.I.;

i)intocmirea proiectului anual de achizilii gi a documentaliilor de atribuire a contractelor;

j)orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdnd din legislalia in vigoare, hotdr6rile

consiliului de administratie gi deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Management administrativ
(1) Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situaliilor financiare

referitoare la patrimoniu gi administrarea bazei didactico-materiale a unit5lilor de invlt[mdnt se

realizeazd in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

(2) Inventarierea bunurilor unitSlii de inv6!6m6nt se realizeazd de cdtre comisia de inventariere,

numitd prin decizia directorului.
(3) Modificirile care se opereazi in listele ce cuprind bururile aflate in proprietatea unit6tii de

invEldmdnt se supun aprobdrii consiliului de administralie de cdtre director, la propunerea

administratorului de patrimoniu, inbazasolicitdrii compartimentelor funcfionale.

(4) Bunurile aflate in proprietatea unit6tii de invdtamAnt de stat sunt administrate de cdtre consiliul

de administrafie.

(5) Bunurile aflate in proprietatea unitelii de inv6t[mdnt particular sunt supuse regimului juridic al

proprietitii private.

(6)Bunwile, care sunt temporar disponibile gi care sunt in proprietatea sau administrarea unitlfii de

inv6J6mdnt, pot fi inchi ri ate in baza hotir6ri i cons i I iul ui de administraf ie.

Biblioteca $colari sau centrul de documentare gi informare
(l) in uniEtile de invdtamint se organizeazi, Si funclioneazi biblioteca gcolard sau centrul de

documentare gi informare.

(2) Acestea se organizeaz[ gi func]ioneazd in baza Legii bibliotecilor nr. 33412002, republicatl, cu

modificlrile gi completErile ulterioare, gi a regulamentului aprobat prin ordin al ministrului educaliei 9i

cercetdrii.
(3) Centrele de documentare gi informare se pot infiinla gi pot funcJiona in orice unitate de invElamdnt

din invdtdmdntul de stat, particular gi confesional prin deciziadirectorului Casei Corpului Didactic, pe

baza criteriilor stabilite de Ministerul Educaliei gi Cercetirii, la propunerea consiliului de administratie

al unitdlii de invifdm6nt cu avizul inspectoratului gcolar.

(4) intr-un centru de documentare gi informare pot activa, in condiliile legii, atdt profesorul

documentarist, cdt gi bibliotecarul gcolar.

(5) in situaJii exceplionale, bibliotecarul sau profesorul documentarist poate primi 9i alte atribufii din

partea conducerii unit5lii de inv[flmAnt.
(6) in unitilile de inv6fdm6nt se asiguri accesul gratuit al elevilor gi al personalului la Biblioteca

$colarl Virtuall pi la Platforma gcolari de e-leaming.
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(7) Platforma $cohre de e-learning este utilizat[ de cdtre unitatea de inv[t6mdnt, pentru a acorda

asistentd elevilor in timpul sau in afara programului gcolar, in perioada in care sunt suspendate

cursurile gcolare, precum gi elevilor care nu pot frecventa temporar cursurile, din motive medicale.

Elevii
DobAndirea $i exercitarea calitlfii de elev
(1) Beneficiarii primari ai educaliei sunt antepregcolarii, pregcolarii gi elevii.

(2) Dobandirea calitdfii de beneficiar primar al educaJiei se face prin inscrierea intr-o unitate de

inviJlmdnt.
(3) inscrierea se aprobd de cltre consiliul de administraJie, cu respectarea legislaJiei in vigoare, a

prezentului regulament gi a regulamentului de organizare gi funclionare al unitltii, ca urmare a

solicitdrii scrise a p6rintilor sau reprezentantilor legali.

(4) inscrierea in invildmdntul primar se face conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului

educatiei gi cercetirii.
(5) in situalia in care, pe durata clasei pregdtitoare ori a clasei I, elevul acumuleazd absente ca urmare a

unor probleme medicale sau se observd manifestari de oboseald sau de neadaptare gcolard, pdrintii sau

reprezentanJii legali pot depune la unitatea de invatimint o solicitare de retragere a elevului in vederea

reinscrierii in anul gcolar urmdtor, in clasa corespunzdtoare nivelului din care s-a retras; la cererea

motivatd a pdrintelui, reinscrierea se poate face gi in anul gcolar in care s-a solicitat retragerea, in clasa

anterioard nivelului din care s-a retras elevul.

(6) in situatia solicitdrii de retragere mentionatd la alin. (5), unitElile de inv6(5m6nt vor consilia pdrintii

sau reprezentanlii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al elevului 9i ii vor

informa cd solicitarea nu poate fi solulionatd decdt in situalia in care evaluarea nivelului dezvoltirii

atestd necesitatea reinscrierii in clasa anterioari sau in clasa corespunzEtoare nivelului din care s-a

retras.

(7) inscrierea in clasa a IX-a din invSldm6ntul liceal sau din invd]am6ntul profesional, respectiv in

anul I din invit6mdntul postliceal, inclusiv invlf[mAntul profesional gi tehnic dual, se face in

conformitate cu metodologiile aprobate prin ordin al ministrului educaliei.

(8) Elevii promovaJi vor fi inscrigi de drept in anul urmdtor, dacS nu existil prevederi specifice de

admitere in clasa respectivI, aprobate prin ordin al ministrului educaliei gi cercetlrii.

(9) Calitatea de elev se exerciti prin frecventarea cursurilor gi prin participarea la activit[Jile existente

in programul fieclrei unitdJi de inv6Jim6nt.

(10) Calitatea de elev se dovedegte cu carnetul de elev, viz.atlainceputul freclrui an gcolar de c[tre

unitatea de inv[tim6nt la care este inscris elevul.

(11) Prezenla elevilor la fiecare ord de curs se verificd de cdtre cadrul didactic, czre consemneazd,in

mod obligatoriu, fiecare absenj6.

(12) Motivarea absenlelor se face de cdtre invitdtorul/ institutorul/profesorul pentru invlfdmdntul

primar/profesorul diriginte in ziua prezentlrii actelor justificative.

(13) in cazul elevilor minori, pnrinJii sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta personal

invdt6torului/institutorului/ profesorului pentru invEfamdntul primar/profesorului diriginte actele

justificative pentru absenfele copilului s[u.

(14) Actele medicale pebazaclrora se face motivarea absenfelor sunt, dupd caz: adeverinf6 eliberatl

de medicul cabinetului gcolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverinlS/certificat

medical/foaie de externare/scrisoare medicali eliberat(6) de unitatea sanitar6 in care elevul a fost

3l
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internat. Actele medicale trebuie sd aibd viza cabinetului gcolar sau a medicului de familie care are in
evidenfi figele medicale/cametele de slnltate ale elevilor.
(15) in limita a 40 de ore de curs pe an qcolar, fErd a dep6gi20% din numirul orelor alocate unei
discipline, absenlele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale pirintelui sau reprezentantului
legal al elevului sau ale elevului major, adresate invdlitorului/institutorului/profesorului pentru
invdtdm6ntul primar/profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de cdtre directorul
unitdlii de invltimdnt.
(16) Actele pe baza cirora se face motivarea absenJelor se prezinti in termen de 7 zile de la reluarea
activitdtii elevului gi sunt pistrate de cdtre invdl6torul/institutoruUprofesorul pentru invitdm6ntul
primar/profesorul diriginte pe tot parcursul anului gcolar.

(17) Nerespectarea termenului prevdzut la alin. (16) atrage declararea absenlelor ca nemotivate.
(18) in cazul elevilor reprezentan{i, absentele se motiveazd pe baza actelor justificative, conform
prevederilor statutului elevul ui.
(19) Directorul unitdlii de invSl6m6nt aprobd motivarea absenfelor elevilor care particip6 la
olimpiadele gi concursurile gcolare gi profesionale organizate la nivel locat, judefean/interjudelean,
regional, nalional gi intemational, la cererea scrisl a profesorilor indrumdtori/insofitori.
(20) Elevii din invSldm6ntul preuniversitar retra$i se pot reinmatricula, la cerere, de regull la inceputul
anului qcolar, la acelagi nivel/ciclu de invdldmdnt gi aceeagi forml de inv[[5m6nt, cu sustinerea, dup6
caz, a examenelor de diferenfi, redobdndind astfel calitatea de elev.

Activitatea educativi extragcolari

(l) Activitatea educativA extra$colarl din unitdlile de invifim6nt este conceputd ca mediu de
dezvoltare personal[, ca modalitate de formare gi intSrire a culturii organizationale a unitatii de
inv6f5mint gi ca mijloc de imbundtd]ire a motivafiei, frecvenfei gi performanfei gcolare, precum gi de
remediere a unor probleme comportamentale ale elevilor.
(2) Activitatea educativd extragcolard din unitilile de invdllmdnt se desflgoari in afara orelor de curs.
(3) Activitatea educativd extragcolari din unitSlile de invltdmdnt se poate desflgura fie in incinta
unitdlii de invdfamdnt, fie in afara acesteia, in palate gi cluburi ale copiilor, in cluburi sportive gcolare,
in baze sportive gi de agrement, in spaJii educalionale, culturale, sportive, turistice, de divertisment.
(4) Activitdlile educative extragcolare desftgurate in unitSlile de inv6tim6nt pot fi: culturale, civice,
artistice, tehnice, aplicative, gtiintifice, sportive, turistice, de educatie rutierd, antreprenoriale, pentru
protectie civil6, de educafie pentru sdndtate gi de voluntariat.
(5) Activitelile educative extragcolare pot consta in: proiecte gi programe educative, concursuri,

festivaluri, expozilii, campanii, schimburi culturale, excursii, serblri, expedilii, gcoli, tabere gi

caravane tematice, dezbateri, sesitmi de formare, simpozioane,vizite de studiu, vizite, ateliere deschise
etc.

(5) Activitatea educativl poate fi proiectatl alf;t la nivelul fieclrei grupe/clase de
antepregcolari/pregcolari/elevi, de citre educator-puericultor/educatoare linvd\Atorlinstitutor/profesor
pentru invSlimdntul pregcolar/primar/profesor diriginte, c6t gi la nivelul unitelii de invitlm6nt, de citre
coordonatorul pentru proiecte gi programe educative gcolare gi extragcolare.
(6) Activitdlile educative extragcolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unitSjii de invfiimdnt,
impreunl cu consiliul elevilor, in conformitate cu optiunile elevilor gi ale consiliului reprezentativ al
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pdrinlilor gi ale asociatiilor ptrrinliloq acolo unde acestea existi, ale reprezentanlilor legali, precum gi

cu resursele de care dispune unitatea de invdJamdnt.
(7) Oryanizarea activitifilor extragcolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor gi a altor
activitali de timp liber care necesit[ deplasarea din localitatea de domiciliu se face in conformitate cu
regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educaliei gi cercetlrii.
(8) Activititile extra$colare de timp liber care nu necesit6 deplasarea din localitate, precum gi

activitefile extracurriculare gi extragcolare organizate in incinta unitlfii de invdJimdnt se deruleazi
conform prevederilor prezentului regulament gi, dupS caz, cu acordul de principiu al pirintelui sau

reprezentantului legal al copilului/elevului, exprimat la inceputul anului gcolar.

(9) Calendarul activitefllor educative extragcolare este aprobat de consiliul de administratie al unitdtii
de invd{im6nt.
(l0)Evaluarea activitdlii educative extragcolare derulate la nivelul unitiilii de invi![m6nt este parte a
evalu[rii institulionale a respectivei unitlli de inv6]dm6nt.

Evaluarea rezultatelor invlfirii
incheierea situafiei $colare

(l) Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afld la un anumit moment invitarea,
orientarea gi optimizarea acesteia.

(2) Conform legii, evaludrile in sistemul de invdfim6nt preuniversitar se realizeazd la nivel de

disciplinl, domeniu de studiu sau modul de pregitire.
(3) in sistemul de invilamdnt preuniversitar evaluarea se centreazd pe competente, ofer6 feed-back

real elevilor, plrintilor gi cadrelor didactice gi st6 la baza planurilor individuale de invdtare.
(4) Rezultatul evaludrii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de

coercilie, acesta reflectdnd strict rezultatele invdt6rii, conform prevederilor legale.
(5) Evaluarea rezultatelor la inv6Jdturd, se realizeaz6 permanent, pe parcursul anului gcolar.

(6) La sf6rgitul clasei pregdtitoare, evaluarea dezvoltdrii frdce, socio-emolionale, cognitive, a

limbajului gi a comunicirii, precum gi a dezvoltirii capacitililor 9i atitudinilor fap de inv6tare
ale copilului, realizatl pe parcursul intregului an gcolar, se frnalizeazd prin completarea unui
raport, de cltre cadrul didactic responsabil, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al
ministrului educafiei gi cercetirii.

(7) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de vArst6 gi de particularitilile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educafiei gi de specificul fiecirei discipline.
Acestea sunt:

a)evalu6ri orale;

b)teste, lucrlri scrise;

c)experimente gi activitdli practice;
d)referate;

e)proiecte;

flprobe practice;

g)alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum gi aprobate de director sau elaborate
de citre Ministerul Educaliei gi Cercetirii/inspectoratele gcolare.

(8) in invfiamdntul primar, la clasele I-IY in cel secundar gi in cel postliceal, elevii vor avea la
fiecare disciplini/modul, cu excepfia celor preponderent practice, cel pulin doul evalulri prin
lucrare scrisE/test pe an gcolar,
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(9) Testele de evaluare, subiectele de examen de orice tip gi se elaboreazl pe baza cerin{elor
didactico-metodologice stabilite de programele gcolare, parte a curriculumului nalional.

(10) Rezultatele evaluirii se exprimi, dupd caz, prin:
a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelurile antepregcolar, pregcolar

gi clasa pregdtitoare;

b) calificative la clasele I-lV gi in invatdm6ntul special care Scolarizeazd, elevi cu
deficienJe grave, severe, profunde sau asociate;

c) note de la I la 10 in inviJim6ntul secundar gi in invtrfdmdntul postliceal.
(ll) Rezultatele evaludrii se consemneazL in catalog, cu cerneali albastr6, sub forma:

,,Calificativulldata" sau ,,Nota./data", cu exceplia celor de la nivelurile antepregcolar gi
pregcolar, care sunt trecute in caietul de observafii, gi ale celor de la clasa pregdtitoare, care se
trec in raportul anual de evaluare.

(12) Pentru frauda constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitIlii de inv6fim6nt, conform

din cadrul
prezentului

regulament, se acordd nota 1 sau, dupdcaz, calificativul insuficient.
(13) Pentru nivelurile antepregcolar gi pregcolar, rezultatele evaluErii se

parinJii sau reprezentantii legali.
comunicd gi se discutd cu

(14) CalificativeleA',lotele acordate se comunicd in mod obligatoriu elevilor gi se trec in catalog gi in
carnetul de elev de cdtre cadrul didactic care le acordd.

(15) in invdtdmAntul primar cu predare in limbile minoritdlilor nationale, calificativele se pot
comunica 9i in limba de predare de citre cadrul didactic.

(16) in anul ;colar'2023 - 2024, numdrul minim de calificative/note acordate elevului la o disciplind
de studiu este de doud.

(17) in cazul curriculumului organizatmodular, numdrul de note acordate semestrial trebuie sI fie
corelat cu numirul de ore alocate fiec6rui modul in planul de invdfim6nt, precum gi cu structura
modulului, de regulE, o noti la un numdr de25 de ore. Numarulminim de note acordate elevului la un
modul este de doui.

(18) Elevii aflafi in situalie de corigenfd vor avea cu cel pu{in un calificativ/o notil in plus fap de
numirul de calificative/note prevdzut la alin. (16), ultimul calificativ/ultima notl fiind acordat/d, de
reguld, in ultimele trei sdptEmdni ale anului gcolar.

(19) La sfbrgitul anului gcolar, cadrele didactice au obligalia sd incheie situatia gcolara a elevilor.
(20) La sfrrgitul anului gcolar, invildtoruVinstitutorul/ profesorul pentru invittrm6ntul

primar/profesorul diriginte consultl consiliul clasei pentru acordarea mediei la purtare, prin care sunt
evaluate frecvenfa 9i comportamentul elevului, respectarea de cdtre acesta a reglementiirilor adoptate
de unitatea de invdtdmAnt.

(21) La sf6rgitul anului qcolar, invdtitorul/institutorul/ profesorul pentru invltdmAntul
primar/profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situaliei gcolare
a fiecdrui elev.

(22) La fiecare disciplind de studir:/modul se incheie anual o singur[ medie, calculattr prin rotunjirea
mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numdr intreg. La o diferenfd de 50 sutimi, rotunjirea se
face in favoarea elewlui.
(23) Mediile se consemneazd in catalog cu cerneali rogie.

Q\ in cazul in care curriculumul este organizat modular, fiecare modul se dezvoltl ca o unitate
autonoml de instruire. Media unui modul se calculeazi din notele obfinute pe parcursul
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desfd$ur6rii modulului. incheierea mediei unui modul se face in momentul finalizdrii acestuia.
(25) Media anualE generalr se calculeazi ca medie aritmeticr, cu dour zecimale, prin rotunjire, a

mediilor anuale de la toate disciplinele/modulele gi de la purtare.
(26)La clasele I-lV se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplin[ de studiu.
(27) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplin[ se stabilegte astfel: se aleg doud calificative cu

frecvenfa cea mai mare' acordate in timpul anului qcolar, dupE care, in perioadele de recapitulare gi de
consolidare a materiei, in urma aplicirii unor probe de evaluare sumativl, cadrul didactic poate opta
pentru unul dintre cele doud calificative, inbazaurmdtoarelor criterii:
a)progresul sau regresul elevului;
b) rap o rt u I e fo rt-perfo rm anld r e alizatd;
c)cregterea sau descregterea motivafiei elevului;
d)realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregdtire sau de recuperare, stabilite de cadrul
didactic 9i care au fost aduse la cunogtinla pdrintelui, tutorelui sau reprezentantului legal.

(29) in invdfimAntul primar, calificativeie anuale la fiecare disciplina se consemne azitincatalog de
cdtre inv[fdtorul/institutorul/profesorul pentru inviflm6ntul primar/profesorul de specialitate.
Calificativele la purtare se consemneazd in catalog de cdtre invafatori/institutori/profesorii pentru
invd|dmAntul primar.

(30) in invrtdmAntul secundar inferior gi secundar superior gi postliceal, mediile anuale pe
disciplinS/modul se consemneazl in catalog de cdtre cadrul didactic care a predat disciplina/modulul.
Mediile la purtare se consemneazdin catarog de profesorii diriginli ai claselor.
(31) Elevii scutili de efort fizic au obligatia de a fi prezenli la orele de educatie fizicr gi sport. Acestor

elevi nu li se acordl calificative/note gi nu li se incheie media la aceastd disciplini in anul in care sunt
scutili medical.
(32) Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educalie fizici gi sport consemneazdincatalog, la

rubrica respectivd, ,,scutit medical in anul gcolar", specific6nd totodatd documentul medical, numdrul
gi data eliberdrii acestuia' Documentul medical va fi ataqat la dosarul personal al elevului, aflat la
secretariat.

(33) Elevii scutiti medical, nu sunt obligati sr vind in echipament sportiv la orele de educatie fizicd gi
sport, dar trebuie si aibd incSl{dminte adecvati pentru srlile de sport. Absen}ele la aceste ore se
consemneazl in catalog.
(34) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educalie fizici gi sport,

cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandirile medicale,
de exemplu: arbitraj, cronometrare, mtrsurare, inregistrarea unor elemente tehnice, {inerea scorului etc.
(35) $colarizarea elevilor sportivi nominalizali de federaJiile nafionale sportive pentru centrele
nationale olimpice/de excelenfd se realizeaza in unitefl de invrlimdnt situate in apropierea acestor
structuri sportive gi respectl dinamica selecliei loturilor. Situalia gcolari, inregistrati in perioadele in
care elevii se pregdtesc in aceste centre, se transmite unitdlilor de invdfdmdnt de care acegtia apartin. in
cazul in care gcolarizarea se realizeazd,inunitdJi de invdJamAnt care nu pot asigurapregitireaelevilor
la unele discipline de inv5|6mdnt, situaJia gcolard a acestor elevi se poate incheia, la disciplinele
respective, la unitetile de invll6m6nt de care elevii apa4in, dupd intoarcerea acestora, conform
prezentului regulament.
(36)Participarea la ora de religie se realizeazdin conformitate cu prevederile legale in vigoare.
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(37) Sunt declaraJi promovali elevii care, la sffirgitul anului $colar, oblin la fiecare disciplini de
studitr/modul cel putin media anuali 5,O0/calificativul ,,Suficient", iar la purtare, media anuall
6,00/cal ifi cativul,,Sufi cient".
(38) La sfdrgitul clasei pregdtitoare qi al clasei I elevii nu pot fi lasaJi repetenli. Elevii care, pe

parcursul anului gcolar, au manifestat dificultdli de invdlare, menlionate in raportul de evaluare a
dezvolt5rii frzice, socio-emolionale, cognitive, a limbajului gi a comunicirii, precum gi a dezvoltirii
capacitdlilor 9i atitudinilor fal6 de invlfare, rdmdn in colectivele in care au inv[tat gi intrd, pe parcursul
anului gcolar urmStor, intr-un program de remediere/recuperare gcolard, realizat de un
invdtdtor/institutor/profesor pentru invifdmAntul primar impreunE cu un specialist de la centrul
judelean de resurse gi asisten|i educafionala/Centrul Municipiului Bucuregti de Resurse gi AsistenJa
Educa[ionald.

(39) Elevii declarali repetenfi se pot inscrie in anul gcolar urmdtor in clasa pe care o repetii, la aceeagi
unitate de invdflm6nt, inclusiv cu depdgirea numdrului maxim de elevi la clas[ prevazut de lege, sau se
pot transfera la o altd unitate de invdjlm6nt.
(40) Pentru elevii din invEfimdntul secundar superior pi din invd]dmdntul postliceal declara]i repetenfi

la sfargitul primului an de studii, reinscrierea se poate face gi peste cifra de gcolarizare aprobatii.
(al) in ciclul superior al liceului gi in invi|dmdntul postliceal cu frecvenfa, elevii se pot afla in situafia

de repetenfie de cel mult dou6 ori. Anul de studiu se poate repeta o singuri datr.
(42) Continuarea studiilor de cltre elevii din ciclul superior al liceului sau din invifdmdntul postliceal

care repetd a doua oard un an gcolar sau care se afl6 in stare de repetenlie pentru a treia oar6 se poate
realizain invdt6mAntul cu frecvenld redusd.
(43) Dupe incheierea sesiunii de corigenfd, elevii care nu au promovat la o singurtr disciplin[ de

invdfim6nt/un singur modul au dreptul sd solicite reexaminarea. Aceasta se aprobl de c[tre director, in
cazurijustificate, o singurd dat6 pe an gcolar.
(44) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitefli de inv6Jdm6nt, in termen de 24 de ore

de la afigarea rezultatelor examenului de corigenld.
(45) Reexaminarea se desfdgoard in termen de doutr zile de la data depunerii cererii, dar nu mai t6rziu

de data inceperii curswilor noului an gcolar.
(46) Comisia de reexaminare se numegte prin decizie a directorului gi este format?i din alte cadre

didactice decdt cele care au f6cut examinarea anterioard.
(47) Pentru elevii declarali corigenli sau amdnafi anual, examinarea se face din toati materia studiata

in anul gcolar, conform programei gcolare.
(48) Pentru elevii care sustin examene de diferenJi, examinarea se face din toati materia studiati in

anul gcolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in funclie de situatie.
(49) Disciplinele/Ir4odulele la care se dau examene de diferenld sunt cele prevdzute in trunchiul

comun 9i in curriculumul diferentiat al specializirii/calificdrii profesionale a clasei la care se face
transferul 9i care nu au fost studiate de candidat. Se susfine examen separat pentru fiecare clasl/an de
studiu. Notele obfinute la examenele de diferenta din curriculumul diferenfiat se consemneazi in
registrul matricol, fEri a fi luate in calcul pentru media anual[ a elewlui pentru fiecare an de studiu
incheiat.

(50) Nu se susfin examene de diferenfd pentru disciplinele din curriculumul la decizia gcolii.
(51) in cazul elevilor transferali, acegtia preiau disciplinele opfionale ale clasei in care se transfera.
(52) in cazul transferului elevilor corigenli la cel mult doui discipline/module, cu schimbarea

profilului/specializdriilcalific[rii profesionale, gi care nu vor mai studia la unitatea de invdf[m6nt
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primitoare disciplinele/modulele respective, se vor sustine doar examenele de diferenJa. Prevederea se

aplicd gi in cazul elevilor declarati amenafl.
(53) Obligalia de a frecventa cursurile la forma cu frecvenfi inceteazi,lavArstade 18 ani. Persoanele

care nu au finalizat inviJlmdntul obligatoriu pdnl la aceast[ vdrsti gi care au depSgit cu mai mult de
trei ani v6rsta clasei igi pot continua studiile, Ia cerere, gi la forma de inv[!6mAnt cu frecvenfd, cursuri
serale sau la forma cu frecvenli redus6.

(54) Persoanele care au depdgit cu mai mult de patru ani vArsta clasei in care puteau fi inscrise gi care
nu au absolvit invdlsmAntul primar pdnd,lavdrsta de 14 ani, precum gi persoanele care au deplgit cu
mai mult de patru ani vArsta clasei in care puteau fi inscrise gi care nu au finalizat invllimdntul
secundar inferior pot continua studiile, Ia solicitarea acestora, gi in programul ,,A doua gansi", conform
metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educafiei gicercetdrii.

(55) Elevii care, indiferent de cetdJenie sau statut, au urmat cursurile intr-o unitate de invdfdmAnt din
altl lard sau la organizatii furnizoare de educa{ie care organizeazd.gidesfdgoari pe teritoriul Rom6niei
activit6li corespunzitoare unor sisteme educalionale din alte tlri pot dobAndi calitatea de elev in
Romdnia numai dupi recunoagterea sau echivalarea de cltre inspectoratele gcolare judetene,
Inspectoratul $colar al Municipiului Bucuregti, respectiv de cdtre minister a studiilor urmate in
strdinitate 9i, dupd caz, dupi susJinerea examenelor de diferentd stabilite in cadrul procedurii de
echivalare.
(56) Elevii menJionafi la alin. (56) vor fi

echivalare, indiferent de momentul in care
gcolarizarea.

(57) Activitatea elevilor audienti va fi inregistratS in cataloage provizorii, toate menliunile privind
evaludrile gi frecvenla urmAnd a fi trecute in cataloagele claselor dupd incheierea recunoagterii gi a
echivaldrii studiilor parcurse in strlinltate gi dupd promovarea eventualelor examene de diferenla.
(58) lndiferent de cetdJenie sau statut, alegerea nivelului clasei in care va fi inscris elevul ca audient se

face, prin decizie, de cdtre directorul unitilii de inv[]dmdnt, in baza hotirdrii consiliului de
administratie luate inbaza analizdrii raportului intocmit de o comisie formati din cadre didactice care
predau la nivelul de studiu pentru care se solicitl inscrierea, stabiliti la nivelul unitdlii de invdfdmdnt,
din care fac parte gi directorul/directorul adjunct gi un psiholog/consilier gcolar.

(59) Evaluarea situatiei elevului pi decizia menlionatd la alin. (59) vor Jine cont de v6rsta gi nivelul
dezvoltdrii psihocomportamentale a elevului, de recomandarea pdrinlilor, de nivelul oblinut in urma
unei evaluiri orale sumare, de perspectivele de evolutie gcolarb.

(60) in cazul in care plrinlii sau reprezentanlii legali nu sunt de acord cu recomandarea comisiei
privind nivelul clasei in care va fi inscris elelul audient, elevul va fi inscris la clasa pentru care opteazl
plrinlii, pe rdspunderea acestora asumatd prin semn6turd.
(6 1 ) in cazul in care pdrinlii sau reprezentantii legali nu au depus dosarul in termen de 30 de zile de la

inscrierea elevului ca audient, acesta va fi inscris in clasa urmdtoare ultimei clase absolvite in Rom6nia
sau in clasa stabiliti de comisia prev5zutd la alin. (59).
(62) in termen de maximum 15 zile de la primirea avizului favorabil din partea inspectoratelor gcolare

judetene, Inspectoratului $colar al Municipiului Bucuregti, respectiv al ministerului privind
recunoa;terea gi echivalarea studiilor, elevul audient este inscris in catalogul clasei gi i se transferi din
catalogul provizoriu toate menJiunile cu privire la activitatea desfrgurat5 - note, absenfe etc.
(63) in situatia in care studiile ftcute in strdindtate sau la organizalii furnizoare de educatie care

organizeazd gi desfhgoard pe teritoriul Rom6niei activitefi corespunzitoare unor sisteme educationale

inscrigi ca audienti pdnd la frnalizarea procedurii de

parintii sau reprezentanlii legali ai acestora solicitd
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din alte fari nu au fost echivalate sau au fost echivalate pa4ial de cdtre inspectoratele gcolarejudetene,
lnspectoratul $colar al Municipiului Bucuregti, respectiv de cltre minister, iar intre ultima clasl
echivalat[ gi clasa in care este inscris elewl ca audient existd una sau mai multe clase ce nu au fost
parcurse/promovate/echivalate, comisia prevdz"ttd,la alin. (66) solicitd inspectoratului gcolar, in scris,
in termen de maximum 30 de zile, examinarea elevului in vederea incheierii situaliei gcolare pentru
anii neechivalali sau care nu au fost parcurgi ori promovali.
(6a) in contextul prevdnfi la alin. (63) inspectoratul qcolar constituie o comisie de evaluare formatd

din cadre didactice gi cel putin un inspector gcolar/profesor metodist, care evalueazd elevul, in termen
de cel mult 20 de zile, pe baza programelor gcolare in vigoare, la toate disciplinele/modulele din
planul-cadru de invifdm6nt, pentru clasele neechivalate sau care nu au fost parcurse ori promovate.
Dupd promovarea tuturor exameneloq elevul este inscris in clasa urmdtoare ultimei clase promovate
fie prin recunoaqtere gi echivalare, fie prin promovarea examenelor previzute la alin. (63). Modul de
desfEgurare gi rezultatele evalu[rii vor fi trecute intr-un proces-verbal care se pdstreazl in unitatea de
invdJdm6nt in care elevul urmeazd, sI frecventeze cursurile. Aceastl procedurd se aplic[ gi in cazul
persoanelor, indiferent de cetdtenie sau statut, care solicitd continuarea studiilor gi inscrierea in
sistemul romAnesc, ftrd a prezenta documente care sd ateste studiile efectuate in strlindtate sau la
organizatii furnizoare de educatie care organizeazd, Si desfbgoard pe teritoriul Rom6niei activitlti
corespunzdtoare unor sisteme educalionale din alte jiri, care nu sunt inscrise in Registrul special al
Agenfiei RomSne pentru Asigurarea CalitAgii in inv6]imdntul Preuniversitar.
(65) Elevul este examinat in vederea completdrii foii matricole cu notele aferente fiecirei discipline

din fiecare an de studiu neechivalat, in ordine inversd, incepdnd cu ultimul an de studiu. Dacd elevul
nu promoveazA examenele prevSzute la alin. (63) la 3 sau mai multe discipline/module, acesta este

evaluat, dupd caz, pentru o clasi inferioari. Dacd elevul nu promoveazd examenul de diferenli la cel
mult doud discipline, acesta este examinat pentru clasele inferioare, apoi sunt afigate rezultatele
evaludrii. Daci pdrintele sau reprezentantul legal, respectiv elewl major soliciti reexaminarea in
termen de 24 de ore de la afigarea rezultatelor primei examinlri, se aprobi reexaminarea. in cazul in
care nu promoveazd nici in urma reexaminirii, elevul este inscris in prima clasd inferioarl pentru care
a promovat examenele la toate disciplinele.
(66) Pentru persoanele care nu cunosc limba rom6ni, inscrierea gi participarea la cursul de iniliere in

limba romdni se fac conform reglementirilor aprobate prin ordin al ministruluieducaJiei gi cercet6rii.
Pentru persoanele care solicitd sau beneficiazd, de o formd de proteclie internationald, inscrierea in
invd]dmdntul romdnesc, la oricare din formele de inv[tim6nt, se poate face, in cazul elevilor majori, la
solicitarea acestora sau, in cazul elevilor minori, la solicitarea pdrinJilor sau reprezentantilor legali.
?
lnscrierea in inv[]dmdntul preuniversitar se poate face, in condiliile participdrii la cursul de iniliere in
limba romdni gi, dupl caz, fre dup[ primirea avizului privind recunoagterea gi echivalarea studiilor de

cdtre institutiile abilitate, fie dupd parcurgerea procedurilor prevlzute la alin. (63)-(65). Persoanele
care solicitd sau beneficiazd de o formd de protecJie intemalionalS pot opta pentru continuarea studiilor
inclusiv in cadrul programului ,,A doua gansi", conform metodologiei aprobate prin ordin al
ministrului educaliei gi cercetdrii, simultan cu participarea la cursul de iniliere in limba rom6n6.
(67) Copiilor lucrdtorilor migran[i li se aplici prevederile legale in vigoare privind accesul la

invdfdm6ntul obligatoriu din Romdnia.
(68) Elevilor strdini care doresc sd urmeze studiile in invdjdmdntul romdnesc li se aplicl prevederile

elaborate de minister privind gcolarizarea elevilor strdini in inv6ttrmdntul preuniversitar din Romdnia.
(69) Prin exceptie de la prevederile alin (1)-(12), in temeiul Legii nr. 35612007 pentru aderarea
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Rom6niei la Convenlia privind definirea statutului gcolilor eruopene, adoptatd la Luxemburg la 2l
iunie 1994, elevilor romdni inscriqi in sistemul gcolilor europene, reintegrafi in sistemul educational
nalional, li se recunosc $i li se echivaleaztr in procedurd simplificatd,pebazacererii avizate de c6tre
Ministerul Educafiei gi Cercetirii, prin direcJia cu atributii in domeniul gcolilor eruopene,
notele/calificativele oblinute, cu incadrarea in clasa corespunzltoare,
(70) Elevilor dintr-o unitate de invdtlm0nt de stat, particular sau confesional din Rom6nia, care

urmeazd sI continue studiile in alte liri pentru o perioadi determinati de timp, [i se rezerv[ locul in
unitatea de invdfdmdnt de unde pleacS, la solicitarea scrisi a pirintelui, tutorelui sau reprezentantului
legal.

(71) in cazul in care o persoand, indiferent de cetitenie sau statut, soliciti inscrierea in sistemul de
invd[5m6nt rom6nesc dupd inceperea cursurilor noului an gcolar, se aplicE procedura referitoare la
recunoa$tere pi echivalare gi, dupd caz, cea prevdzutd, la articolele precedente, dacd nu i se poate
echivala anul gcolar parcurs in striindtate.
(72) Consiliile profesorale din unitdlile de invdflmdnt de stat, particular sau confesional valideazd

situafia gcolard a elevilor, pe clase, in gedin[a de incheiere a cursurilor anuale, iar secretarul consiliului
consemnez[ in procesul-verbal numdrul elevilor promova]i, numirul gi numele elevilor corigenfi,
repetenli, am6nati, exmatriculafi, precum gi numele elevilor cu note la purtare mai mici de 7,00,
respectiv 8,00 pentru profilul pedagogic gi unitllile de invdfdm6nt teologic qi militaricalificative mai
pufin de,,Bine".
(73) Situalia gcolard a elevilor corigenli, am6nati sau repetenli se comunici in scris pdrinfilor sau

reprezentantilor legali sau, dupd caz, elevilor majori de cltre invltltor/institutor/profesorul pentru
inviJdmdntul primar/profesorul diriginte, in cel mult 10 zile de la incheierea cursurilor fiecirui
semestru/an gcolar.

(74) Pentru elevii amAnafi sau corigenfi, invdlStorul/ institutorul/profesorul pentru invdldmAntul
primar/profesorul diriginte comunicd in scris pirinlilor, tutorelui sau reprezentantului legal programul
de desftgurare a examenelor de corigenf[ gi perioada de incheiere a situafiei qcolare.

(75) Nu pot fi fbcute publice, ftri acordul p5rintelui/ reprezentantului legal sau al
elevului/absolventului major, documentele elevului, cu excepfia situaliei prevdzute de Legea nr.
27212004 privind proteclia gi promovarea drepturilor copilului, republicatE, cu modificirile gi

complet6rile ulterioare.

Examenele organizate Ia nivelul unitifilor de invifimflnt
(l) Examenele organizate de unitdfile de invdldmdnt sunt:

a)examen de corigenld;

b)examen de incheiere a situatiei pcolare pentru elevii declarati am6nali;
c)examen de diferenJe pentru elevii a cdror inscriere in unitatea de invdtimAnt este conditionatd de
promovarea unor astfel de examene;

d)examin6rVtestdri organi zate in vederea inscrierii elevilor in clasa a V-a.
(2) Orgarizarea in unitaflle de invdflm6nt a examenelor de admitere in invdtlm6ntul liceal sau
profesional, inclusiv invdfdm6nt profesional gi tehnic dual, precum gi a examenelor gi evalutrrilor
nafionale se face conform metodologiilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei gi cercetirii.
(3) Se interzice organizarea unor examinlri in vederea inscrierii elevilor in prima clasd a
invlflmAntului primar. in situalia in care plrintele, tutorele sau reprezentantul legal decide inscrierea
copilului in clasa pregititoare inainte de v6rsta stabiliti prin lege, dupL caz, conform normelor in
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vigoare, cadrul didactic de la grupa de invdllm6nt pregcolar pe care a frecventat-o copilul sau centrul
judelean de resurse gi asistenJl educalional5/Centrul Municipiului Bucuregti de Resurse gi Asistenfl
EducafionalI, pentru copiii care se intorc din striinitate,realizeazA evaluarea nivelului de dezvoltare al
acestora.

(4) Fac exceptie de la prevederile alin. (3) uniteflle de invdlim0nt cu predare in limbile minoritililor
naJionale, care pot organiza testiri ale nivelului cunoagterii limbii de predare, in cazul in care numlrul
candidafilor la inscrierea in clasa pregititoare depIgegte numdrul de locuri, inbaza metodologiei de

inscriere in invdJdmdntul primar aprobate prin ordin al ministrului educatiei pi cercetdrii.
(5) Organizarea unor examindri in vederea inscrierii elevilor in clasa pregititoare este permisi pentru
unitaflle de invdlamAnt cu profil artistic Ai cu profil sportiv, in vederea testdrii aptitudinilor specifice, in
baza metodologiei de inscriere in invdjim6ntul primar aprobate prin ordin al ministrului educafiei gi

cercetdrii.

(6) Organizarea unor examiniri in vederea inscrierii elevilor in clasa a V-a este permisd in urmdtoarele
situa;ii: a)pentru unitalile de invdflmAnt care nu au clase de invltlm6nt primar, iar numdrul cererilor de

inscriere in clasa a V-a depSgegte numdrul locurilor oferite;b)pentru unitelile de invSfimdnt cu profil
artistic gi cu profil sportiv, in vederea testdrii aptitudinilor specifice; c)pentru unitdlile de inv6l6m6nt
care urmlresc formarea unor clase cu predare in regim intensiv a unei limbi de circulalie
internalionali, in vederea verificdrii nivelului de cunoaqtere a limbii respective.
(7) Elevii care, anterior inscrierii in clasa a V-a, la clasele cu predare in regim intensiv a unei limbi de

circulatie interna{ionald au suslinut examene de competentd lingvistic6 intr-o limbd de circulafie
internalionalI gi au obJinut o diploma nivel A1 sau nivel superior sunt admigi ftri a mai susline proba
de verificare a cunogtintelor la limba modemi respectivE, numai dac[ numdrul total al elevilor care
opteazd pentru acest tip de clase este mai mic sau egal cu numdrul de locuri aprobat pentru clasele cu
predare in regim intensiv a unei limbi de circulalie intemationald. in cazul in care numdrul total al
elevilor care opteazd pentru clasele cu predare in regim intensiv a unei limbi de circulafie
intemaJionald este mai mare dec6t numdrul de locuri aprobat pentru acest tip de clase, toli elevii susfin
examenul pentru evaluarea nivelului de cunogtinte al limbii respective.
(8) in situalii exceptionale, in care se inregistreazdintfuzieri in eliberarea, de cdtre institutia/orgaaizalia
care administreazd, examenul respectiv, a diplomei menfionate la alin. (7), pErintele/reprezentantul
legal al candidatului poate depune o adeverintl care sd ateste promovarea examenului, eliberati de

respectiva i nstitulie/org anizalie.
(9) Desfrgurarea examenelor de diferenti are loc, de reguli, in perioada vacanfelor gcolare. Articolul
(10)La examenele de diferentd pentru elevii care solicit[ transferul de la o unitate de invdJim6nt la alta
nu se acordd reexaminare.

(11) Pentru desf[gurarea examenelor existi trei tipuri de probe: scrise, orale gi practice, dupd caz. La
toate examenele se suslin, de reguld, doud din cele trei probe - proba scrisd gi proba orali.
(12) Pentru disciplinele/modulele de studiu la care, datorit6 profilului sau/gi specializlrii/calificlrii
profesionale, este necesard gi proba practicd, modalitaflle de susfinere a acesteia, precum gi cea de-a
doua probd de examen sunt stabilite de directorul unitdlii de invdtimdnt impreund cu membrii comisiei
pentru curriculum.
(13) Proba practicd se susline la disciplinele/modulele care au, preponderent, astfel de activitifi.
(14) Directorul unit[1ii de invitdmdnt stabilegte, prin decizie, in baz,a hotnrArii consiliului de

administra{ie, componenla comisiilor gi datele de desf6gurare a examenelor. Comisia de corigenfe are
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in componenll un pregedinte gi cdte dou[ cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisie pe
dis c ipl ind. comis ia este responsabilr de r ealizare a s ubiectelor.
(15) La toate examenele, evaluarea elevilor se face de cadre didactice de aceeagi specialitate sau, dupi
caz, specialitlti inrudite/din aceeagi arie curricular5.
(16) Pentru examinarea elevilor corigenfi, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat elevului
disciplina/modulul de invijdmdnt in timpul anului gcolar. in mod exceptional, in situalia in care intre
elev 9i profesor existd un conflict care ar putea vicia rezultatul evaluirii, in comisia de examen este
numit un alt cadru didactic de aceeagi specialitate sau, dupi caz, despecialitlli inrudite din aceeagi arie
curriculard.
(17) Proba scrisd a examenelor are o duratd de 45 de minute pentru inv[{im6ntul primar gi de 90 de
minute pentru invdldmdntul secundar gi postliceal, din momentul primirii subiectelor de c6tre elev.
Proba scrisd conline doud variante de subiecte, dintre care elevul trateazdo singwa variantl, la alegere.
(18) Proba oralS a examenelor se desfbgoari prin dialog cadru didactic - elev, pebazabiletelor de
examen. Num6rul biletelor de examen este de doui ori mai mare dec6t numlrul elevilor care sustin
examenul la disciplina/modulul respectivS,/respectiv. Fiecare bilet contine dou6 subiecte. Elevul poate
schimba biletul de examen cel mult o datd.
(19) Fiecare cadru didactic examinator acordd elevului cdte o notd la fiecare probr sustinutd de acesta.
Notele de Ia probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la probele scrise pot fi qi fracfionare.
Media aritmeticd a notelor acordate la cele dou6 sau trei probe, rotunjitd la nota intreagd cea mai
apropiati, reprezintd nota finali la examenul de corigenta, fractiunile de 50 de sutimi rotunjindu-se in
favoarea elevului.
(20) Media obfinutd de elev la examenul de corigenfi este media aritmeticl, calculat6 cu doud
zecimale, ftrd rofunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. intre notele finale acordate de
cei doi examinatori nu se acceptd o diferenld mai mare de un punct . in caz contrar, medierea o face
pregedintele comisiei de examen.
(21) La clasele la care evaluarea cunogtinlelor se face prin calificative se procedeazd astfel: dup6
corectarea lucririlor scrise gi dupi suslinerea examenului oral, fiecare examinator acordd calificativul
sau; calificativul final al elevului la examenul de corigenld se stabilegte de comun acord intre cei doi
examinatori.
(22) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina/modulul de examen dacl obline cel pufin
calificativul,,suficient"/media 5,00.
(23) Sunt declarali promovafi anual elevii care obtin, la fiecare disciplinl/modul la care sus]in
examenul de corigenlq cel pufin calificativul ,,Suficient"/media 5,00. (3) Media obtinut[ la examenul
de corigen|d, la cel de incheiere a situatiei gcolare pentru elevii am6nafi pentru un an gi la examenul de
diferenld care echivaleazd o disciplind studiatd timp de un an gcolar constituie media anual6 a
disciplinei respective gi intrr in calculul mediei generale anuale.

Q$ La examenul de incheiere a situa[iei gcolare pentru elevii am6nati media obJinuti constituie media
semestriald a elevului la disciplina respectivl.
(25) Elevii corigenti sau am6nati care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice, dovedite cu
acte, depuse in cel mult 7 zile lucrdtoare de la data examenului, sunt examinati la o dati ulterioard,
stabiliti de consiliul de administralie, dar nu mai tdrrziu de inceperea cursurilor noului an gcolar.
(26) in situafii excepfionale, respectiv interndri in spital, imobilizlri la pat etc., dovedite cu acte,
inspectoratul gcolar poate aproba suslinerea examenului gi dupi inceperea cursurilor noului an gcolar.
(27) Rezultatele oblinute la examenele de incheiere a situaliei gcolare, la examenele pentru elevii
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amAnafi 9i la examenele de corigenJd, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneaza in catalogul de
examen de cdtre cadrele didactice examinatoare gi se trec in catalogul clasei de ceffe
secretarul-$eflsecretarul unitilii de invdtlmdnt, in termen de maximum 5 zile de la afigarea rezultatelor,
dar nu rnai tdrziu de data inceperii cursurilor noului an gcolar, cu excepfia situaliilor previzute la alin.
(25), cAnd rezultatele se consemneazdin catalogul clasei in termen de 5 zile de la afigare.
(28) Rezultatele oblinute de elevi la examenele de diferenlI se consemneazdincatalogul de examen de
cltre cadrele didactice examinatoare, iar in registrul matricol gi in catalogul clasei de citre
secretarul-gef/secretarul unitdtii de invd!6m6nt.
(29) in catalogul de examen se consemne azd, calificativele/notele acordate la fiecare probd, nota final[
acordatd de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul global, precum gi media oblinuti de elev
la examen, respectiv calificativul final. Catalogul de examen se semneazi de cdtre examinatori gi de
catre pregedintele comisiei, imediat dupd terminarea examenului.
(30) Preqedintele comisiei de examen pred[ secretarului unitIlii de invdlament toate documentele
specifice acestor examene: cataloagele de examen, lucrlrile scrise gi insemn5rile elevilor la proba
orald/practicd. Aceste documente se predau imediat dupd finalizarea examenelor, dar nu mai tArziu de
data inceperii cursurilor noului an gcolar, cu exceplia situaJiilor prevdzute la alin. (26).
(31) Lucrdrile scrise gi foile cu insemn6rile elevului la proba orald a examenului se pastreazl in arhiva
unitelii de invlfdmdnt timp de un an.

(32) Rezultatul Ia examenele de corigenjd gi la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii am6nafi,
precum 9i situalia gcolard anuald a elevilor se afigeazi, la loc vizibil, a doua zi dupl incheierea sesiunii
de examen 9i se consemneazdinprocesul-verbal al primei gedinte a consiliului profesoral.
(33) DupE terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situatiei de corigenti sau de reexaminare,

inv[{Storul/institutorul/profesorul pentru inv[t6mdntul primar/profesorul diriginte consemneazl in
catalog situafia gcolarr a elevilor care au participat la aceste examene.

Transferul elevilor
(l) Copiii gi elevii au dreptul sd se transfere de la o clasd laalta, de la o unitate de inv[]amdnt la alta,

de la o filierd la alta, de la un profil la altul, de la o specializare/calificare profesionala la alta, de la
o forml de invdtdmdnt la alta, in conformitate cu prevederile prezentului regulament gi ale
regulamentului de organizare Si funcfionare a unitIlii de invl]imdnt la care se face transferul.

(2) Transferul copiilor qi elevilor se face cu aprobarea consiliului de administrafie al unitetii de
invdJim6nt la care se solicitE transferul gi cu avizul consultativ al consiliului de administrafie al
unitetii de invdjlmAnt de la care se transferd. Consiliul de administralie al unitefli de invdtlm6nt la
care se soliciti transferul motiveazd, in scris, refuzul de aprobare a cererii.

(3) in invlt[mdntul antepregcolar/pregcolar, primar, gimnazial, invdJimdntul profesional, liceal,
postliceal, precum gi in invdtdm6ntul dual, elevii se pot transfera de la o grupS/formatiune de studiu la
alta, in aceeagi unitate de inv6![mdnt, sau de la o unitate de invd[f,mdnt la alt4 in limita efectivelor
maxime de antepregcolari/preqcolari/elevi la grupE/formafiunea de studiu.
( ) in invltdm6ntul dual, transferul elevilor de la o grupi/formatiune de studiu la alta, in aceeagi
unitate de invdfdmAnt, sau de la o unitate de invdldmAnt la alta, nu se poate efectua decdt cu avizul
operatorului economic.
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(5) in situalii exceplionale, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor maxime de
antepregcolari/pregcolari/elevi la grupa/formaliunea de studiu, inspectoratul gcolar poate aproba
depSgirea efectivului maxim, conform legislaliei in vigoare.
(6) in invitdm6ntul profesional, liceal sau postliceal, inclusiv in invdf6mantul dual, aprobarea
transferurilor la care se schimbtr filiera, domeniul de pregdtire, specializarea/calificarea profesionald
este condifionat[ de promovarea examenelor de diferenld.
(7) Disciplinele/Jvlodulele la care se suslin examene de diferenli se stabilesc prin compararea celor
doud planuri-cadru. Modalitdlile de susfinere a acestor diferenle se stabilesc de cdtre consiliul de
administralie al unitdlii de invdtdmdnt gi la propunerea membrilor comisiei pentru curriculum.
(8) Elevii din invltdmAntul liceal, din invilimfintul profesional gi din invdlamAntul postliceal se pot
transfera, pdstrind forma de invrtdm6nt, cu respectarea urmdtoarelor condilii:
a) in cadrul invd|im6ntului liceal, elevii din clasa a IX-a se pot transfera in timpul anului gcolar, in
vacanfele gcolare, dacd media lor de admitere este cel pulin egald cu media ultimului admis la
specializarea la care se solicitd transferul; in situalii medicale deosebite, pe baza avizului comisiei
medicale judefene/a municipiului Bucuregti, acolo unde exist?i, sau a documentelor medicale
justificative gi in situaliile exceptionale prevdzute la alin. (13), elevii din clasa a IX-a a inv6f6m6ntului
liceal pot fi transferali gi in cursul primului semestru sau inainte de inceperea acestuia, cu respectarea
condiliei de medie mentionate anterior gi in limita efectivelor maxime la clasd, stabilite de lege;
b) in cadrul inviJimdntului liceal, elevii din clasele a X-a - a XII/)flII-a se pot transfera, de reguld,
dacd media lor din ultimul an este cel pulin egald cu media ultimului promovat din clasa la care se
solicitd transferul;
c) in cadrul invd[dmdntului profesional cu durata de 3 ani, elevii de la clasa a IX-a se pot transfera in
timpul anului gcolar, dacd media lor de admitere este cel puJin egald cu media ultimului admis la
calificarea profesionald la care se solicitl transferul; in situalii medicale deosebite, elevii din clasa a
IX-a a invaJimdntului profesional cu durata de 3 ani pot fi transferafi gi in cursul primului semestru sau
inainte de inceperea acestuia, pe baza avizului comisiei medicale jud elenelamunicipiului Bucuregti, cu
respectarea condiliei de medie mentionate anterior;
d) in cadrul invifdmdntului profesional cu durata de 3 ani, elevii din clasele a X-a gi a XI-a se pot
transfera, de regulS, dacl media lor din ultimul an este cel pulin egali cu media ultimului promovat din
clasa la care se solicitr transferul. Excepfiile de la aceastr prevedere se aprobd de cdtre consiliul de
administralie;

e) elevii din clasele a IX-a, a X-a gi a XI-a din invlflm6ntul liceal se pot transfera in aceeapi clasl in
invafSm6ntul profesional cu durata de 3 ani dupd sustinerea examenelor de diferen]i, in limita
efectivului de 30 de elevi la clasl gi inbaza criteriilor previzute de regulamentul de organizare gi
funclionare a unitElii de inv[tdmdnt la care se soliciti transferul;
f) care au finalizat clasa a IX-a a invdfimAntului profesional cu durata de 3 ani se pot transfera doar in
clasa a IX-a a invijdmAntului liceal, cu respectarea mediei de admitere la profilul gi specializarea la
care soliciti transferul. Elevii din clasele a X-a gi a XI-a din invdfim6ntul profesional cu durata de 3
ani se pot transfera in clasa a X-a din invdtdmdntul liceal, cu respectarea condiliei de medie a clasei la
care solicitd transferul gi dupn promovarea examenelor de diferenfd;
g)elevii din clasele terminale ale inv5fdm6ntului liceal se pot transfera de la invitlmantul cu frecvenfi
cursuri de zila inv[lementul cu frecven]d cursuri serale, in anul terminal, dup6 absolvirea semestrului I
gi dupE suslinerea, dacd este cazul, aexamenelor de diferenfa.
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(9) Elevii din invdtlmdntul liceal, din invitlm6ntul profesional gi din invltim6ntul postliceal se pot
transfera de la o formd de invltdm6nt la alta astfel:
a) elevii de la invdlSmAntul cu frecvenf5 redusl se pot transfera la forma de invdtlmdnt cu frecven{[,

dupd susfinerea gi promovarea examenelor de diferenJd, dacl au media anuale cel pufin 7,00 la fiecare
disciplind/modul de studiu, in limita efectivelor maxime de elevi la clasl gi potrivit criteriilor
previzute in regulamentul de organizare gi funclionare a unitllii de invS![mdnt; transferul se face, de
reguld, in aceeagi clas6, cu exceplia elevilor din clasa terminald de la invitdmdntul cu frecvenld redusd,
pentru care durata studiilor este mai mare cu un an, care se pot transfera in clasa terminald din
inviJdm6ntul cu frecven|6;

b) elevii de la invdlim6ntul cu frecvenli se pot transfera la forma de invlllm6nt cu frecventi redusd, in
limita efectivelor maxime de elevi la clasi;
c) elevii din clasele terminale ale invS![mdntului liceal se pot transfera de la invitdmdntul cu frecvenfd
la invdfdmAntul cu frecvenJd redus6, in anul terminal, dupS sustinerea, dactr este cazul, a examenelor
de diferen{6. Elevii din invdfdm6ntul profesional gi tehnic dual se pot transfera in invdfdm6ntul care nu
are caracteristicile acestei forme de organizane, dupi suslinerea, dacd este cazul, a examenelor de
diferenJd, in limita efectivelor maxime de elevi la clasi gi potrivit criteriilor prevdzute in regulamentul
de organizare gi functionare a unitdlii de inv6!6mdnt; elevii din invdf[mdntul liceal, profesional gi
postliceal se pot transfera in invdtdmAntul profesional gi tehnic dual, dupl susfinerea, dacl este cantl, a
examenelor de diferentl, cu respectarea prevederilor legale privind efectivele de elevi la clas6.
(10) Transferurile in care se pistreazl forma de invdfdmdnt, profilul gi/sau specializarcase efectueazd,
de regula, in perioada vacanfei de varl. Prin exceptie, transferurile de la nivelurile antepregcolar gi
pregcolar se pot face oric6nd in timpul anului gcolar, tinAnd cont de interesul superior al copilului.
(l l) Transferurile in care se schimbd forma de invdtdmdnt se efectueazd in urmitoarele perioade:
a) de la invdtdmdntul cu frecvenJd la cel cu frecvenll redusd, de reguli in perioada vacanlelor gcolare ;

in aceleagi perioade se efectueazd gi transferul lalde la invElimintul profesional gi tehnic gi de lalla
invd{dmdntul dual la inv6{dm6ntul liceal tehnologic. Transferurile in cursul anului gcolar se pot aproba
in mod exceptional in cazurile precizate la alin (13);
b) de la invSldm6ntul cu frecventd redusd la cel cu frecven1d, numai in perioada vacantei de vard.
(12) Transferurile in care se plstreazl forma de invdJ[m6nt, cu schimbarea profilului gi/sau a

specializSrii, se efectueazd, de regul6, in perioada vacanJei de var5, conform hotirSrii consiliului de
administratie al unitdlii de invdtdmdnt la care se solicitd transferul.
(13) Transferul elevilor in timpul anului gcolar se poate efectua, in mod exceplional, curespectarea
prevederilor prezentului regulament, in urmdtoarele situalii:
a) la schimbarea domiciliului pdrinfilor intr-o altd localitate, respectiv intr-un alt sector al municipiului
Bucuregti;

b) in cazul unei recomandiri medicale, eliberati pe baza unei expertize medicale efectuate de directia
de sdndtate publicd;

c) de la clasele de invltdm6nt liceal la clasele de inv6Jlmdnt profesional;
d) lalde la invdtamdntul de arti, sportiv gi militar;
e) de la clasele cu program de predare intensivl a unei limbi str6ine sau cu program de predare bilingv
la celelalte clase;

f) in alte situatii excepfionale, cu aprobarea consiliului de administra]ie al inspectoratului gcolar.
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(14) Gemenii, triplelii etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la cererea
parintelui sau reprezentantului legal sau la cererea elevilor, dac[ acegtia sunt majori, cu aprobarea
consiliului de administralie al ruritafli de invdfimint.
(15). Elevii din invdlim6ntul preuriversitar de stat se pot transfera in invItdmdntul particular, cu
acordul uniteili primitoare gi in condiliile stabilite de propriul regulament de organizare gi functionare;
(16) Elevii din invifimAntul liceal preuniversitar cu profil pedagogic se pot transfera in condiliile
stabilite de prezentul regulament, precum gi de regulamentul specific de organizare gi funcfionare.
(17) Pentru copiii/tinerii cu cerinJe educaJionale speciale, in funcJie de evolufia acestora, se pot face
propuneri de reorientare dinspre invdtlmAntul special/special integrat spre invatimantul de masd gi
invers.

( l8) Propunerea de reorientare se face de cltre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauzd, sau de
cdtre pdrinJii sau reprezentantii legali ai copilului gi de cdtre consilierul gcolar. Deciaa de reorientare
se ia de cdtre comisia de orientare gcolard gi profesionali din cadrul centrului judelean de resurse gi
asistenfi educafionalS/Centrului Municipiului Bucuregti de Resurse gi Asistent[ Educationald, cu
acordul pdrinfilor sau al reprezentan{ilor legali.
(19) Dupd aprobarea transferului, unitatea de invdtlmdnt primitoare este obligata sd solicite situalia
gcolard a elevului in termen de 5 zile lucrltoare. Unitatea de invdflmdnt de la care se transferd elevul
este obligatd sd trimiti la unitatea de invd|dmdnt primitoare situalia gcolard a celui transferat, in termen
de l0 zile lucrdtoare de la primirea solicitdrii. Pena la primirea situaliei gcolare de cltre unitatea de
invdlim6nt la care s-a transferat, elevul transferat participi la cursuri in calitate de audient.

Evaluarea interni a calitifii educafiei
(1) Calitatea educafiei reprezint6 o prioritate permanentti pentru unitatea de invdfamdnt gi este centratl
preponderent pe rezultatele inv6]drii.
(2) Evaluarea intern[ se realizeazd potrivit legisla]iei in domeniul asigurarii calitltii in invdJlm6ntul
preuniversitar.

(3) in conformitate cu prevederile legale, Ia nivelul fiecdrei unitdli de invdtdmAnt se infiinleaza comisia
pentru evaluarea gi asigurarea caliteili (CEAC).
(4) Pe baza legislatiei in vigoare, unitatea de invillmint elaboreazi gi adoptd propria strategie gi
propriul regulament de func{ionare a comisiei pentru evaluarea gi asigurarea calitilii.
(5) Conducerea unitelii de invdJdmdnt este direct responsabild de calitatea educafiei fumizate.
(6) in procesele de autoevaluare gi monit orizarc intemd, unitdfile de inv6tdm6nt profesional gi tehnic
vor aplica instrumentele Cadrului nalional de asigurare a calitllii in inv6|dm6ntul profesional gi tehnic.
(7) Componenta, atribuJiile gi responsabilitiJile comisiei pentru evaluarea gi asigurarea calit{ii sunt
realizate in conformitate cu prevederile legale.
(8) Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea gi asigurarea calitdlii poate fi remunerata, cu
respectarea legislatiei in vigoare.
(9) Orice control sau evaluare externd a calitafli din partea Agenliei Rom6ne de Asigurare a Calitnlii in
invdtdmdntul Preuniversitar sau a ministerului se bazeaz d pe analizaraportului de evaluare interna a
activiteili din unitatea de invlfdmdnt.

Partenerii educafionali
Drepturile pirinfilor sau reprezentanfilor legali
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(1) Pdrinfii sau reprezentanlii legali ai anteprelcolarului/pregcolarului/elewlui sunt parteneri
educationali principali ai unitafllor de invtrtdmAnt.
(2) Parintii sau reprezentanfii legali ai copilului/elevului au acces la toate informafiile legate de
sistemul de invildm6nt care privesc educaJia copiilor lor.
(3) Pdrinlii sau reprezentanlii legali ai copilului/elevului au dreptul de a fi suslinuti de sistemul de
invdfdmdnt, pentru a se educa gi a-gi imbundtdti aptitudinile ca parteneri in relalia familie-gcoali.
(4) Pirintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul sd fie informat periodic referitor
la situafia gcolari gi la comportamentul propriului copil.
(5) Pdrintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul s6 dob6ndeasca informalii
referitoare numai la situalia propriului copil.
(6) Pdrintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are acces in incinta unitafli de invifamant in
concordanfd cu procedura de acces, dacd:

a)a fost solicitaVa fost programat pentru o disculie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul
adjunct al unitilii de invdfimAnt;
b)desfrgoard activitdti in comun cu cadrele didactice;
c)depune o cerere/alt document la secretariatul unitelii de inv6f6m6nt;
d)participd la int6lnirile programate cu educatorul-puericultor /educatoarea linvdlAtorul/
institutorul/profesorul pentru invdt6m6nt pregcolar/primar/profesorul diriginte;
e)participd la acJiuni organizate de asociatia de pirin{i.
(7) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor sau
reprezentanfilor legali in unitllile de invitdmAnt.
(8) Perintii sau reprezentantii legali au dreptul si se constituie in asociatii cu personalitate juridici,
conform legisla1iei in vigoare.
(9) Rezolvarea situaliilor conflictuale sesizate de plrintele/reprezentantul legal al copilului/elevului in
care este implicat propriul copil se face prin disculii amiabile cu salariatul unitilii de inv6j6m6nt
implicat, educatorul-puericultor/ educatoarea/invdJdtorul/institutorul/profesorul pentru invltamdntul
pregcolar/primar/profesorul diriginte. Pdrintele/ Reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul
de a solicita ca la disculii sd participe gi reprezentantul pdrintilor. in situalia in care discufiile amiabile
nu conduc la rezolvarea conflictului, plrintelelreprezentantul legal are dreptul de a se adresa
conducerii unitelii de invEf[m6nt, printr-o cerere scrisd, in vederea rezolvlrii problemei.
(10) in cazul in care p[rintele/reprezentantul legal considerd cI starea conflictuali nu a fost rezolvati
la nivelul unitdlii de inv6!6mdnt, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului gcolar pentru
a media gi rezolva starea conflictuall.

indatoririte plrinfilor sau reprezentanfilor legali
(l) Potrivit prevederilor legale, plrintele sau reprezentantul legal are obligalia de a asigura frecvenfa
gcolard a elevului in invdfimdntul obligatoriu gi de a lua mlsuri pentru gcolarizarea elewlui p6nd la
final izarea studiilor.
(2) Pirintele sau reprezentantul legal care nu asiguri gcolarizarea elevului in perioada invetemantului
obligatoriu este sancJionat, conform legislafiei in vigoare, cu amendE cuprinsl intre 100 lei gi 1.000 lei
ori este obligat sd presteze muncl in folosul comunitilii.
(3) Constatarea contravenfiei gi aplicarea amenzilor contraventionale prevdzute la alin. (2) se
realizeazA de c6tre persoanele imputemicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de
administratie al unitdfii de invltdmdnt.
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(4) Conform legislaliei in vigoare, la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invilamdnt, plrintele
sau reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea
menlinerii unui climat sdndtos la nivel de grupa/forma[iune de studiu/pentru evitarea degrad5rii sttrrii
de sdndtate a celorlalli elevi/pregcolari din colectivitate/unitatea de invd[[mdnt.
(5) Pdrintele sau reprezentantul legal are obligalia ca, minimum o datl pe lun[, s6 ia legltura cu
profesorul pentru invdt[mAntul pregcolar/invititorul/institutorul/profesorul pentru inv6]im6ntul
primar/profesorul diriginte pentru a cunoagte evolufia copilului/elevului, prin mijloace stabilite de
comun acord. Prezenla pdrintelui sau a reprezentantului legal va fi consemnat[ in caietul
educatorului-puericultor/educatoarei/ invdlitorului/institutorului/profesorului pentru invdllmdnt
pregcolar/primar, profesorului diriginte, cu nume, dati gi semnlturd.
(6) P6rintele sau reprezentantul legal rlspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul
unitdlii de inv6!5mdnt, cauzate de elev.

(7) Pdrintele sau reprezentantul legal al pregcolarului sau al elevului din invl]dmdntul primar are
obligafia sa il insoteascd pdnl la intrarea in unitatea de inv[tdm6nt, iar la terminarea activitetilor
educative/orelor de curs sd il preia. in cazul in care pirintele sau reprezentantul legal nu poate sE

desfEgoare o astfel de activitate, imputemicegte o altl persoand.
(8) Plrintele sau reprezentantul legal al elevului din invdlSm6ntul primar, gimnazialgi ciclul inferior al
liceului are obliga[ia de a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia intr-o
unitate de inv[]6mdnt din strEinltate.
(9) Dispoziliile alin. (7) nu se aplicd in situaliile in care transportul copiilor la gi de la unitatea de
invltlm6nt se realizeazd. cu microbuzele gcolare. Asigurarea securitalii gi siguranfei in incinta unitnlii
de invdJdm6nt la venirea gi pdrisirea acesteia, in special pentru elevii din clasa pregatitoare, se

stabilegte prin regulamentul de organizue gi funclionare a unititii de invdfdm6nt.
(10) P6rintele sau reprezentantul legal al antepregcolarului/ pregcolarului sau al elevului din
invafdm6ntul obligatoriu are obligalia de a-l susline pe acesta in activitatea de inv{are desftgurati,
inclusiv in activitatea de invSjare realizatd prin intermediul tehnologiei gi al internetului, gi de a
colabora cu personalul unitefli de inv6lim6nt pentru desfdgurarea in condilii optime a acestei activit[1i.
(11) Se interzice oriclror persoane agresarea fizicd, psihicl, verbalS etc. a copiilor/elevilor gi a
personalului unitefl i de inv6jam6nt.
(12) Respectarea prevederilor prezentului regulament gi a regulamentului de organizare gi funcJionare
a unitefli de invd![mdnt este obligatorie pentru pdrintii sau reprezentantii legali ai copiilor/elevilor.

Comitetul de plrinfi

(l) in unitdlile de invltlmdnt, la nivelul fieclrei grupe/clase, se infiinfeazl gi funcfioneazi comitetul de
pdrinli.
(2) Comitetul de pdrinli se alege, prin majoritate simpli a voturilor, in fiecare an, in adunarea generala
a pirintilog convocati de educatorul-puericultor/educatoare/invdfator/ institutor/profesorul pentru
invdJrmdntul prepcolar sau primar/profesorul diriginte care prezideazr gedinfa.
(3) Convocarea adun[rii generale pentru alegerea comitetului de p6rinti are loc in primele 15 zile

calendaristice de la inceperea cursurilor anului gcolar.

(4) Comitetul de pdrinfi pe grup5/clasd se compune din 3 persoane: un pregedinte gi 2 membri. in
prima gedin!6 dupd alegere, membrii comitetului decid responsabilitdtile fiecIruia, pe care le comunic6
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educatorului-puericultor/profesorului pentru invdjdm6ntul antepregcolar/pregcolar/primar/profesorului
diriginte.
(5) Comitetul de plrinfi pe grup5/clasI reprezintl interesele plrin]ilor sau ale reprezentanfilor legali ai
copiilor/elevilor clasei in adunarea generald a pdrinlilor sau reprezentantilor legali, in consiliul
profesoral, in consiliul clasei gi in relaliile cu echipa manageriali.
(6) Comitetul de pnrinti pe grupa/clasi are urmltoarele atribulii:
a) pune in practicd deciziile luate de cltre adunarea generalE a plrintilor elevilor clasei. Deciziile se iau
cu majoritatea simpld a voturilor pdrinlilor sau reprezentantilor legali;
b) organizarea gi desflgurarea de proiecte, programe gi activitdli educative extragcolare la nivelul
grupei/clasei gi al unitllii de invlt[m6nt;
c) susJine otganizarea gi desftgurarea de programe de prevenire gi combatere a violenfei, de asigurare a
siguranJei 9i securitElii, de combatere a discrimindrii gi de reducere a absenteismului in mediul gcolar;
d) activitetile dedicate intrefinerii, dezvoltdrii gi modemizIriibazeimateriale a grupei/clasei gi unitafli
de invSjdmdnt, atragerea de fonduri b6negti gi donalii de la persoane fizice sau juridice, colectate prin
asocialia de pdrinti cu personalitate juridic6 cu respectarea prevederilor legale in domeniul financiar;
e) sprijini conducerea unitdlii de invdtdm6nt gi educatorul puericultor/ educatoarea./
invlJltorul/institutorul/profesorul pentru inv6!6m6nt antepregcolar/pregcolar/primar/profesorul
diriginte qi se implici activ in intreJinerea, dezvoltarea gi modemizareabazeimateriale agrupei/clasei
gi a unit6lii de inv[ldm6nt, conform hotirArii adundrii generale;
f) sustine organizarea gi desfEsurarea de activitdfi de consiliere gi orientare socioprofesionale;
g) se implicd in asigurarea securitllii copiilor/elevilor in cadrul activitElilor educative, extra;colare gi
extracurriculare;

h) prezintd, semestrial, adundrii generale a pdrinlilor justificarea utilizdrii fondurilor alocate, daci
acestea exist6.

(i) Pregedintele comitetului de pdrinli pe grupa/clasi reprezinta interesele pirinlilor sau ale
reprezentanfilor legali in relafiile cu consiliul reprezentativ al pirin]ilor gi asociatia de parinJi gi, prin
acestea, in relafie cu conducerea unitilii de invdtEmdnt gi alte forwi, organisme gi organizalii.
(7) in baza hotdrArii adundrii generale, comitetul de p6rinli poate decide s6 susfini, inclusiv financiar
prin asociafia de pdrinli cu personalitate juridicS, cu respectarea prevederilor legale in domeniul
financiar, intrelinerea, dezvoltarea gi modemizarea bazei materiale a unitatii de inv6Jim6nt gi a
grupei/clasei. Hotdrdrea comitetului de pdrinli nu este obligatorie.
(8) Sponsorizarea unei grupe/clase de cltre un operator economic/persoane fizice se face cunoscuttr
comitetului de pirinfi. Sponsorizarea nu atrage dupd sine drepturi suplimentare pentru
copii/elevi/pirinti sau reprezentanli legali.
(9) Este interzisd gi constituie abatere disciplinari implicarea copiilor/elevilor sau a personalului din
unitatea de invltimant in strangerea gi/sau gestionarea fondurilor.

Consiliul reprezentativ al pirinfilor

(l) La nivelul fiecirei unitdli de invdf5m6nt func]ioneazd consiliul reprezentativ al parintilor.
(2) Consiliul reprezentativ al pdrintilor din unitatea de inv[]Emdnt este compus din pregedinJii
comitetelor de plrinti.
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(3) Consiliul reprezentativ al pdrintilor este o structurd fErd personalitate juridicd a cirei activitate este
reglementata printr-un regulament adoptat prin hotlrdrea adunirii generale a pregedinfilor comitetelor
de parinli pe grupI/clasd din unitatea de invd![m6nt, care nu are patrimoniu, nu are buget de venituri gi

cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizalii, donatii gi a primi finantlri de orice fel de la persoane
fizice sau juridice. Se poate implica in activitaflle unitefii de invdllm6nt prin acliuni cu caracter
logistic - voluntariat.
(4) La nivelul fiecdrei unita$ de inv6![mdnt se poate constitui asocia]ia de p[rinJi, in conformitate cu
legislatia in vigoare privind asocialiile gi fundaliile, care reprezinti drepturile gi interesele plrintilor
din unitatea de invntdmdnt, membri ai acesteia.

(5) Consiliul reprezentativ al pdrinlilor igi desemneazd pregedintele gi 2 vicepregedinti ale clror
atribulii se stabilesc imediat dupd desemnare, de comun acord intre cei 3, gi se consemneazdin
procesul-verbal al gedinfei.

(6) Consiliul reprezentativ al pdrinfilor se intrunegte in gedinle ori de c6te ori este necesar. Convocarea
gedinJelor consiliului reprezentativ al pdrintilor se face de cltre pregedintele acestuia sau, dupl caz, de
unul dintre vicepregedinti.
(7) Consiliul reprezentativ al pdrintilor desemneazd, reprezentantii plrinlilor sau reprezentanlilor legali
in organismele de conducere gi comisiile unitIlii de inv6J6m6nt.
(8) Consiliul reprezentativ al pdrinlilor este intrunit statutar in prezenJa a doul treimi din numlrul total
al membrilor, iar hotirArile se adoptd prin vot deschis, cu majoritatea simpld a voturilor celor prezenfi.
in situalia in care nu se intruneste cvorumul, gedinta se reconvoacd pentru o dati ulterioard, fiind
statutard in prezenfa a jumitate plus I din totalul membrilor.
(9) Pregedintele reprezintd consiliul reprezentativ al pdrinJilor in relatia cu alte persoane fizice gi
juridice.

(10) Pregedintele prezintd, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al pdrintilor.
(11) in situalii obiective, cum ar fi calamitafl, intemperii, epidemii, pandemii, alte situalii excepfionale,
gedinfele consiliului reprezentativ al pdrintilor se pot desftgura online, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferinJi.
(12) Consiliul reprezentativ al pdrintilor are urmltoarele atribufii:
a) propune unitIlilor de invdldm6nt discipline gi domenii care sI se studieze prin curriculumul la
decizia gcolii, inclusiv din oferta nalionalS;

b) sprijind parteneriatele educalionale intre unitdtile de invSjdmdnt gi instituflllelorganizaliile cu rol
educativ din comunitatea local6;
c) sustine unitelile de inv[f6m6nt in derularea programelor de prevenire gi de combatere a

absenteismului gi a violenlei in mediul gcolar;

d) promoveazd imaginea unit[1ii de invd]lmdnt in comunitatea local6;
e) se ocupd de conservarea, promovarea gi cunoagterea tradiliilor culturale specifice minoritElilor in
plan local, de dezvoltarea multiculturalitdtii gi a dialogului cultural;
f) sustine unitatea de invEfimdnt in organizarea gi desfdgurarea tuturor activititilor;
g) susline conducerea unitefli de invdldmdnt in organizarea gi in desfbgurarea consultaliilor cu pdrinfii
sau reprezentanfii legali, pe teme educa]ionale;

h) colaboreazd cu instituliile publice de asistenf5 socialtr/educafionali specializati, direcfia generald de

asistenld sociald gi proteclia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu organizatiile
nonguvemilmentale cu atributii in acest sens, in vederea solutiondrii situaliei elevilor care au nevoie de

ocrotire;
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i)sustine unitatea de invIJ[m6nt in activitatea de consiliere gi orientare socioprofesionald sau de

integrare sociald a absolvenlilor;
j)propune misuri pentru gcolarizarea elevilor din invdldm6ntul obligatoriu gi incadrarea in muncd a

absolvenlilor;

k)se implicl direct in derularea activitefllor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaz[ in unitatea de

inviJdmdn! la solicitarea cadrelor didactice;
l)sprijind conducerea unitnlii de invifimdnt in asigurarea sdnetefli gi securitSlii elevilor;

m)are iniJiative gi se implici in imbundt6tirea calitltii vietii, in buna desfEgurare a activitfiii in
internate gi in cantine;

n)sustine conducerea unitalii de invi!5mdnt in organizarea gi desftgurarea programului ,,$coala dupE

gcoal5".

(13) Consiliul reprezentativ al pdrinfilor din unitatea de invdfdmdnt poate face demersuri privind
atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de cdtre gcoal6, constdnd in contribufii, donafii,
sponsorizdri etc. din partea unor persoane fizice sau juridice din lar6 gi din strdin6tate care vor fi
utilizate pentru:

a)modernizarea gi intretinerea patrimoniului unitdlii de inviJ6m6nq abazei materiale gi sportive;

b)acordarea de premii gi de burse elevilor;
c)sprijinirea financiard a unor activitdti extragcolare;

d)acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situalie materialI
precar6;

e)alte activitdfi care privesc bunul mers al unitalii de inv6Jimdnt sau care sunt aprobate prin hotlrAre
de cdtre adunarea generald a plrinlilor pe czue ii reprezintS.

(14) Organizalia de pdrinJi colaboreazd cu structurile asociative ale p6rinfilor la nivel local, judetean,

regional gi national.

Contractul educafional
(1) Unitaille de invdlimdnt incheie cu pirinfii sau reprezentantii legali, in momentul inscrierii
antepregcolarilor/ pregcolarilor/elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational in care sunt

inscrise drepturile gi obligaliile reciproce ale p6(ilor.
(2) Modelul contractului educational este prezentat in anexa la prezentul regulament. Acesta este

particularizat la nivelul fiecirei unitEli de invltlmAnt prin decizia consiliului de administratie, dupd

consultarea consiliului de pdrinti al unitefii de invdlamdnt.
(3) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de gcolarizare in cadrul unitltii de invdlim6nt.
(4) Eventualele modific6ri ale unor prevederi din contractul educational se pot realiz,a printr-un act

adiJional acceptat de ambele pa4i li care se ataseazicontractului educational.

(5) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare ale pdrtilor semnatare

- respectiv unitatea de inviJIm6nt, beneficiarul primar al educafiei, plrintele sau reprezentantul legal,

scopul pentru care se incheie contractul educational, drepturile parfiloa obligafiile pnfllor, durata

valabi litdli i contractului, alte clauze.

(6) Contractul educa{ional se incheie in doul exemplare originale, unul pentru pirinte sau reprezentant

legal, altul pentru unitatea de invdldm6nt, gi igi produce efectele de la data semndrii.
(7) Consiliul de administralie monitorizeazd,modul de indeplinire a obligaliilor prevdzute in contractul

educafional.
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(8) Comitetul de pdrinli al clasei urmdregte modul de indeplinire a obligaJiilor prevdzute in contractul
educational de cltre fiecare plrinte sau reprezentantul legal gi adopti mlsurile care se impun in cazul
inc6lcirii prevederilor cuprinse in acest document. educationale prin care sunt stabilite obligafiile
pe(ilor contractante, conform instrucliunilor specifice.

$coala gi comunitatea. Parteneriate/Protocoale intre unitlfile de invlflm6nt gi alfi
parteneri educafionali
(l) AutoritSlile administraliei publice locale, precum gi reprezentanli ai comunitetii locale colaboreazl
cu consiliul de administralie gi cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitdlii de invlJdm6nt.
(2) Uniteille de invdfdmdnt pot realiza parteneriate cu asociaJii, fundafii, institufii de educatie gi

culturd, organisme economice gi organizalii guvernamentale gi nonguvemamentale sau alte tipuri de
organizalii, in interesul beneficiarilor direcli ai educatiei.
(3) Unitdlile de invS!5mdnt, de sine stiitdtor sau in parteneriat cu autoriteflle administratiei publice
locale gi cu alte institulii gi organisme publice gi private: case de cultur6, furnizori de formare continud,
parteneri sociali, organizalii nonguvernamentale gi altele asemenea, pot otganiza la nivel local centre
comunitare de invifare permanentd, pe baza unor oferte de servicii educationale adaptate nevoilor
specifice diferitelor grupuri-1inti interesate.
(4) Unitelile de invlJimdnt, in conformitate cu legislatia in vigoare qi cu prevederile prezentului
regulament, pot ini1i4 in parteneriat cu autorit[tile administra]iei publice locale gi cu organiza]iile de
plrinfi, in baza hotlrdrii consiliului de administralie, activitlJi educative, recreative, de timp liber,
pentru consolidarea competentelor dobAndite sau pentru accelerarea invdflrii, precum gi activitifi de
invSlare remediall cu elevii, prin programul ,,$coala dup6 gcoal6".
(5) Parteneriatul cu autorit6tile administraJiei publice locale are ca scop derularea unor
activitili/programe educalionale in vederea atingerii obiectivelor educalionale stabilite de unitatea de

inv6![mdnt.
(6) Activitdlile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propagandd electorald, de
prozelitism religios gi nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.
(7) Autoritetile administratiei publice locale asigurd condiliile gi fondurile necesare pentru
implementarea gi respectarea normelor de sdndtate gi securitate in muncl gi pentru asigurarea
securitelii copiilor/elevilor gi a personalului in perimetrul unitdlii de invifim6nt.
(8) UnitAtile de invdjlm6nt incheie parteneriate gi protocoale de colaborare cu operatorii economici, in
vederea deruldrii orelor de instruire practicd.

(9) Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilitdtile pa4iloa referitoare la asigurarea
securitAlii elevilor gi a personalului gcolii, respectarea normelor de sinitate qi securitate in muncl,
asigurarea transportului la gi de la operatorul economic, durata activitdtilor, drepturile gi indatoririle
elevilor, utilizarea fondurilor rcalizate, cu respectarea prevederilor legale in vigoare. De asemenea

unitaflle de invdJ6m6nt profesional 9i tehnic incheie parteneriate gi protocoale de colaborare cu
operatorii economici, in vederea derulSrii orelor de instruire practicE. Unitdlile de invdJdmdnt
preuniversitar cu personalitate juridicd ce Scolarizeazd in invlJimdnt profesional gi tehnic dual incheie
contracte de parteneriat cu unul sau mai mulli operatori economici sau cu o asociafie/un consorfiu de

operatori economici gi cu unitatea administrativ-teritoriall pe raza cdreia se aflI unitatea gcolar6.

Pentru pregltirea profesionalS, fiecare elev major, respectiv plrintele sau reprezentantul legal al
elevului minor din aceste unitdli de inv[f6m6nt prevdzute incheie un contract de pregitire practicS
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individual cu operatorul economic gi unitatea de invrfdmdnt. contractele previzute se reglementeazl
prin metodologii specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei gi cercetarii.
(10) UniteJile de inv6jrm6nt incheie protocoale de parteneriat cu organizalii nonguvemamentale,

unitili medicale, polilie, jandarmerie, institulii de culturd, asocialii confesionale, alte organisme, in
vederea atingerii obiectivelor educafionale stabilite prin proiectul de dezvoltare institu]ional5/planul de
actiune al unitilii de invi{[m6nt.
(ll) Protocolul confine prevederi cu privire la responsabilit[file pd4ilor implicate, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.
(12) in cazul deruldrii unor activitafl in afara perimetrului unitegi de invd![mdnt, in protocol se va
specifica concret crrei pi(i ii revine responsabilitatea asigurarii securitelii copiilor/elevilor.
(13) Bilan{ul activitililor realizate va fi frcut public, prin afigare la sediul unitrlii, pe site-ul gcolii, prin
comunicate de presa gi prin alte mijloace de informare.
(14) Unitefile de invSfimdnt pot incheia protocoale de parteneriat gi pot derula activiteti comune cu
unitdfi de inv6[6m6nt din strdindtate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitilii copiilor gi a
tinerilor, respectdndu-se legislatia in vigoare din statele din care provin instituliile respective.
(15) Reprezentanlii pdrintilor se vor implica direct in buna derulare a activit[1ilor din cadrul
parteneriatelor ce se deruleazd in unitatea de invdjlmAnt.

Dispozifii tranzitorii gi finale

(l) Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricdrui alt fond destinat deruldrii
examene I orleval udril or naf ionale.
(2) in unitalile de invdfrmdnt fumatul este interzis, conform prevederilor legislafiei in vigoare.
(3) in timpul orelor de curs, al examenelor gi al concursurilor este interzis[ utilizarea telefoanelor
mobile; prin exceplie de la aceasti prevedere, este permisr utilizarea acestora in timpul orelor de curs,
numai cu acordul cadrului didactic, in situalia folosirii lor in procesul educativ sau in situa{ii de
urgenld' Pe durata orelor de curs telefoanele mobile se pistreazd in locuri special amenajate din sala de
clasd, setate astfel inc6t sI nu deranjeze procesul educativ.
(4) in unitltile de inv6tSm6nt se asigurl dreptul fundamental la invrldturd gi este interzistr orice formd
de discriminare a copiilor/eleviror gi a personarului din unitate.
(s) in unitdlile de invdldmdnt sunt interzise mdsurile care pot limita accesul la educaJie al elevilor, cum
ar fi, de exemplu, efectuarea de crtre acegtia a serviciului pe gcoald, interzicerea participdrii la cursuri
sau sancfionarea elevilor care nu poarti uniforma unitelii de inviJamAnt sau altele asemenea.
(6) in termen de 45 de zile de la data publicdrii prezentului regulament in Monitorul oficial al
Romaniei, Partea I, consiliile de administratie ale unitdlilor de inv[trmant sunt obligat e ca, pe baza.
acestuia gi a dispozifiilor legale in vigoare, sd aprobe propriile regulamente Je organizare gi
funcfionare.

(7) La elaborarea regulamentului de organizare gi functionare gi a regulamentului intem se respecti gi
prevederile din Statutul elevului, aprobat prin ordin al ministrului educaliei gi cercetirii.
(8) Anexa face parte integrante din prezentul regulament. ANEXA h regulamentul cadru Modelul
contractului educafional Antet gcoalS Avdnd in vedere prevederile Legii educatiei nafionale nr. l/2011,
cu modificrrile 9i completrrile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare gi functionare a
unitalilor de invdtdmdnt preuniversitar, aprobat prin ordinul ministrului educatiei gi cercetiirii nr.
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5 '44712020, ale Legii tr. 27212004 privind proteclia $i promovarea drepturilor copilului, republicate,
cu modificfuile gi completirile ulterioare,
se incheie prezentul

CONTRACT EDUCATIONAL
I. Perlile semnatare 1. ...........................(unitatea de invifdmdnt),............. cu sediul in

reprezentattr prin director, doamna/domnul .............. .................2.
Beneficiarul indirect, doamna/domnul .............. parinte/tutore/susfindtor
legal al elevului, cu domiciliul in .............. 3. Beneficiarul direct al educaJiei,

II. Scopul contractului
Scopul prezentului contract este asigurarea condiliilor optime de derulare a procesului de invaflm6nt
prin implicarea gi responsabilizarea p64ilor implicate in educafia beneficiarilor direcli ai educatiei.

II. Drepturile pdrfilor
Drepturile pd4ilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevdzute in Regulamentul-cadru de
organizare gi funclionare a unitililor de invdJimdnt preuniversitar gi in Regulamentul-cadru de
organizare gi funcfionare a unititii de invdtdm6nt.
IV. Pa(ile au cel putin urmdtoarele obligaJii:
l Unitatea de inv[]6m6nt se oblig6:

a) sd asigure condifiile optime de derulare a procesului de invdfimdnt;
b) sd asigure respectarea condiliilor gi a exigenlelor privind normele de igieni gcolar6, de protecfie a
muncii, de protectie civild gi de pazAcontra incendiilor in unitatea de inv6!6m6nt;
c) sI se asigure cd tot personalul unitllii de invdlimdnt respecta cu strictele prevederile legislaliei in
vigoare;

d) sd se asigure ci tofi beneficiarii educatiei sunt corect 9i la timp informa]i cu prevederile legislatiei
specifice in vigoare;
e) ca personalul din invSldm6nt sd aibd o ]inuti moralI demn4 in concordanta cu valorile educafionale
pe care le transmite elevilor, gi un comportament responsabil;
f) sI sesizeze, la nevoie, instituliile publice de asistenta sociali/educationali
generalS de asistenld socialr gi protecfia copilului in legEturd cu aspecte care

specializatd, directia
afecteazd demnitatea,

naturd si afecteze imaginea

integritatea fizicd gi psihicd a elevului/copilului;
g) si se asigure ci personalul din invifim6nt nu desfEqoarr ac{iuni de
publici a copilului/elevului, viaJa intimd, privatd gi familiald a acestuia;
h) sd se asigure cd personalul din inv6tdmdnt nu aplicd pedepse corporale gi nu agreseaza verbal sau
fizic elevii;
i) sd se asigure cd personalul didactic evalueazl elevii direct, corect gi transparent gi nu condifi oneaz1
aceaste evaluare sau calitatea prestaliei didactice la clasl de oblinerea oric5rui tip de avantaje;
j) sd desfbgoare in unitatea de invSlim6nt activit5li care respect[ normele de moralitate gi nu pun in
niciun moment in pericol slnitatea gi integritate a fizicd sau psihicd a copiilor/elevilor, respectiv a
personalului unitdlii de inv[]Im6nt;
k) si se asigure cI in unitatea de inv{Imdnt sunt interzise activita}ile de natura politic[ gi prozelitism
religios.

2. Pdrintele/Tutorele/Reprezentantul legalal copilului/elewlui are urm[toarele obligatii:
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a) asigurd frecventa fcolara a elevului in invifdm6ntul obligatoriu gi ia mdsuri pentru gcolarizarea
elevului pdnd la finalizarea studiilor;
b) prezintl documentele medicale solicitate la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invaj5mAnt,
in vederea menfinerii unui climat sdndtos Ia nivel de grupa/clasl, pentru evitarea degradirii stlrii de
sdndtate a celorlalli copii/elevi din colectivitate/unitatea de invEjlmdnt;
c) trimite copilul in colectivitate numai daci nu prezintd simptome specifice unei afectiuni cu potenlial
infecJios (febri, tuse, dureri de cap, dureri de g6t, dificult6li de respirafie, diaree, vdrsdturi, rinoree
etc,);

d) ia legdtura cu educatoarea./inv[]itorul/institutorul/profesorul pentru invdtdm6ntul pregcolar
/profesorul pentru invdtdmdntul primar/profesorul diriginte, cel pulin o dati pe lund, pentru a cunoafte
evolutia copi lului/elevului;
e) rdspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul gcolii, cauzate de elev;
f) respectd prevederile regulamentului de organizare gi functionare a unitdlii de invdtdmdnt;
g) prezintl un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitetii de invdtam6nt.
3. Elevul are urmltoarele obligafii:

a) de a se pregdti la fiecare disciplinS/modul de studiu, de a dobdndi competenlele gi de a-gi insugi
cunogtintele previzute de programele gcolare;

b) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educaliei din inv6f[mdntul de stat,
part i c ular g i c onfe s i on al autor izatlacreditat ;

c) de a se prezenta la cursuri gi la fiecare evaluare/sesiune de examene orgaruzati, de unitatea de
inv[]imdnt, in cazul elevilor din inviJdm6ntul obligatoriu, inscrigi la cursuri cu frecvenJi redusi;
d) de a avea un comportament civilizat gi o jinutd decentd in unitatea de inv6[6mdnt;
e) de a respecta regulamentul de organizare Si funclionare a unitSlii de invdtdmdnt, regulile de
circulatie, normele de securitate gi de sdnitate in murc6, de prevenire gi de stingere a incendiilor,
normele de protecfie a mediului;
f) de a nu distruge documentele gcolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente
din portofoliul educalional etc.;

g) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitAfi de invSfdmdnt (materiale didactice gi mijloace de
invdfdmdnt, cdrfi de la biblioteca gcolii, mobilier gcolar, mobilier sanitar, spaJii de inviJim6nt etc.);
h) de a nu aduce sau difuza in unitatea de invS{5m6nt materiale care, prin confinutul lor, atenteazl,la
independenla, suveranitatea gi integritatea nalionald a {6rii, care cultivi violenfa gi intoleranta;
i) de a nu organiza/participa la acfiuni de protest altfel dec6t este prevlzut in Statutul elevului;
j) de a nu define/consuma./comercializa, in perimetrul unitdfii de inv6[5mdnt, droguri, substante
etnobotanice, bduturi alcoolice, tigdri;
k) de a nu introduce gi/sau a face tz, in perimetrul unitSlii de invltimAnt, de orice tipuri de arme sau
alte produse pirotehnice, cum ar fi munilie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum gi spray-uri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin acfiunea lor, pot afecta integritatea fizicd qi

psihicl a beneficiarilor direcli ai educafiei gi a personalului unitalii de invitdmdnt;
l) de a nu poseda gi/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;
m) de a nu aduce jigniri gi de a nu manifesta agresivitate in limbaj gi in comportament fatj,de colegi gi

fa15 de personalul unitifii de inv{5m6nt sau de alezainorice mod imaginea publicd a acestora;
n) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violenti in unitatea de invtrt6mdnt gi in proximitatea
acesteia;
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o) de a nu pdrrsi incinta gcolii in timpul pauzelor sau dupd inceperea cursurilor f6ri avizul profesorului
de serviciu sau al invSlitorului/institutorului/profesorului pentru invlftrmantul primar/profesorului
diriginte.

V. Durata contractului
Prezentul contract se incheie, de regul6, pe durata unui nivel de invdtimAnt.
VI. Alte clauze

Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii educatiei nationale nr. ll2llL, cu modific6rile gi
completarile ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare gi functionare a unitfiilor de invtrtam6nt
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educafiei gi cercetirii rr. 4183/2022, Legii nr.
27212004 privind protecJia gi promovarea drepturilor copilului, republicati, cu modificdrile gi
completdrile ulterioare. incheiat astdzi, in doui exemplare, in original, pentru
fiecare parte.

Unitatea gcolari,
Beneficiar indirect**), . Am luat cunogtinJd.
Beneficiar direct, elevul, (in vArstd de cel pulin l4 ani), *)
Contractul educalional-tip urmeazd a fi particularizat,lanivelul fieclrei unitali de inv6![m6nt, prin
decizia consiliului de administralie. *+)

Pdrintele/Tutorele/Reprezentantul legal, pentru elevii din invildmdntul antepregcolar, pregcolar, primar,
gimnazial gi liceal, respectiv elevul, pentru invdflm6ntul postliceal..
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COMISII LA NTVELUL UNITATII ON iTWATAVTAXT

in Liceul Special "Moldova" iSi desJdsoard activitatea urmdtoarele comisii/ responsabili:
1. Comisia de evaluare pi asigurare a calitdlii (CEAC)
2. Comisia Interni de Evaluare Continud (CIEC)
3. Comisia S.l.I.I.R.
4. Comisia pentru revizuirea ROFUI al Liceului Special "Moldova", ROI
5. Consiliul pentru curriculum
6. Comisiile privind activitatea didacticd a invifEtorilor, profesorilor de predare, profesorilor educatori
qi preparatori, profesorilor psihopedagogi.
7. Comisia de elaborare a orarului
8. Comisia pentru securitate gi sdnitate in munc6
9. Comisia pentru prevenirea gi stingerea incendiilor (PSI)
10. Comisia pentru prevenirea gi combaterea violenfei, a faptelor de coruplie gi discriminlri in mediul
gcolar gi promovarea interculturalitatii;
11. Comisia de analizd a ofertelor
12. Comisia de disciplina/ de investigare a abaterilor disciplinare
13. Comisia centrale de inventariere generald a patrimoniului gi urmdtoarele subcomisii de inventariere
pe gestiuni :

14. Comisia de recepfie a materialelor, obiectelor de inventar de valoare micl gi scurti durati
15. Comisia de casare a obiectelor de inventar gi a mijloacelor fixe
16. Comisia de recepfie a lucririlor realizate de prestatori externi
17. Responsabil cu activitatea de cooperare europeand./ proiecte
18. Coordonatorul pentru proiecte gi programe educative gcolare gi extraqcolare(consilierul educativ)
19. Coordonator SNAC
20. Responsabil pentru planificarea serviciului pe gcoall
21. Responsabil cu Programul ,,Laptele qi comul "
22. Responsabil de sigiliul gcolii (secretarul gef)
23. Responsabil de arhiva gcolard (secretarul gef)
24. Comisia de control intem managerial
25. Comisia paritartr
Fiecare comisie are un responsabil.
Periodic, comisiile pe probleme igi prezintl activitatea in consiliul de adminisffalie sau in consiliul
profesoral gi intocmesc, la solicitarea directorului, rapoarte semestriale/anuale.

REGULAMENTUL DE ORDINE INTERIOARA AL INTERNATULUI

Art. l. Prezentul regulament completeaz[ regulamentul de organizare qi func]ionare a Liceului Special
"Moldova" gi este parte integrantl a acestuia. Prevederile sale complet eazd prevederile cuprinse in
Regulamentul de funclionare gi organizare a unitdlilor de inv[t[m6nt public.

Afi.2. Calitatea de elev in funcfie de statut

Calitatea de elev se obJine prin Certificatul de Orientare $colar6 gi Profesional6 gi prin aprobarea
de citre Consiliul de Administra(ie a unei cereri scrise din partea elevului majorlreprezentantului
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legal prin care se solicite aprobilrea statutului, argumentati. Elevii care au domiciliul in oragul Tg.
Frumos sau in localitetile limitrofe nu beneficiazl de statutul de intern in c[minul liceului.

Pentru a beneficia gdzduire, ingrijire, supraveghere in intematul gcolar - statut intem pe perioada
modulelor gcolare - inclusiv serviciile de mas[ in cantina gcolari oferite de Liceul Special
,,Moldova" Tg. Frumos, elevii trebuie si indeplineasci urmdtoarele conditii:

- si fie elevi ai gcolii;

- s5 aibd altd localitate de domiciliu gi sd nu poat6 face naveta.

Art. 3. Elevii/reprezentanfii legali pot opta sI aleagi forma de statut in fi.rnctie de particularitdfile
cazului, astfel:

Statut - intern - gdzduire, ingrijire, supraveghere in intematul gcolar; servirea hranei prin trei mese
pe zi in cantina gcolard - pe perioada modulelor gcolare - inclusiv zilele de sdmbiti gi duminic[.
De statutul intern pot beneficia gi elevii cu mSsuri de plasament cu domiciliul in alte localitdfi.

Statut - extern - elevul participd (fizic sau cu o formd de gcolarizare aprobatd de unitatea qcolarl)
la programul educativ de dimineafd gi dupd-amiazd - cu acordarea alocafiei de hrand in numerar
deoarece nu ia masa in cantin6.

Statut - de zi - cu hrani in cantinll - elevul participS la programul educativ de dimineafd gi
dupd-amiazd - cu servirea micului dejun, pranz gi cina in cantina unit61ii.

Statut - de zi - cu hrani in numerar - elewl participl la programul educativ de dimineali gi
dupd-amiazd - cu cu acordarea alocafiei de hrani in numerar deoarece nu servegte masa in cantind.

Art. 4. DREPTURILE elevilor interni
Elevii interni au urmltoarele drepturi specifice:
l. beneficiazd de spaliile pi facilitSlile puse la dispozifie de citre internatul liceului in perioada

cursurilor gcolare;
2. igi pot exprima opiniile, propunerile pentru stabilirea programului, activitililor din internat

etc.;
3. participd direct sau prin reprezentanfi alegi la luarea deciziilor privind activitatea din internat

gi cantin6;
4. participd la activitilile desfia;urate in incinta internatului, inclusiv meditafii;
5. Sesizeazd verbal sau in scris conducerea unit2itii gcolare despre disfuncfionalitllile din

activitatea internatului si pot face propuneri pentru imbundtdfirea acesteia.

tut. 5. OBLIGATIILE elevilor interni
Elevii intemi au urmdtoarele obligalii specifice:
l. SI respecte programul internatului, parte component?i a prezentului regulament.
2. SE nu pErdseascl internatul pe perioada desfdgurdrii cursurilor gcolare (zilele lucrltoare din

timpul semestrului) sau la sfdrgitul sdptim6nii ftrd bilet de voie semnat de c6tre diriginte sau
pedagog gi vizat de conducerea gcolii:

o In cursul s6ptdmdnii elevii nu pot ptrr6si internatul in intervalul orar 13.00-14.50/
14.30 -15.50 ; sAmbdta gi duminica pe baza biletului de voie, pot merge in
familie;

o plecarea din internat neinsolit se face pe baza biletului de voie doar pentru elevii,
din ciclul gimnazial gi liceal, pentru care care reprezentantul legal a dat declarafie
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cA este de acord cu acest lucru (biletul de voie se prede pedagogului de serviciu la
inapoierea in intemat, cu semnitura p6rintelui);

o plecarea din internat, insotit, se face pebazabiletului de voie pentru elevii la care
reprezentantul legal nu a dat declaraJie de acord. Elevii care nu au acordul
prrintilor/ reprezentantului legal pot pleca din internat doar inso1i1i.

S[ aibi o ]inutI gi un comportament corespunzitor, o atitudine cuviincioas[ fafi de
profesori, pdrinli, colegi, pedagogi, personalul auxiliar.
Sd respecte regulile igienico - sanitare.
Si plstreze linigtea, ordinea pi cur[]enia in camera de locuit, in spafiile comune gi din jurul
intematului.

6. Sd plstreze integritatea bunurilor materiale din dotarea internatului (dormitoare, baie, sall de
mese, holuri, etc).

7.

Art. 6. Elevilor interni le sunt INTERZISE:
I ) Introducerea sau tolerarea persoanelor strdine in intemat.
2) Introducerea sau consumarea in internat a bduturilor alcoolice, drogurilor, substanlelor

halucinogene qi fumatul.
3) Folosirea regourilor sau a altor aparate electrice cu exceplia

administratie in locuri special amenajate.
celor puse la dispozilie de

4) Introducerea in intemat a substantelor inflamabile gilsau toxice.
5) Pregdtirea preparatelor culinare in camere.
6) Practicareajocurilor de noroc.
7) Lipirea pe peretii camerelor, pe ugi, ferestre gi dulapuri de fotografii sau decupaje cu

scene obscene.
8) Aruncarea in jurul intematului sau in spafiile de folosinld comund a ambalajelor pi a

resturilor menajere.
9) Aruncarea de obiecte, ambalaje etc. pe ferestrele camerelor gi pe holuri, escaladarea

ferestrelor/pervazelor.
l0) Folosirea televizorului gi calculatorului in afara programului stabilit.
1 1) Filmarea / fotografierea spaliilor gcolare, a elevilor, a personalului unitnlii ftri qtirea

acestora gi difuzarea acestor materiale in spaliile publice, retele de socializare.
12) Violenfa fizicI gi verbald in toat[ incinta liceului, a spafiilor acestuia.

ATt.7, SANCTIUNI APLICATE ELEVILOR INTERNI
a.Elevii care pdrisesc intematul in afara programului lari aprobarea pedagogului sau a

portarului vor fi sancfionafi dupd cum urmeaz[:
o La prima abatere va fi anuntat[ conducerea gcolii, dirigintele gi plrintii.
o Laa doua abatere, elevii vor efectua activittrfi gospodIregti.
o La a treia abatere se vor aplica sancliunile din Regulamentul de ordine interioar[ al gcolii

(Anexa l3-art.31,32,33,34,35,36,37,38) gi va fi sancfionat intregul etaj.
o La a patra abatere eleva./ul pierde definitiv dreptul de a sta in intematul Liceului Special

"Moldova", fiind exmatriculat din intemat.

b.Pentru deteriorarea bunurilor materiale ale internatului, in funclie de valoarea pagubei,
Consiliul de Administratie va decide sancliunile. Pagubele se vor stabili de cltre pedagogul
gcolar gi administrator.

c.Pentru abateri minime, precum nerespectarea ordinei, a disciplinei, curifeniei etc se vor aplica
sancliuni stabilite de conducerea gcolii impreund cu dirigintele gi pedagogul.

J.

4.

5.
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NotI: Toate sancliunile vor fi transmise conducerii Liceului Special "Moldova" Tg. Frumos.
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Art.9. Orarul internatului

PROGRAM INTERN DE FUNCTIONARE

uniti{ii, pentru
acest program

Clasele primare, a V-a , a VI -a, a VII-a
Crasere a VIII-a, a VIII-a DSM, aX-aDSM
A gi B, a IX -a, aX -a, a XI-a gi a XII -a,

6.30 - trezirea, asistati de supraveghetori de noapte, pe

grupe de elevi
6.30 - trezirea, asistafi de supraveghetori de noapte, pe grupe

de elevi
6.30 - 7.45 - igienl personaltr, asistati de supraveghetori de

noapte, / pedagogi, in functie de gradul de independentf, al

elevilor

6.30 - 7.15 igientr personal5, asistati de supraveghetori de

noapte/ pedagogi, in functie de gradul de independen[[

7.45 - 8.00 - mic dejurL asistat de pedagogi, pe serii de

elevi, in funcfie de gradul de independenJi

7.15 -7.30-mic dejun, asistafi de pedagogi, pe serii de elevi

9.50 -10.10 - pauzl de supliment I,II, IIIJV in sIlile de

clasE" supraveghea(i de profesorii clasei respective;

9.50 -10.10 - luarea suplimentului de la cantina liceului de

citre clasele V VI, VIII DSM, X AB DSM, VII - XII, sub

coordonarea pedagogilor gi servirea acestuia in sala de clasf,;

8.00 - 12.00 cursuri - invlfltori/ profesori 8.00 - 14.00/15,00 cursuri - profesori

I 3.00 - I 3.30 - prdnz. asistati de pedagogi, pe serii de elevi 14.00- 14.20 - prdnz, asistaJi de pedagogi, pe serii de elevi

13.30 - 14.45 odihn4 program dormitor, asistali de

pedagogi, pe grupe de elevi
14.20 - 15.45 odihn6, program dormitor asistali de pedagogi,

De grupe

14.45 - 15.00 servirea suplimentului in clasd, de la cantina

liceului de cAtre clasele pregatitoare. I,[ IILIV
supravegheafi de profesorii clasei respective;

15.45 - 16.00 reprezentantii claselor V VI, VIU DSM, VII -
a X-a A qi B DSM, XII preiau suplimentul alimentar de la
pedagogi

15,00 - 18,45 TECI - profesorii educatori 16,00 - 19,45 TECI profesorii educatori
18.45 - 19.00 - cinE" asistati de pedagogil profesori
educatori

19.45 - 20.00 - cind, asistati de pedagogi / profesori

educatori

19.00 - 22.001 22.30 - program individual (igieni
personali" televizor etc), asistafi de pedagogi,

supraveghetori de noapte, pe grupe de elevi

20.00 - 22.001 22.30 - program individual (igieni personal5"

televizor etc) ), asistati de supraveghetori de noapte, pe grupe

de elevi
22.30 - 6.30- program de somn, supraveghetori de noapte 22.30-6.30- program de somn, supraveghetori de noapte

6t
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Clasele primare, a V-a , a VI -a, a VII-a clasere a VIII-a, a VIII DSM, aX-a DSM A
qi B, a IX -a, a X -a, a XI-a gi a XII -a

7,00 - trezirea- pedagogi , pe grupe 7,30 - trezirea - pedagogi, pe grupe

7,00 - 8.00 - igien6 personali, asistati de pedagogi, in funcfie de

gradul de independenti
7,30 - 8,00 - igieni personalS, asistafi de pedagogi, in funcfie

de gradul de independenti

8,30 - mic dejun asistat de pedagogi, pe serii 8,30 - mic dejun asistat de pedagogi. pe serii

9,00 - 13,00 - program individual (igienl personalli, televizor,
lecturil, etc) activitl(i de timp liber , asistati de pedagogi in
func{ie de gradul de independenJE

9,00 - 13,00 - program individual (igienl personall,
televizor etc) activitl(i de timp liber, asistati de pedagogi in
functie de gradul de independent

13,00 - prAnz, asistat de pedagogi, 13,00 - prAnz asistat de pedagogi,

13,30 -15,00 - program de odihna , asistati de pedagogi in
funcJie de gradul de independenli

13,30 - 16,00 - program de odihna asistati de pedagogi in

functie de gradul de independent

15,00 - 18,30 program activitAfi din programarea saptamanala a

pedagogilor, sub coordonarea acestora

16,00-18,30 program activitAfi din programarea saptamanala a

pedagogilor, sub coordonarea acestora

18,15 - 19,00 - cina pentru toti elevii liceului, asistafi de

pedagogi;

18,15 - 19,00 - cina pentru tofi elevii liceului, asistafi de

pedagogi;

19,00 - 21,301 22,30 - program individuat (igien6 personali,

televizor etc), asistafi de pedagogi/ supraveghetori de noapte, pe
grupe de elevi

19,00 - 21,301 22,30 - program individual (igien6 personali,

televizor etc) ), asistafi de pedagogi/ supraveghetori de noapte

, pe grupe de elevi

21.30 - 6.30- program de somn, supraveghetori de noapte 22.30-6.30 - program de somn, supraveghetori de noapte

Programul meselor principale in zilele de sdmbltl gi duminic6 este acela$i pentru tofi elevii rlmagi
in gcoalS:

MICUL DEJUN: incepdnd cu ora 8.30,infunclie de nr. de elevi rdmasi in internat
PRANZUL: tncepdnd cu ora I 3.00, tn funclie de nr. de elevi rdmasi in internat
CINA: incepdnd cu ora 18.15 infunclie de nr. de elevi rdmasi in internat

Patza de masl a pedagogilor gcolari in zilele de sAmbItI gi duminicl este in timpul programului
de odihnd/ somn a elevilor: pentru pedagogii care respund de elevii claselor primare/ grupele
elevilor mici astfel:
pedagogul de la bliefii mici intre orele 12.00 - 12.30,
pedagogul de la fetele mici intre orele 14.00 - 14.30;
Pentru pedagogii care r6spund de elevii mari / clasele gimnaziale gi liceale, astfel:
pedagogul de la fetele mari intre orele 12.30 - 13.00,
pedagogul de la bliefii mari intre orele 13.30 - 14.00.
In zilele de la sfhrgitul slptilmAnii, cei patru pedagogi de serviciu sunt ajutati pe parcursul zilei de
s6mbltd de-al cincilea pedagog care are program de 12 ore, cupa:uza de masl intre orele 13.00 -
13.30, iar duminicl de c0te o ingrijitoare, ( cu program intre orele 12.00- 16.00), care va colabora
cu pedagogii gcolari pentru situatiile care impun supravegherea elevilor pe o perioadl scurti de timp
( pauzele de masd ale pedagogilor), in rest ocupandu-se de curelenie, igienizare qi dezinfectie.

Art.10. in zilele nelucretoare elevii interni se pot deplasa acas5" iar cei care r[m6n in intemat vor
desfdgura activitdli dup6 un program stabilit inainte, impreund cu pedagogul.

6l
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Art.ll. Elevii interni care incalc[ prevederile din prezentul Regulament vor fi sanctionati conform
articolelor din ,,Regulamentul de organizare gi funclionare a unitElilor din inv[f[mdntul
preuniversitar" gi "Regulamentul de organizare gi funclionare a Liceului Special "Moldova" Tg.
Frumos.
Art.l2. Orice solicitare benevolE din partea plrinJilor, privitoare la optimizarea conditiilor de

cazare din intemat se va efectua in urma depunerii unui angajament scris, cu specificarea activitilii
sau lucririi pe care vor sa o efectueze.
Art.13. Prezentul Regulament intr[ in vigoare de la data aprobirii lui de cltre Consiliul de

Administralie al Liceului Special "Moldova" Iagi.

vrAsunr PRrvrND p AZL $I SECURTTATEA

Art.l. Paza unititii de invdtdmAnt se realizeazd cu personal propriu, specializat qi autorizat.

Art.Z. Conducerea unit5lii de invdtimdnt intocmegte, cu sprijinul de specialitate al organelor de
polilie/jandarmerie, planul de pazd, al unitalii de invSldm6nt prin care se stabilesc reguli
concrete privind accesul, paza gi circulaJia in interiorul obiectivului. Va fi stabilit de comun
acord gi va fi afigat numdrul de telefon al organelor de politie/jandarmerie la care personalul
de pazi, profesorii de serviciu, personalul gcolii, elevii sau conducerea unitefli de inviFm6nt
pot suna in situa(ia unor incidente violente sau in cazul intririi in unitatea de inv6[5m6nt a
unor persoane aflate sub influenfa bluturilor alcoolice, turbulente, av6nd comportament
agresiv ori intentia de a deranja ordinea gi linigtea in institulia de inv6limdnt.

Art.3. in institufia de invdfdmdnt se organizeazA permanent, pe durata desfhgurErii cursurilor,
serviciul in gcoald al pedagogilor qcolari. Graficul serviciului in qcoald este stabilit de doamna
administrator de patrimoniu, conform turelor pedagogilor gcolari. Profesorii nu mai fac
serviciul in ;coal6 deoarece au indatoriri ca in toate pauzele sd supravegheze starea de igiend
gi dezinfeclie a elevilor dupd orele de curs.

Art.4. Accesul elevilor gi al personalului gcolii se face prin intrdrile stabilite, securizate/pdzite
corespunzitor.

Art.S. Accesul elevilor in unitatea de invdfam6nt va fi permis in conformitate cu prevederile
regulamentului intern, pe baza legitimaliei/carnetului de elev.

Art.6. Ecusoanele de acces se vor executa conform modelului stabilit de conducdtorul unitIlii de
invdJEm6nt, care are obligalia de a asigura pdstrarea ecusoanelor neinmAnate gi de a vizaantal
valabilitatea celor aflate in lz, aplic6nd gtampila instituliei in dreptul perioadei
corespunzdtoare inscrise in acest act. Ecusoanele pentru vizitatori se plstreaz6 gi se elibereazd
la punctul de control.

Art.8.Vizitatorii se vor inregistra la intrarea in gcoalI cu numele, prenumele, seria gi num5rul
actului de identitate, scopul vizitei precum gi ora intrdrii gi plrisirii spaliului exterior al
unit6lii de invit6mdnt in Registrul pentru evidenla accesului vizitatorilor in spatiile unitSlii de

invdtdmAnt.

Art.g. Personalul delegaV pedagogul de serviciu va conduce vizitatorul pdnd la locul stabilit de

conducerea unitSlii de inv6lam6nt pentru intdlnirile personalului unitiilii de invlfimdnt cu te(i
gi anunJd persoana cu care vizitatorul solicitS int6lnirea.
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Art.ll. Mzitatorii au obligafia s[ respecte reglementlrile inteme ale unitIlii de inv6{lm6nt

referitoare la accesul in unitatea de invfidmdnt gi sI nu p[r6seascI locul stabilit pentru

int6lnirea cu persoanele din gcoal6. Se interzice accesul vizitatorilor in alte spafii decdt cele

stabilite fIrI acordul conducerii unitilii de invi![mdnt. Nerespectarea acestor prevederi poate

conduce la evacuarea din perimetrul unitIlii de invlfimdnt a persoanei respective, de cdtre

organele abilitate, gi/sau la interzicerea ulterioarl a accesului acesteia in gcoald.

Art.l2. Este interzis accesul in institulie al persoanelor turbulente sau a celor aflate sub influenta
bduturilor alcoolice, a celor avAnd comportament agresiv, precum gi a celor care au intentia
v6dit5 de a deranja ordinea gi linigtea in institu{ia de invdJdmdnt.

Art.13. Se interzice intrarea vizitatorilor care au asupra lor arme sau obiecte contondente, substanle

toxice, explozivi pirotehnice, iritant-lacrimogene sau ugor inflamabile, publicafii avdnd caracter

obscen sau instigator, precum gi stupefiante sau b6uturi alcoolice.

Art.17. Conducerea unitAfli de inv[]imdnt are urmdtoarele obliga]ii gi responsabilitdli:

I intocmegte, cu sprijinul de specialitate al organelor de polilie/jandarmerie, planul depazdal

unitdlii de invdtdmdnt prin care se stabilesc reguli concrete privind accesul, pazaSi circulafia
in interiorul obiectivului;

I stabilegte atribu(iile pedagogilor de serviciu gi a celorlalte persoane din unitatea de

invdtim6nt in leglturi cu supravegherea elevilor gi insotirea, dupd caz, a persoanelor str6ine,

menlinerea ordinei gi disciplinei pe timpul desfdgurlrii programului de invd(6m6nt, relafiile
cu personalul de pazA pentru preintAmpinarea gi semnalarea oricdrui caz de pdtrundere iliciti
in incinta gcolii;

I stabilegte orarul gcolar, programul de audien]e, precum gi regulile de acces gi comportare in

gcoali gi le afigeaz6 la punctul de control;

I organizeazd instruirea cadrelor didactice gi a personalului administrativ pentru cunoa$terea

gi aplicarea prevederilor ghidului de proceduri interne;

E informeazi elevii gi plrintii/reprezentanlii legali ai acestora despre reglementErile interne

referitoare la accesul in unitatea de inv6!6m6nt;

I informeazd, in regim de urgenfi, organele de polilie sau jandarmi gi inspectoratul lcolar

asupra producerii unor evenimente de naturl sd afecteze ordinea public6, precum gi asupra

prezen{ei nejustificate a unor persoane in gcoald sau in imediata apropiere a acesteia;

I asigurd confectionarea gi p[strarea ecusoanelor Si vizeazA anual valabilitatea celor aflate in

uz, aplic6nd gtampila institutiei in dreptul perioadei corespunzltoare inscrise in acest act.

Art.18. Cadrele didactice gi pedagogii gcolari au urmdtoarele obligafii gi responsabilitifi:

I sd cunoascd gi sd respecte indatoririle ce le revin;

I si informeze,in regim de urgent6, conducerea unitltii de invSt[m6nt gi/sau organele de

polifie/jandarmerie asupra producerii unor evenimente de naturl si afecteze ordinea public6,

precum gi asupra prezentei nejustificate a unor persoane in incinta gcolii sau in imediata

apropiere a acesteia. in cazul unor incidente graye sau al unor situalii care pot conduce la
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acte grave de violenjd sau la incidente care pot pune in pericol siguranla elevilor sau a
personalului, vor fi informate cu prioritate organele de polilie/jandarmerie;

0 conducerea unitelii de invilam6nt, cadrele didactice vor organiza Si realiza instruirea

elevilor gi a pdrintilor pentru cunoa$terea gi aplicarea prevederilor Regulamentului de

organizare gi funclionare a liceului gi a procedurilor care reglementeazd prezenla gi

comportamentul acestora in unitatea de invltamAnt.

[\'l:isuri pentru nrganizarea activitl{ii in context epidemiologic; circuitul elevilor in
unitate:

Accesul in institulii trebuie organi:tat astt'el incAt sI existe o suprafa1d uritrimi de 4 mp pentru

fiecare persoanl gi o distanld minirni de 2 metri intre oricare doui persoane apropiate;
o Accesul este iflterzis pentru persoanele care au o temperaturl corporald ce depi;eqte 37,3

grade Celsius - tempemtura va fj mdsuratl la intrarea in incinta instituliei;
o Suprafe[ele expusr' vor t'i dezinfbctate ;i, de asemer]ea, se vor evita aglomc'rdrile de

pel'soane;
o Elevii / personalul vor intra pe intrarea principald din fata gcolii, fiind singura deschisd;
o La intrare, asistentul medical de serviciu va ['ace triajul acestora: se va mtrsura temperatllra

liecirui elev/ angajat (care nu trebuie s[ depar;eascl 37 grade Celsius), ii va face o scurt[
anamnezd cu privire la contactul cu posibile persoane inf'ectate cu SARS - CoV -2. zona de

nndc' vine, setrne de rdcealS, tuse. etc.); toate acesiea vor t'i consemnate in registrul
catrinetului medical. intr-o tigd de triaj i declaralie pe propria rlspundere in care vor fi
consemnate declaraliile persoanei care va semna pentru ceea ce a declarat. Toate acestea vor
li plstrate la cabinetul niedical al liceului;

o Dacf, un elev / un angajat prezintd simptome sau existd suspicirni cI starea lui de sfurdtate

este precard, nu i se va pemite accesul in unitatea gcolari, acesta hind indrumat spre

medicul de fanrilie pentru stahilirea diagnosticului ;i a conduitei de tratament / testare pentru
virusul Sars - Cor, - 2;

o Elevii/ angaialii se vor dezinf'ecta pe mtini la intrarea iu unitate, vor prini mdSti, t-iind

aten{ionafi sI nu-pi atingl l'a[a cu m6inile;
o Dupd tria.i. elevul va li preluat de pedagogul care r[spunde de acesta gi condus. pe circuitul

stabilit, spre camera de cazare
o Dupd cutzarea rutLror eleviloq fiecare hol / palier de la dormitoare va fi supravegheat de cate

un pedagog ;colar pe tinrpul zilei / un supraveghetor de noapte pe perioada nopfii. care va

indruma elevii spre baie atunci cdnd au nevoie. astfel incit sd nu se inthlneascd doi elevi in
sala de chiuvete sau la du5;

o Traseul elevilor (l'ete pi b5ieli) p6nd la s[lile de clasd se vor aduce la cunoptinla elevilor qi

personal uIui unitalii, astl'el:

I Dormitoare lete - sili clase Corp C1 (cele patru sdli ale claselor primare de la parter pi etajul

l): dormitor - hol mare - sdli clase;

U SAli clase - dormitoare lbte: sili clase - hol mare - dormitoare;

I Dormitoare biieli - sIIi clase Corp Cll: dormitoare lnternat b5ieti - curtea interioard spatele

scolii - hol mare - sdli clase;

0 Sali clase Corp C I - dornritoare bdieli: sili clase - hol mare - ctrte interioard spatele qcolii

- dormitoare internat birieti.
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o liaseul stahilit va 1l adus la cunoi;tin(a elc'vilor: pedagogul va l'ace o deplasare cu fiecare
elev pe traseul stabilit pentru ca acesta sI il inteleag5. respect0ndu-se normele de distanlare
fizicd de cel pulin 1,5 nr intre persoane;

o Flevn vor fi insofi1i / ghidali penuanent pe traseele stabilite de pedagogul pcolar, condugi la
sala de clas[, acolo tiind preluafi de profbsor; la finalul activit.ltii didactice. pedagogul preia
elevtrl gi il conduce, de la 1.5 metri. spre dormitor.

X. zLsigurarea condi{iilor igienice la internatul pcntru blieti gi fcte gi blile care deservesc
aceste spafii:

o La biile de la internatul de baieli ii de f-ete, tiind spafii corl]une, se va avea in vedere ca
ttumiri un singur elev si utilizeze acel spaliu pentru igiena individuald. intr-o anumitd unitate
de timp. Pedagogii pcolari gi supraveghetorii de noapte vor supraveghea respectarea acestui
2lspect, colabor6rrd cu elevii caza[i pentru circuitul corect in aceste spalii:

o Se va avea in veclere de c6tre personalul de ingrijire / supraveghetorii de noapte ai uritalii
ca. dupd ie;irea unui elev dc' la dug sau fblosirea urei chiuvete, sd se dezinfecteze imediat
sr.rprattlele util izate;

o lgiertizarea donnitoarelor qi ventilatia acestora (dezinfeclia suprafelelor. mobilierului) se va
fbce dimineala de c"ltre irigrijitor (dupd ieqirea elevilor) pi seara, de cdtre supraveghetorul de
noapte lcCnd elevii sunt la cind). tot personalul l'iind instruit cu privire la folosirea acestor
subsran{e;

o Pe holul dorn-ritoarelor unde sunt cazali elevi vor li coguri pentru colectarea migtilor
utilizate ;

o in fiecare dornritor vor fi c:ofuri de gunoi pentru colectarea ambalajelor de unicd folosin{d de
la rnAncarea pe care elevii o servesc in r:egim de room servic,e;

o

XI. Asigurarea conditiilor igienice la cantina institutiei pentru servirea mesei de ctrtre elevi gi
servirea mesei de cltre personalul de serviciu :

o in cantina unitltii gcolare se vor dezinfecta toate suprafetele (gresia, faianfa, mesele, etc.),
bucdtarii fiind r6spunzltori de igiena lor proprie gi a spatiilor de lucru, de sigwanfa
alimentari a elevilor, av6nd toate analizele medicale specifice actualizatelazi;

o Meniul elevilor va respecta toate normele de calitate nutritionald, fiind intocmit gi semnat gi

de asistentul medical de serviciu;
o Pedagogii de serviciu vor ajuta la servirea mesei;
o Fiecare elev se spal6 bine pe mdini, se dezinfecteaz6, inaintea mesei
o Dupd terminarea mesei, elevii se spal6 din nou pe mdini, se dezinfecteazd, primesc o alt[

mascS;

XII. Atte reguli specifice pentru organizarea activili(ii in context epidemiologic:
o 'lbate biile. silile de clasd unde se desf5;oari activitAli specifice perioadei, intrarea in

cantind. holuri. dormitoare vor fi dotate cu sdpun lichid, recipiente cu dezinfectanJi, role de
hArtie:

o Plol'esolii i pedagogii de sen iciu / asisteniele medicale / ingrijitoarele vor verifica existenla
sipunului lichid qi a dezinfectanfilor in toate spaliile unitdlii de invdpmdnt; in cazul in care
se cotrstati lipsa acestora. va fi anunlat adnlinistratorul de patrimoniu / magazinerul, pentru
a inlocLti recipientele goale;

65



Regulament de organizare Si func1ionare at Liceului Special ,,Moldova" Tg. Frumos I ZOZI - ZOZ+

Iot personalul de ingrijire (ingrijitoare si supraveghetori de noapte) vor plstra
echipamentele li instrumentele folosite la curdfare qi dezinfeclie in spalii special amenajate
si indicate in acest sens. pentrLl prevenirca contaminlrii zonelor curate gi a hainelor
personalului:
Toate spatiile prin care se deplaseazd elevii / personalul, dormitoarele. cantina, silile de
clasd, cancelaria, sau alte spalii de acces vor li dezinfectaie fiecvent (la 2 ore.1 de cltre
personalul de ingriiire. bucdtari pi supraveghetorii de noapte; la grupurile sanitare, dupurile
;i chiuvetele utilizate de elevi, vor fi dezinfbctate periodic / dupl iegirea fiecdmi elev. atit de
citre personalul de ingt'ijir"e, cAt pi de citre supraveghetorii de noapte;
Holurile. salile de clasi. bdncile. m6nerele ugilor, alte supraf'ele atinse fiecvent de elevisau
personal, se vor dezinfecta periodic (la 3 - 4 ore), se vor spdla pardoselile cu dezinfectanti
speciali, se vor aerisi/ventila bine spaliile utilizate;
'lbt personalul unitilii pcolare va purta corect masca de proteclie pe toatE perioada activit5fii
in unitatea gcolari. ipi va igieniza corect mdinile, se va dezintbcla cu substante biocide pe
haz.d de alcool de cdtc- ori este cazul, la intrarea in unitate, la finalul programului;
Colectarea n:aqtilor ;i mdnu;ilor folosite se va face in locuri special amenajate: pentru
personal. la iegirea din unitate - la portar; pentru elevi - pe holurile dormitoarelor,
Adrninistratorul de patrimoniu, magazinerul se vor ingriji sd fie totdeauna stocuri de mipti.
mduugi, care vor l.r direcfionate spre cabinetul medical pentru a fi date personalului gi
elevilor;
Asistentul medical de serviciu va face triajul elevilor de doui ori pe zi ( la ora 8,00 pi ta ora
16.00), mdsur0nd temperatura gi verificdnd starea fieclrui elev; unde sunt suspiciuni se va
cere acordul ptrrinlilor pentru testarea rapidi.
Asistentul medical va nota in Registrul special toate datele pe care le consideri necesare atit
la intrarea personalului in unitate, cet $i date despre starea zilnicd a elevilor intemi;
LIn termometru pentru mdsurarea ternperaturii va fi dat supraveghetorilor de noapte la
intrarea in rurd pentru a putea verifica temperatura elevilor dac[ sunt suspiciuni de- t'ebrd pe

timpul noplii; in situalia in care temperatura unui elev depagegte 37,3 grade Celsius,
supraveghetorul de noapte apeleazA numlrul uric al cabinetului medical / al asistentului
nredical care a plecat din turi. va infumra conducerea, reprezentanlii legali ai elevului qi se

vor lua misurile ce se impun ( conducerea liceului va anunla DSP gi ISJ Iagi);
Elevii din Republica Moldova inscrigi la Liceul Special MOLDOVA din Tdrgu Frumos care
nu prezintl simptome asociate COVID - 19, cu respectarea prevederilor legale in vigoare
privind utilizarea materialelor individuale de protecfie impotriva COVID - 19 pot veni la
liceu;
Tot personalul liceului va respecta cu strictele regulile de distantare fizic5" va purta mdpti,
mdnugi, va avea griji la o igieni corecta gi la dezinfecJia m0inilor;
Prezenla pers<laneior strdine in incinta liceului va fi permisd doar cu acordul verbal direct
sau telefonic al directorului liceului.
Tbt pelsonalul liceului va respecta conlidenlialitatea cu privire la datele pi problemele
personale ale fiec[rui eler,. ftrri a pture in pericol siguranfa gi securitatea acestora, in
confbnnitate cu prevederile art.l3 al Regulamentului (UE)20161679 in ceea ce privegte
prelucrarea datelor cu caracter personal gi privind libera circulafie a acestor date, gi in cadrul
activitI[ilor desfhqurate prin intermediul tehnologiei qi intemetului, conform metodologiei
elaborate de IvIEC i;i procedurii interne;

Tot personalul liceului va respecta toate procedurile elaborate la nivelul unitdtii, ROI,
ROFUIP actualizat, LEN ru. ll20ll,legislalia in vigoare din domeniul invdldm6ntului;
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1bt personalul liceului va respecta mtrsurile de igienl pi proteciie la nivel individual qi

colectiv in vederea prevenirii gi limitnrii transmiterii bolilor inclusiv gripelor sezoniere gi a
noului tip de coronavims, COVID-19:
..Nu este permisA introducerea in unitatea de inv[1im6nt a altor alimente in afara celor
achizilionate de aceasta, cu excepfia situ,aliei c6nd nevoia nutritionall a tinerilor depSgegte
apofiul alimentar din rneniul cantinei,"
Interzicerea intririi in incinta rmitdlii a oricil'or persoane ( plrinli/reprezentanti legali ai
copiilor, personal angajat, alte persoane) insofite de animale de companie.
Smt acceptati in perimetrul unitAtrii de invi{im6.nt, intr-un spa[iu prestabilit, cAinii ghizi care
insolesc persoanele nevdzltoare de acas[ pAnE la locul de munc[. Persoana nevizltoare care
detine c6ine ghid este obligat.l sd prezinte urmdtoarele documente, ca proprietar al acestuia:
-contractul de- imprumuvcomodat/vdnz.are-cumpdrare pentru cdinele ghid;
-Legitimafia, Pa;apoftul, Actele de sf,nirate ale cdinelui ghid.

DIRECTOR,
Profesor, Cetelin Constantin Condrea

ROFIJIP al Liceul Sl'ecial"N{oldova" este realizat inbaz,alegiiinvilimdntului preuniversitar
te8/?023.
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REGULAMENT DE ORGANIZARE $I FT]NCTIONARE A LICEULUI

NOMENCLATORUL ACTELOR DE VIOLENTA

3ategorie rip COD

1. Atac la
persoand

l. Violarea secretului corespondenfei (accesarea fbrd consimfdm6ntul persoanei e

calculatorului, telefonului mobil etc.) 11

Z. Discriminare si instigare la discriminare t.2.
. Insulte grave, reDetate 1.3.

1. Amenintdri repetate r.4.
i. $antaj 1.5.

5. Inseldciune 1.6.
/. Instigare la violen{d 1.7.

3. Violente fizice ugoare, larl arme (lovire) 18.
). Ldsarea IIra aiutor sau ldsarea fbrd aiutor prin omisiune de instiintare 19.
10. Fapte privitoare la viafa sexuald (violul, actul sexual cu un minor, perversiunez
sexual6, corup(ia sexual6, seductia, hdrfuire sexual6) 1.10.

11. MolenJd frzicd, gravd, ftrI arme (vdtdmare corporal6 gravd) 1.11

12. Violen{a fizicd cu arme albe 1.12.
13. Violenp t'izicd cu arme de lbc 1.13.

14. Omor sau tentativd de omor 1.14.

l. Atentat la

;ecuritatea
rnitdlii gcolare

l. Introducerea unor persoane strdine in incinta scolii I
Z. Alarmi falsd 2.2.

J. Incendiere gi tentativ[ de incendiere 1.3

t. Introducere sau port armd albd in spa{iul gcolar 2.4

>. Introducere sau port arml de foc in spatiul scolar /.5.

!. Atentat I

lunuri

l. lnsugirea bunului gdsit I
Z. Furt gi tentativl de frut ).2
l. T6lhdrie ).5

t. Distrugerea bunurilor unor persoane ).4.
Distrugerea bunurilor gcolii 1.5

Alte fapte
violentd sarrle

l. Consum de alcool t.1
). Consum de stupefiante sau alte substan[e interzise t.2
J. Trafic cu stupefiante sau alte substan{e interzise +.3.

ltentate la

;ecuritate ir
;patiul gcolar

1. Automutilare t.4.
. Determinarea sau inlesnirea sinuciderii 1.5.

5. Suicid sau tentativd de suicid +.6

i. Alte tipuri de violen!6 t.7.
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